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W sprawie: podjecia prac nad projektem budzetu Gminy Wapielsk na

rok
Status: Obowigzujace

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 roku z p6ézn. zm.) oraz § 1
Uchwaty Rady Gminy Radomin Nr Xl111/60/11 z dnia 30 sierpnia 2011 roku w sprawie
trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe;j

WOJT GMINY WAPIELSK
Zarzgdza co nastepuje:

§1
W celu opracowania i uchwalenia budzetu Gminy Wapielsk na rok budzetowy 2012
zarzadzam nastepujgce metody kalkulacji:

1. Dochody budzetowe z majgtku gminy realizowane przez jednostki
organizacyjne w wysokosci wynikajgcej z zawartych umoéw

cywilnoprawnych, ze sprzedazy mienia w wartosci szacunkowej
przeznaczonej do sprzedazy nieruchomosci, pozostate dochody
skalkulowane na podstawie obowigzujacych przepiséw.

2. Dochody budzetowe z tytutu podatkéw i optat lokalnych w wysokosci 90% przypisu
rocznego.

3. W celu zrownowazeniu budzetu zgodnie z art. 242 ustawy o finansach publicznych
zgodnie  z ktérym organ stanowigcy nie moze uchwali¢ budzetu, w ktorym
planowane wydatki biezgce sg wyzsze niz planowane dochody biezgce
wprowadzam nastepujgce reguty dyscyplinujgce ograniczenie wydatkéw
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biezacych wytgcznie do niezbednych w nastepujacy
sposodb:

a) Wynagrodzenia dla pracownikédw administracji i obstugi jednostek
organizacyjnych na podstawie obowigzujgcych przepiséw do wysokosci wynikajgcej z
zawartych umoéw wg stanu na dzieh 30 wrzesnia 2011 roku, bez uwzglednienia
wskaznika wzrostu.

b) Decyzja o ewentualnym wzroscie wynagrodzen w 2012 roku oraz o wysokosci
srodkdéw na fundusz nagréd dla pracownikdw administracji i obstugi jednostek
organizacyjnych zostanie podjeta po otrzymaniu wszystkich ostatecznych
informacji i wskaznikéw od Ministra

Finanséw i Wojewody Kujawsko-Pomorskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem
aktualnej sytuacji finansowej Gminy Wapielsk.

c) Wynagrodzenia dla nauczycieli szkét oraz placéwek oswiatowych na podstawie
obowigzujgcych przepisdw w tym zakresie, z uwzglednieniem wskaznika wzrostu o 7%
poczgwszy od wrzesnia 2012 od kwoty bazowej 2691,50.

d) Do kalkulacji funduszu wynagrodzeh nalezy uwzgledni¢ skutki finansowe z tytutu
wzrostu minimalnego wynagrodzenia do kwoty 1500,00 zt (wzrost o 114 zt).

e) Dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,,trzynastka" zgodnie z ustawowo
okreslonymi zasadami, tj. w wysokosci 8,5% wynagrodzenia otrzymanego przez
pracownika w ciggu roku kalendarzowego.

f) Przy kalkulacji wydatkéw z tytutu sktadek ZUS i sktadki na Fundusz Pracy (2,45%)
przyjmuje sie kwoty wynikajgce z przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym z
uwzglednieniem zréznicowanych sktadek na ubezpieczenie wypadkowe.

g)Odpis na ZFSS w wysokosci 1100,00 zt (obligatoryjny) na jednego pracownika
(37,5% od prognozowanej kwoty przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il potroczu).

h) Podstawa dokonania odpisu na FSS dla nauczycieli jest liczba nauczycieli
zatrudniona w petnym i niepetnym wymiarze zaje¢, po przeliczeniu na petny wymiar
zajec, skorygowany w koncu roku do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych
nauczycieli. Liczbe nauczycieli przemnaza sie 110% kwoty bazowej o ktérej mowa w
art.. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, ustalonej corocznie w ustawie budzetowej.
Planuje sie na rok 2012 kwote bazowg w wysokosci 2618,10 od dnia | stycznia 2012
oraz kwote 2717,60 od dnia | wrzesnia 2012 r.

i) W projekcie budzetu na 2012 rok nie dokonuje sie odpisu na FSS od bytych
pracownikow emerytéw (odpis uznaniowy), z wyjatkiem nauczycieli emerytéw.

j) Wydatki rzeczowe we wszystkich jednostkach organizacyjnych nalezy planowac w
sposob celowy i oszczedny kierujgc sie regutg wydatkowg - wydatki sztywne na
dotychczasowym poziomie z uwzglednieniem zrostu o 3% dla wydatkéw na zakup
energii elektrycznej oraz cieplnej, a wydatki elastyczne ogranicza¢ do niezbednych na
poziomie 70% planu 2011 roku.



4. Wydatki inwestycyjne i majatkowe nalezy planowac uwzgledniajac dokonhczenie
inwestycji rozpoczetych oraz planowanie wytgcznie nowych inwestycji na ktére
pozyskano dofinansowanie z zewnatrz.

§2

W celu naliczenia odpisu na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych dla nauczycieli
bedacych emerytami i rencistami, Dyrektorzy jednostek oswiatowych zobowigzani sg
do przedtozenia wraz z projektem budzetu aktualnych wykazéw wedtug wzoru z lat
ubiegtych.

§3
Ustala sie nieprzekraczalny termin sktadania projektéw planéw finansowych na 2012
rok do dnia 15 pazdziernika 2011 roku.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie:

1. Skarbnikowi Gminy,

2. Kierownikom wydziatéw Urzedu Gminy Wapielsk

3. Kierownikom, Dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia
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