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Rozdzial 1
Nazwa szkoly

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Bohateréw Powstania Styczniowego W

Radzikach Duzych.

Siedziba szkoty jest miejscowos¢: Radziki Duze 9b.
Rozdziat 11
Informacja o szkole
§2
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wapielsk.
. Cykl ksztalcenia: 8 lat.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty w
Bydgoszczy.

Nauka w szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

Szkota jest instytucja publiczng, ksztalcaca i wychowujaca w oparciu o zatwierdzone
programy dydaktyczne i wychowawcze, spotecznie akceptowany system wartosci,
tradycje narodu polskiego 1 ogdlnoludzkie normy moralne. Szkola kieruje si¢
zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka, Konwencji Praw Dziecka.

Rozdzial 111
Cele i zadania szkoty

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace

szkolny zestaw programOw nauczania, program wychowawczo - profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska
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Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie minimum programowego przedmiotow
obowigzujacych oraz ramowego planu nauczania.

W sposob tagodny wprowadza dziecko w S$wiat wiedzy, przygotowuje do
wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdraza do samorozwoju.

Umozliwia uczniom uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty.

Zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

Dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia.

Wprowadza uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postgpowania i
budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi uczniow.
Wzmacnia poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etniczne;j.

Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej.

Rozwija u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny i poszanowania
dla polskiego, europejskiego i $wiatowego dziedzictwa kulturowego.

Umozliwia uczniom poznanie dorobku i dziedzictwa kulturowego najblizszej okolicy i
regionu.

Rozwija kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosé.
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Rozwija umiejetnos¢ krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania.
Ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci.
Rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniéw oraz motywacje do nauki.
Zachgca do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy.
Przygotowuje uczniow do wypetiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci i wolnosci.
Sprawuje opieke nad uczniami podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez
szkote.
Wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi dalszej
edukacji, ukierunkowuje ucznia ku warto§ciom.
Ksztattuje otwartg postawg wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢.
Udostepnia pomieszczenia szkolne w miare potrzeb i na uzgodnionych warunkach.
Dba o prawidlowy rozwdj fizyczny uczniéw migdzy innymi poprzez dziatalno§¢ SKS
I Inne.
Organizuje i bierze udziat w migdzyszkolnych imprezach sportowych.
W miar¢ mozliwosci zapewnia opieke zdrowotng uczniom.
Wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki:
1) przedstawia rodzicom cele i zadania szkoty, plany pracy, formy dziatalnosci,
oceng pracy szkoly za potrocze i rok szkolny;
2) Zzapoznaje z przepisami prawa o§wiatowego;
3) wilacza do dziatan na rzecz szkoty.
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny - klasy I-III szkoty podstawowe;j
2) drugi etap edukacyjny - klasy IV - VIII szkoty podstawowe;j

§ 4
Szkota posiada program wychowawczo - profilaktyczny, ktory opisuje wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i charakterze profilaktycznym.

§5
Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng na podstawie
odrebnych przepisow.

§6
Szkota uznajgc prawo rodzicow do religijnego wychowania organizuje nauke religii
(etyki) na zyczenie rodzicow w ramach zaj¢¢ organizowanych w szkole, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§7
Zdobywanie wiedzy przez uczniow szkola realizuje gtéwnie w procesie lekcyjnym.
W miarg posiadanych §rodkéw finansowych organizuje zajecia pozalekcyjne, a w
szczegblnosci kota przedmiotowe i zajgcia sportowe.
Organizuje zaj¢cia dydaktyczno — wyréwnawcze w miar¢ mozliwosci finansowych
oraz W razie potrzeby nauczanie integracyjne i indywidualne zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.
Uczniom szczegdlnie uzdolnionym zapewnia indywidualny tok nauczania oraz
ukonczenie szkoty w skroconym czasie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



10.

Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe ucznidw szkota organizuje pomoc
psychologiczno - pedagogiczna.

Liczbg uczestnikdéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej okreslajg
przepisy o§wiatowe.

§8

Szkota umozliwia ksztalcenie i wychowanie uczniom niepetnosprawnym poprzez
organizacj¢ zaje¢ w systemie indywidualnym i zindywidualizowanym.
Ksztatcenie 1 wychowanie w systemie indywidualnym 1 zindywidualizowanym oraz
przy zmianie ksztalcenia na specjalne — odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami. W szkole moga si¢ uczy¢ uczniowie, ktorym zmieniono system
ksztatcenia na specjalny w sytuacji, gdy rodzice (opiekunowie) ucznia nie wyrazaja
zgody na przeniesienie corki (syna) do szkoty podstawowej specjalne;.
Szkota daje mozliwo$ci wydluzania okresu nauki uczniom niepetnosprawnym na
kazdym etapie edukacyjnym, co najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie
liczb¢ godzin zaj¢¢ edukacyjnych. Wydtuzenie procesu nauki moze nastgpi¢ na
wniosek lub za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow).
Zasady wydtuzania procesu nauki:

- stan zdrowia ucznia,

- potrzeby edukacyjne ucznia wynikajace z ograniczonych mozliwosci

percepcyjnych lub nieharmonijnego tempa rozwoju,

- potrzeby wyrownywania skutkéw niepowodzen szkolnych.
Na zajeciach nauczania indywidualnego realizuje si¢ program dostosowany do
mozliwosci 1 potrzeb dziecka.
Zajgcia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw ze $rodowisk nie-
wydolnych wychowawczo lub dla ucznidow, ktérzy maja znaczne opoOznienia w
opanowaniu programow obowigzkowych z przedmiotéw nauczania.
Zajgcia te prowadzone sg przez nauczyciela wlasciwego przedmiotu obowigzkowego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadu ruchu, sluchu i
wzroku otoczeni bedg indywidualng opiekg nauczycieli.
Uczniom majacym szczegdlnie trudne warunki rodzinne i losowe ustalona moze by¢
pomoc materialna.
Formy 1 zasady udzielania pomocy materialnej uzaleznione sa od mozliwosci
finansowych szkoly. Szkota w tym zakresie wspotdziata z odpowiednimi organami i
instytucjami.
Tryb przyznawania pomocy, o ktorej mowa w ust. 9 ustala wspolnie komisja
powolana przez dyrektora szkoty, zlozona z przedstawicieli rady rodzicow 1 rady
pedagogiczne;.

§9

Szkota organizuje pomoc dzieciom i rodzicom poprzez wspotdziatanie z:

1) poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

2) instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc.
Whniosek o pomoc dla uczniow do w/w poradni 1 instytucji kieruje rodzic, nauczyciel
za zgoda rodzica ucznia. Wyniki badan sg przekazywane do szkoty ucznia za zgoda
rodzica.
Szkota moze organizowal wczesne wspomaganie rozwoju ucznia majace na celu
stymulowanie jego rozwoju psychofizycznego.



Planowaniem i koordynowaniem udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uczniom zajmuje si¢ wychowawca klasy. Wspotpracuje on z rodzicami ucznia, innymi
nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem lub poradnia.

Pomoc odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wychowawca klasy odpowiada za prowadzenie dokumentacji dla tych uczniéw.

§10
Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.
Formy tego wspoéldzialania uwzgledniajg prawo rodzicow, wynikajace z przepisow
o$wiatowych, w tym m.in. do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej
Klasie i szkole;
2) znajomo$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow;
3) znajomos$ci wymagan edukacyjnych i sposobow sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych swoich uczniéw oraz kryteriow ocen na poszczegodlne oceny
zachowania;
4) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepoOw i przyczyn trudnosci w nauce;
5) uzyskania informacji i porad dotyczacych wychowania i1 dalszego
ksztatcenia swych dzieci;
6) wyrazania i przekazywania opinii na temat wszystkich spraw dotyczacych
szkoty, w tym m.in. szkolnego zestawu programdéw nauczania.

§11

Dla wszechstronnej realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych dyrektor szkoty
powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu nauczycielowi uczagcemu w tym
oddziale, zwanego ,,wychowawcg”.

W miar¢ mozliwo$ci wychowawca opiekuje si¢ oddzialem przez caty tok nauczania w
klasach I — 1111 IV — VIIL.

Rodzice 1 uczniowie maja prawo wnioskowaé do dyrektora szkoly o powolanie na
wychowawce¢ wskazanego przez siebie nauczyciela.

Rodzice i1 uczniowie maja prawo do wplynigcia na zmiang wychowawcy jezeli
dopatrzg si¢ razacych uchybien w pracy.

Tryb postepowania:

Wystepuja z umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoty, ktoéry powinien w ciggu
14 dni da¢ wyczerpujaca odpowiedz o podjetej decyz;ji.

Przy rozpatrywanym wniosku dyrektor moze zasiggna¢ opinii rady rodzicow, rady
pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

Decyzja dyrektora w tej sprawie jest ostateczna.

§12
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrania ich zdrowie poprzez:
a) dyzury nauczycieli na terenie szkoty wg grafiku wywieszonego w
pokoju nauczycielskim,
b) zapewnienie opieki na zajg¢ciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
C) opieke w czasie wycieczek zgodnie z regulaminem wycieczek,
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d)
€)

f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
opracowanie procedur postgpowania w przypadku naglych zdarzen w
szkole oraz sytuacjach zagrozenia,

szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczefstwa i higieny
pracy,

dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu
szkolnego do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,

stosowanie mebli, sprzetu i pomocy naukowych posiadajacych
wymagane certyfikaty,

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego w ramach
wychowania komunikacyjnego oraz wydawania kart rowerowych,
zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia goracego napoju podczas
$niadania, obiadow,

utrzymywanie kuchni i urzadzen sanitarnych w stanie pelnej sprawnosci
1 w stalej czystosci,

uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

m) osoba dorosta bedaca opickunem podpisuje, ze odpowiada za

n)
0)
P)

bezpieczenstwo dzieci,

pomieszczenia szkolne posiadaja wlasciwe os$wietlenie, wentylacje,
ogrzewanie, powierzchnie uzytkowa zgodna z obowiazujacg norma,
pomieszczenia, w ktorych odbywajg si¢ zajgcia sg wietrzone podczas
przerw, a w razie potrzeby w trakcie zajec,

w salach lekcyjnych temperatura powietrza powinna wynosi¢ nie mniej
niz +15 stopni Celsjusza,

q) jezeli miejsce, w ktorym majag by¢ prowadzone zajgcia lub stan

B

znajdujacych si¢ w nich urzadzen technicznych moze stworzy¢
zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniéw, nauczyciel jest zobowigzany
nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je, wyprowadzi¢ uczniow z miejsca
zagrozenia oraz bezzwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty,

przy urzadzeniach technicznych w widocznych miejscach winny by¢
wywieszone instrukcje obstugi uwzgledniajace przepisy bhp,

przed dopuszczeniem uczniow do zaje¢ nalezy zapozna¢ ich z
regulaminem 1 zasadami zapewniajacymi bezpieczenstwo 1 higiene
pracy 1 fakt ten odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym lub zeszycie ucznia,
udzial uczniow w drobnych pracach na rzecz szkoty i §rodowiska ma
miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiedni sprzgt oraz zapewnienie
wlasciwej opieki 1 bezpiecznych warunkéw pracy,

srodki zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu oraz zZyciu ucznidow sg
przechowywane w  zamknigtych  pomieszczeniach  specjalnie
przystosowanych do tego celu,

w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania
fizycznego oraz w czasie zawodow sportowych organizowanych przez
szkote, uczniowie nie mogg pozostawaé bez nadzoru osob do tego
upowaznionych — nauczycieli.

Opieke nad uczniami dojezdzajacymi autobusem szkolnym zapewnia przewoznik.
Szkota wspotpracuje z przedstawicielami stuzby zdrowia w celu wykrywania wad
rozwojowych, szczegOlnie uszkodzeh narzadow ruchu, stuchu, wzroku 1 ich
zapobieganiu.

Szkota w miare posiadanych $rodkow moze udzieli¢ pomocy uczniom, ktérzy z
powodu warunkow losowych Iub rodzinnych znalezli si¢ w trudnej sytuacji
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materialnej. Srodki finansowe moga pochodzi¢ z darowizn, akcji charytatywnych oraz
innych zrédet zgodnie z odregbnymi przepisami.

5. Dyrektor powotuje spotecznego inspektora pracy oraz osobe do spraw bhp w szkole.
W zakresie ich obowigzkéw jest miedzy innymi dokonanie kontroli obiektow
nalezacych do szkoty jezeli przerwa w zajeciach trwa co najmniej 2 tygodnie.

6. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji i na dyzurze inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty, badz jego zastepce.

7. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na

terenie szkoty i1 poza nig. (Zarzadzenia wewngtrzne mogg regulowacé w jakim zakresie

rodzice i nauczyciele sa odpowiedzialni).

Zawartos¢ apteczki jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami.

9. Prace remontowe, naprawcze 1 instalacyjne w pomieszczeniach szkoty przeprowadza
si¢ pod nieobecnos$¢ w tych pomieszczeniach osob, ktorym szkota zapewnia opieke.

10. Zajecia poza pomieszczeniami szkoty nie moga odbywac si¢ w tych miejscach, w
ktorych prowadzone sg prace remontowe, naprawcze 1 instalacyjne.

11. W celu zapewnienia wlasciwej opieki uczniom, szkota moze organizowac swietlicg.

1) Swietlica szkolna przeznaczona jest dla ucznidéw dojezdzajacych i uczniow,
ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunéw). W razie nadmiernej ilo$ci ucznidow, ktérych
liczba przekracza mozliwo$¢ zapewnienia wiasciwego funkcjonowania
swietlicy Dyrektor Szkoly powotuje komisje w celu rozpatrzenia zasadnosci
wniosku o korzystanie ze §wietlicy.

2) Ucznidow, ktorzy musza przebywaé dhuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, zglaszaja rodzice. Uczniowie dojezdzajacy uczeszczaja wg listy
przekazanej przez Dyrektora Szkoty.

3) W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba
uczniéw nie powinna przekraczaé 25.

4) Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
dydaktycznej i wychowawczej.

5) Zadania $wietlicy:

a) organizowanie pomocy W nauce, rozwijanie samodzielnej pracy
umystowe;,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu §wietlicy, sali
gimnastycznej 1 na powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny dziecka,

C) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez
wlasciwe organizowanie zaje¢ w tym zakresie — plastycznych,
technicznych, muzycznych itp.

d) stworzenie warunkoéw do uczestnictwa w kulturze zycia codziennego,

e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow
higieny oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

f) rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci.

6) Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy dydaktyczno —
wychowawczo — opiekunczego i tygodniowego rozkladu zajec¢, ktore sa
zapisywane w dzienniku zaje¢ Swietlicy.

7) Prawa i obowiazki uczestnikoéw S$wietlicy okresla regulamin wewnetrzny
swietlicy.

oo

§13
Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniowi bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j:
1. pogadanki z uczniami podczas godzin z wychowawcg i w czasie wolnym,
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organizowanie uczniom form spedzania czasu wolnego: wycieczki, biwaki, zawody
sportowe, konkursy, dyskoteki,

spotkania z pielgegniarka, psychologiem, przedstawicielem biura prewencji,

ciggly monitoring, w tym przeprowadzenie ankiet i wywiadow w celu rozpoznania
zagrozen istniejagcych w srodowisku dziecka przez wychowawcoéw klas 1 dyrektora
szkoty,

zebrania z rodzicami prowadzone przez przedstawicieli poradni, biura prewencji,
dyrektora szkoty, wychowawcow.

Rozdziat IV
Organy szkoly

§ 14

Organami szkoly sa:

1) dyrektor

2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski

. Zadania i kompetencje dyrektora szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg i1 opiekuncza
szkoty,

2) reprezentuje jg na zewnatrz,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny,

4) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniéw poprzez
aktywne dziatanie prozdrowotne,

5) sprawuje opieke nad uczniami,

6) dazy do zapewnienia uczniom systematycznej opieki zdrowotne;j,

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami,

8) na podstawie uchwal rady pedagogicznej podejmuje decyzje o skreSleniu
ucznia z listy ucznidow,

9) dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami
prawa,

10) powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

11) zdobywa $rodki finansowe, dysponuje nimi i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

12) organizuje obstuge administracyjna i gospodarcza szkoty,

13) dba o stan i wyposazenie budynkow,

14) zatrudnia oraz zwalnia nauczycieli i pracownikow administracji i obstugi,

15) ustala zakres obowigzkéw pracownikéw administracyjnych i obstugi,

16) przyznaje nagrody nauczycielom,

17) wymierza kary porzadkowe nauczycielom, pracownikom administracji i
obstugi,

18) wystepuje z wnioskiem po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawie
odznaczen 1 wyrdznien dla nauczycieli oraz pracownikow administracji i
obstugi,

19) wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzadem uczniowskim,

20)ma prawo uczestniczy¢ w zebraniach rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego,

21) wyraza zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji, ktorych celem jest
praca wychowawcza ws$rdéd dzieci albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,



22) zgode na podjecie dzialalnoSci organizacji stowarzyszen, o ktorych mowa w
ust. 21 wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz uzyskaniu opinii rady pedagogicznej,

23) dyrektor szkotly kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego,

24) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego,

25) dyrektor szkoty wspotdziala z gming w celu zapewnienia bezpiecznego
transportu 1 opieki podczas przewozu tym uczniom, ktorym ona przystuguje,
26) czuwa nad szkoleniem nauczycieli i pracownikow obslugi w zakresie

przepisow BHP,

27) ma obowigzek informowania nauczycieli i innych pracownikéw o waznych
sprawach dotyczacych zycia szkoty.

28) dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktore
beda obowigzywac od nastgpnego roku szkolnego.

29) odpowiada za realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

30) organizuje pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole.

31) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnoS$ci szkoty.

3. Rada pedagogiczna:

1) przygotowuje i uchwala regulamin swej dziatalnosci,

2) zatwierdza plan pracy szkoty,

3) zatwierdza wyniki klasyfikowania i promocji uczniow

4) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

5) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) podejmuje uchwaly w sprawach skreslenia z listy uczniow,

7) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyroznien,

9) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom,
stalych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

10) przygotowuje statut szkoty i podejmuje uchwale o jego przyjeciu,

11) ustala sposob wykorzystania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego,

12) opiniuje szkolny zestaw podrgcznikow.

4. Rada rodzicow:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnoSci w oparciu, o ktory dziata,

2) moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskiem i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

3) gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrodet,

4) pobudza i organizuje formy aktywno$ci rodzicOw na rzecz realizacji celdw i
zadan szkoty,

5) zasady wydatkowania funduszy okresla w swoim regulaminie,

6) ma prawo do zaznajomienia z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno —
wychowawczymi 1 opiekunczymi szkoty,

7) wspomaga dziatania dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze szkoty,

8) zaznajamia si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

5. Samorzad uczniowski:
1) w szkole dziata samorzad uczniowski,
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2) tworzg go wszyscy uczniowie szkoty,
3) samorzad opracowuje swoj regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty i dziata zgodnie z nim,

4) regul

amin uchwalony jest w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym

przez og6t uczniow,
5) samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i

opini

e we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly, w szczegdlnosci realizacji

podstawowych praw uczniéw:
a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i

wymaganiami,

b) prawa do jawnej i umotywowanej na zyczenie ucznia oceny postepu w

nauce i zachowaniu,

€) prawa do organizacji zycia szkolnego,

d) prawa do rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan,

e) prawa redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

f) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej,

rozrywkowej,

g) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,
h) prawo do opiniowania szkolnego programu wychowawczego i systemu

i)
6. W szkole

oceniania,
prawo opiniowania pracy nauczyciela.
dziala sad kolezenski w skladzie: przewodniczacy samorzadu

uczniowskiego, przewodniczacy danej klasy, opiekun samorzadu uczniowskiego. W
przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy uczniami, mogg oni wnioskowaé na pismie do
sadu kolezenskiego. Sad kolezenski (bez uczestnictwa zainteresowanych stron) bada
sprawe 1 przyjmuje jednoznaczne stanowisko, a nastepnie w ciggu 7 dni informuje

whnioskodaw

ce.

7. Zasady wspotpracy migedzy organami szkoty.

1) Organy szkoty realizujg swoje statutowe zadania wspolpracuja ze sobg dla
realizacji celow 1 zadan szkoty.

2) Formy wspoéldziatania organéw szkoty w ramach ich dziatalnosSci statutowej
okreslaja przyjete przez nich regulaminy.

3) W ramach tej wspélpracy tworzony jest przez Dyrektora Szkoty obieg
informacji shuzacej sprawnej realizacji biezacych zadan placowki, a takze
zapobieganiu tworzenia si¢ sytuacji konfliktowych w spotecznosci szkolne;.

4) Dla sprawnego przeptywu informacji miedzy organami ustala si¢ obowigzek:

wzajemnego przedkladania do wiadomoSci wszystkich decyzji
dotyczacych tych obszaréw zycia szkoty, ktére z mocy ustawy sa
wspolnym obszarem kompetencji,

odbycia minimum jednego w roku wspodlnego spotkania dyrektora z
zarzgdem Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Pedagogicznej poswigconego ocenie wzajemnego wspotdziatania.

§15

1. Rodzice wspotdziatajg ze szkota we wszystkich sprawach dotyczacych ksztatcenia i

wychowania

dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem, planami i zamierzeniami dydaktyczno —
wychowawczymi w danej klasie i szkole,
2) znajomosci kryteriow oceniania, klasyfikowania i promowania - na zebraniu
ogolnym rodzicow,

10



11.

12.

3) informacji na temat zachowania si¢ dziecka, jego postepOw w nauce, przyczyn
trudnos$ci — rozmowy indywidualne,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka,
5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi i organowi sprawujgcemu nadzor
opinii i wnioskow dotyczacych wszystkich spraw szkoty.
Rodzice wspotdziatajg ze szkota za posrednictwem klasowych rad rodzicow i1 rady
rodzicow.
Rodzice majg prawo do udzialu w spotkaniach organizowanych nie rzadziej niz 3 razy
w roku w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno -
wychowawcze.
Wszystkie wnioski 1 opinie rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego dotyczace
szkoly sg przedstawione dyrektorowi szkoty.
Dyrektor ma obowigzek ustosunkowac si¢ do nich, rozstrzygna¢ kwestie sporne i
udzieli¢ odpowiedzi.
Wszystkie ewentualne sytuacje konfliktowe powstale miedzy organami szkoty beda
rozwigzywane wewnatrz szkoty.
W sytuacjach konfliktowych pomiedzy organami szkoty dyrektor powotluje komisje
sktadajaca si¢ z zainteresowanych przedstawicieli, badZ ktorych konflikt dotyczy do
prowadzenia mediacji lub proby rozwigzania konfliktu.
Komisja rozpatruje kwestie sporng, w ciggu 7 dni informuje zainteresowane strony.

. Pomiedzy organami szkoty zapewnia si¢ biezacag wymiang informacji o planowanych

1 podejmowanych dziataniach i decyzjach poprzez:

1) zeszyt zarzadzen,

2) tablice ogloszen,

3) informacje na posiedzeniach rady pedagogicznej,

4) apele szkolne,

5) zebrania z rodzicami,

6) kontakty indywidualne z rodzicami.

Za wlasciwe wspotdzialanie 1 przeptyw informacji o podejmowanych przez
poszczegbdlne organy szkoty ustaleniach 1 wnioskach odpowiedzialni sg: dyrektor
szkoty, przewodniczacy rady rodzicéw, opiekun samorzadu uczniowskiego i
przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

1) uchwaly organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w szkole;

2) kazdy z organdw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg 1 szczegblowo w statucie
szkoty;

3) jesli jedng ze stron konfliktu jest dyrektor szkoty sprawe przekazuje si¢ do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu lub nadzorujacemu zgodnie z ich
kompetencjami.

Procedury rozwiagzywania konfliktow miedzy organami:

1) spory wynikajagce w szkole, zwigzane z ocenianiem semestralnym i
klasyfikacja roczng uczniéw rozpatrywane sg w oparciu o prawo oswiatowe,
ich szczegdtowy tryb rozwigzywania oraz procedury odwotawcze okresla
rozdziat XI.

2) w przypadku naruszenia praw lub uprawnien ucznia przez nauczycieli lub
pracownikow szkoly, rodzic ma prawo zlozy¢ pisemng skarge do dyrekcji.
Komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

- dyrektor — przewodniczacy
- wychowawca klasy
- nauczyciel uczacy w tej szkole
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stwierdza zasadno$¢ skargi 1 rozwigzuje problem. O decyzji komisji dyrektor
informuje pisemnie rodzicoOw.

3) w sytuacji konfliktowej zwigzanej z funkcjonowaniem w szkole nauczyciela,
ucznia lub w zwiazku z realizacja zadan o$wiatowych, postgpowanie
wyjasniajace przeprowadza dyrektor z udziatem przedstawicieli organow
szkoty, w zalezno$ci od potrzeb.

4) dyrektor stwarza warunki do rozstrzygania zaistniatych sytuacji konfliktowych
na zasadzie pelnego, obiektywnego spojrzenia na problem, gwarantuje stronom
konfliktu swobode wypowiedzenia si¢, przedstawienia dowodow, wglad w
dokumentacj¢ sprawy, rozwigzuje problem w granicach prawa.

5) jezeli sytuacja konfliktowa tego wymaga, rada pedagogiczna moze powotac
komisj¢ mediacyjng zlozong z pojedynczych przedstawicieli organdow szkoty.
Przewodniczacym jest przedstawiciel organu, ktory nie uczestniczy w sporze.
Rozstrzygnigcie komisji podejmowane w glosowaniu tajnym przy obecnosci
co najmniej 2/3 powotanych osob. Czlonkowie komisji nie majg prawa
wstrzymania si¢ od glosu. Posiedzenie jest protokotowane.

6) wnioski z zaistniatych sytuacji konfliktowych, ktore miaty miejsce w szkole sg
przedmiotem analizy rady pedagogicznej celem usprawnienia okreslonego
obszaru placowki.

7) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w
trakcie trzech kolejnych posiedzen decyzje komisja podejmuje w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia glosow. Czas pracy komisji nie moze
przekracza¢ dwodch tygodni;

8) wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw szkoty. Brak jest trybu
odwotawczego, decyzja jest ostateczna.

Rozdziat V
Organizacja szkoly

§16
Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
W szkole obowigzuje 5 dniowy tydzien pracy.

§17
Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych
planoéw nauczania.
W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegOlnosci liczbe
pracownikow szkoly tacznie z dyrektorem, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych.
Szkota uzywa dziennika zaj¢¢ w formie elektroniczne;.

§18
. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym etapie ksztalcenia danego roku szkolnego realizuja zajgcia edukacyjne
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obowigzkowe, okreslone planem nauczania. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi
szkoty program nauczania. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania. Dopuszczone do uzytku programy nauczania
stanowig szkolny zestaw programdéw nauczania. Za uwzglednienie w szkolnym
zestawie programOw nauczania, podstawy programowej, ksztalcenia ogdlnego
ustalonej dla danego etapu edukacyjnego odpowiada dyrektor szkoty.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych z zastrzezeniem ust. 4.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 wucznibw oraz podczas <Ewiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz
30 uczniow podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 3, mozna
dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.

W szkotach dziatajacych w szczeg6lnie trudnych warunkach demograficznych lub
geograficznych dopuszcza si¢ organizacje nauczania w klasach taczonych.

Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 12 ucznidw zajecia mogg by¢
prowadzone za zgoda organu prowadzacego szkote.

Liczba uczniéow w klasie pierwszej nie powinna przekraczaé 25.

Liczbe uczniéw w klasach I-IIIl mozna zwigkszy¢ nie wigcej niz o dwoch uczniow
tylko na wniosek rady oddziatowej i za zgoda organu prowadzacego. Obowigzkowo
musi by¢ zatrudniony asystent nauczyciela.

§19
Zajgcia dydaktyczno — wychowawecze state, obowigzkowe 1 nadobowigzkowe okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, zaopiniowanego przez rade¢ pedagogiczna.
Rozktad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy ucznia.
Szczegotowy dzienny rozktad zaje¢ klas I — III ustala nauczyciel uczacy w danej
klasie.

§ 20
Podstawowga forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W klasach | — III zajecia majg charakter integracyjny. O czasie trwania zaje¢ decyduje
nauczyciel.
Przerwy migdzy lekcjami wynosza 10 minut z wyjatkiem dwoch przypadajacych po 3
i 4 lekcji, ktore trwaja po 15 minut.
W miar¢ posiadanych srodkow finansowych szkola organizuje inne =zajecia
pozalekcyjne state lub okresowe.
Kazdorazowo informuje organ prowadzacy szkote o podjeciu lub zawieszeniu tych
zajec.
Niektore zajecia obowigzkowe np. wychowania fizycznego oraz nadobowigzkowe np.
zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, kota zainteresowan moga by¢ prowadzone w
grupach miedzyklasowych.
Zajecia w szkole rozpoczynaja sie o godzinie 8%

§21
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Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb i
zainteresowan.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyci¢zeniu trudnos$ci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan
uczniow.
Zajeciami dodatkowymi w szkole sg w szczegdlnosci:
1) kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe,
czytelnicze, sportowe oraz inne,
2) gry i zajecia ruchowe dla uczniéw klas I-111 (na boisku szkolnym i w salach
gier i zabaw),
3) zajg¢cia wyrOwnawcze,
4) zajecia profilaktyczno - wychowawcze (majace na celu ksztattowanie
osobowosci dziecka i wsparcie jego rozwoju spoteczno - emocjonalnego),
5) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu zewngtrznego (np. egzaminu
osmoklasisty),
6) organizacja uroczystosci szkolnych,
7) wolontariat,
8) wycieczki, udzial w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§22
Zajegcia wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci w nauce, w
szczegolnosci w wspieraniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla I 1 II etapu edukacyjnego
Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych zajeé
edukacyjnych.
Liczba uczestnikow zaje¢ wyrownawczych wynosi 6.
Zajgcia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania ucznidw organizuje si¢
dla ucznidow uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
Liczba uczestnikow zajec, o ktérych mowa w ust. 4, wynosi do 8.
W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba
uczestnikow tych zaje¢ ustalana jest przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z
nauczycielem prowadzacym zaj¢cia.
Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 21 ust. 3 jest dobrowolny, a efekty jego
pracy nie podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

§23
Godzinowy wymiar 1 zakres zaj¢¢ dodatkowych wustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z radg pedagogiczng.
Przydzielenie zaj¢¢ dodatkowych nauczycielom nastgpuje po zasig¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekeyjnych.
Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza si¢ do pensum.

§24
Diagnozg potrzeb i zainteresowan ucznidow przeprowadza si¢ w kazdym roku
szkolnym w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniow 1
ich rodzicow, a takze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb ucznidow
prowadzonego na biezaco przez dyrektora szkoty.
Diagnozg potrzeb i1 zainteresowan ucznidow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza
zespot ewaluacyjny.
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§ 25

1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajeé
dodatkowych, o ktorych mowa w § 21 ust. 3, pkt. 1-6 jest obowigzany do ich
dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaj¢¢ dodatkowych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i
imiona ucznidw, tygodniowy plan zaje¢, daty 1 czas trwania 1 tematy
przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniow na zajeciach.
Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 26
1. Szkola moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.
2. Dyrektor szkoty zawiera pisemne porozumienie z zaktadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.
3. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na odbycie praktyki w sekretariacie szkoty uczniom
odpowiednich typoéw szkot srednich.

§ 27

1. Szkota w okresie jesienno — zimowym zapewnia uczniom mozliwo$¢ wypicia cieptego
napoju — herbaty.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z napoju ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z rada
rodzicow.

3. Uczniowie moga korzysta¢ ze stotowki szkolnej na ogdlnych zasadach okreslonych
przez szkole.

4. Kuchnia szkolna zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i1 stwarza im
mozliwos$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole w stotldwce szkolne;.

5. Korzystanie z positku jest dla ucznia dobrowolne i odptatne. Odptatno$¢ za positek
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

§ 28
1.Biblioteka szkolna - postanowienia ogolne
1) Biblioteka i czytelnia zespotu jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.
2) Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy
szkoty.
3) Zasady wspoélpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami
(prawnymi opiekunami) 1 innymi bibliotekami obejmuja:
a) z uczniami:
— rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,
— wypozyczanie ksigzek, podrecznikow,
— pomoc w wyszukiwaniu informacji,
— przygotowanie do samoksztaltcenia,
— pomoc w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,
b) z nauczycielami:
— udostgpnianie programOw  nauczania, podrgcznikow,
materiatdéw edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych,
— przygotowanie, wyszukiwanie = materialtbw na  zajecia
dydaktyczne, apele, wystawy,
— przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie
czytelnictwa poszczegdlnych klas,
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— spotkania w ramach prac zespotéw przedmiotowych,
— wspoldziatanie w  zakresie egzekwowania postanowien
regulaminu biblioteki,
— wspotprace w zakresie rozwijania potrzeb 1 zainteresowan
czytelniczych uczniow,
— wspolpraca w organizacji konkurséw i imprez szkolnych;
C) zrodzicami (prawnymi opiekunami):
— informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci,
— indywidualne rozmowy z rodzicami,
d) z bibliotekami:
— organizowanie  wspolnych spotkan w celu  wymiany

doswiadczen;
— wspieranie dziatalnosci kulturalnej bibliotek na szczeblu
gminnym

4) Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

5) Szczegotows organizacje biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.

6) Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych odbywa si¢ poprzez skontrum i polega
na.

— porownaniu stanu faktycznego materiatbw z zapisami w ksiggach
inwentarzowych,

— okresleniu 1 wyjasnieniu roéznic miedzy zapisami ewidencyjnymi a
stanem faktycznym,

— ustaleniu ewentualnych brakow.

7) Szkota uzycza pomieszczenia biblioteki na potrzeby gimnazjum. Zasady
wspolnego uzytkowania biblioteki szkolnej sa zgodne z warunkami zawartego
pomigdzy dyrektorami porozumienia.

2.0bowigzki nauczyciela bibliotekarza

1) Do zadan bibliotekarza nalezy:

a) udostgpnianie ksigzek i innych Zrodet informacji poprzez:
— udostgpnianie ksigzek uczniom, nauczycielom oraz innym
czytelnikom,

gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiggozbioru i

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

udostegpnianie ksiggozbioru podrgcznego,

udostepnianie zbiorow biblioteki jako pomocy naukowych na

lekcje do poszczegodlnych klas,

— udostgpnianie  czytelnikom  Internetu 1 programéw

Multimedialnych,

b) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;

C) dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji uczniow przy
zachowaniu dostgpnosci biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

d) organizowanie wspotzawodnictwa czytelniczego oraz réznych form
wizualnej informacji i propagowania ksigzek;

e) tworzenie  warunkow do  poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z rdéznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informatyczng poprzez:

— udostepnienie ksiggozbioru podrecznego uczniom,

— przekazywanie ksigzek, stownikow, encyklopedii na zajecia
edukacyjne,

— pomoc w nabywaniu przez ucznidéw umiejetnosci poszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
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— zachegcanie i umozliwienie uczniom korzystania z Internetu i
programéw  multimedialnych jako dodatkowego zrodta
informacji,

— prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach
zastepstw za nieobecnych nauczycieli lub innym czasie
dogodnym dla uczniéw,

f) rozbudzanie i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie 1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢
poprzez:

— wystawy, imprezy czytelnicze,

— rozmowy o ksigzkach w czasie udostepniania ksiegozbioru,

— pomoc uczniom przygotowujagcym si¢ do konkursoéw
przedmiotowych,

— promocja zbioréw bibliotecznych,

g) organizowanie ro6znorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢
kulturowa 1 spoteczng poprzez:

— propagowanie  akcji  charytatywnych 1 innych dziatan
spotecznych,

— wystawa i1 promocja tworczosci uczniéw,

— promocj¢ filméw, przedstawien teatralnych, wystaw,

2) Nauczyciele biblioteki odpowiadajg za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki.
3) Pracg biblioteki nadzoruje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel
bibliotekarz.

§29
Dla realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych w szkole zapewnia si¢
mozliwo$¢ korzystania z pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem. Wybor
stosowanych srodkoéw dydaktycznych nalezy do nauczyciela.
Szkota umozliwia uczniom korzystanie z boiska szkolnego oraz placu zabaw. Moga
oni przebywac jedynie pod opieka osoby peinoletnie;j.
Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pracowni komputerowej z dostgpem do
Internetu pod opieka nauczyciela.
Zasady korzystania w szkole z Internetu okresla odrgbny regulamin.

§30
Dla wszystkich uczniow klas IV - VIII organizowane sg zaje¢cia edukacyjne
,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.
Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowanie do zycia w rodzinie”, szkola zapewnia opieke.
Zajecia o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§31
W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.
Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznos$ci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
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1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku
lokalnym oraz zglaszanych w ogélnopolskich akcjach charytatywnych (po
uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opickuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu - nauczyciel spotecznie pehigcy te funkcje.

3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu - uczen Szkoty bedacy
wolontariuszem.

4) Wolontariusze stali - uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne
akcje.

Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddzialow wraz z ich Klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

3) rodzicow

4) inne osoby i instytucje.

Szczegotowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

§ 32
Szkota prowadzi doradztwo zawodowe.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogot
dziatan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do $wiadomego
wyboru szkoty ponadpodstawowe;.
Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i1 kierunku ksztatcenia.
WSDZ realizowane jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych =z zakresu doradztwa
zawodowego dla klas V11 i VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu
przysztych zadan zawodowych;
b) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0so6b z
niepetnosprawnosciag w zyciu zawodowym;
C) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spolecznie;
3) upowszechnianie ws$réd uczniow 1 rodzicow informacji o aktualnym
1 prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, §rednich zarobkach w
poszczegbdlnych branzach oraz dostgpnych stypendiach 1 systemach
dofinansowania ksztatcenia.
Plan dzialan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny
opracowuje zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

Rozdziat VI
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly

§33
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownika administracyjnego 1 pracownikéw
obstugi.
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Nauczycieli 1 innych pracownikow zatrudnia dyrektor zgodnie z potrzebami szkoty i
wymaganymi kwalifikacjami w oparciu o odrgbne przepisy.
Zadania pracownikow nie bedacych nauczycielami zwigzane z bezpieczenstwem
ucznia w szkole:
1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach i zabezpieczenie uczniow przed
nimi zgodnie z zasadami BHP
2) wspomaganie nauczycieli w  wykonywaniu zadan zwigzanych @z
bezpieczenstwem
3) udzielanie pomocy na prosb¢ nauczycieli w sytuacjach szczegolnych.

§ 34

Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje obowiazki zgodnie z przydziatem
czynnosci.
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§ 35

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg.

Ma obowigzek kierowania si¢ w swojej pracy dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, a
takze szanowanie godno$ci osobistej ucznia.
Nauczyciele powinni dgzy¢ do pelni rozwoju osobowos$ci ucznia i wlasne;.
Nauczyciel powinien ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny,
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, wolnosci
sumienia, tolerancji, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku do pracy, dba¢ o
ksztalttowanie u ucznidow postaw moralnych i1 obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy narodami.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
Nauczyciel czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego.

Ma obowigzek wykorzystania pomocy dydaktycznych w procesie lekcyjnym.

Dba o powierzone jego opiece pomieszczenie, pomoce i odpowiada za nie.

. Jest zobowigzany do zglaszania uszkodzen, zniszczen czy kradziezy.
. W przypadku zmiany miejsca pracy lub rozwigzania stosunku pracy nauczyciel musi

przekazac 1 rozliczy¢ si¢ z powierzonego mienia szkoty.

.Nauczyciel wspomaga rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolno$ci oraz

Zainteresowania.

. Nauczyciel bezstronnie 1 obiektywnie ocenia ucznidow, sprawiedliwie traktuje
wszystkich.
Pomaga w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, rozpoznaje potrzeby uczniow w

tym zakresie.
Nauczyciel ma obowigzek doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia
poziomu wiedzy merytorycznej.
Jest zobowigzany do zapisania tematu zaj¢¢ oraz odnotowania frekwencji uczniow na
lekcji.
Nauczyciel aktywnie uczestniczy w dziataniach rady pedagogicznej zgodnie z
przyjetym regulaminem.
Nauczyciel petni dyzury przed lekcjami i podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z
przyjetym regulaminem.
Przestrzega zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do ucznidéw 1 innych
pracownikow szkoty.
Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nauczyciel powinien:

a) zachowywac si¢ zyczliwie i wspomagajaco;
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23.

24,
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11.
12.
13.

b) zachgcaé do dziatania i nagradza¢ za dziatanie.
Nauczyciel nie powinien:
krzycze¢, grozié, kpi¢, ironizowac i obraza¢ ucznia.
Opieka nad dzieckiem rozpoczyna si¢ od momentu przekazania dziecka przez rodzica
(opiekuna) nauczycielowi do czasu odbioru dziecka przez rodzica lub inng
upowazniong przez niego osobe.
Osoba niepetnoletnia odbierajaca dziecko do lat siedmiu musi mie¢ ukonczone 13 lat
oraz posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicow. Jednoczesnie osoba
ta nie budzi zadnych watpliwosci co do nalezytego wywigzania si¢ z zadan opiekuna.

§ 36
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze oraz problemowo zadaniowe. W
szkole utworzono zespoly: wychowawczy, nauczania zintegrowanego, humanistyczny
I przyrodniczo matematyczny.
Do zadan zespotow, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegdlnosci:
1) udziat w przygotowaniu planu dydaktyczno — wychowawczego i
opiekunczego szkoty;
2) przygotowanie projektu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;
3) organizowanie narzg¢dzi sprawdzajacych wymagania edukacyjne uczniow;
4) wspélpraca nauczycieli w zakresie uzgadniania sposobow realizacji
programow nauczania;
5) opracowanie kryteriow nauczania oraz metod i narz¢dzi dziatania;
6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego nauczycielom poczatkujacym;
7) wspoétdziatanie w organizacji konkurséw i uroczystosci szkolnych;
8) opiniowanie programow autorskich;
9) prowadzenie lekcji kolezenskich i diagnozujacych.
Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowaniem
i koordynowaniem pomocy zajmuje si¢ powotany przez dyrektora zespot.

§37
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonym
oddziatem.
Wychowawca otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.
Przygotowuje ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.
Podejmuje dzialania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz
pomiedzy uczniami, a takze innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
Planuje 1 organizuje wspOlnie z uczniami i1 ich rodzicami rézne formy Zzycia
zespotowego.
Ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow wiacza ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.
Poznaje i ustala potrzeby opiekunczo — wychowawecze ich dzieci.
Wspoélpracuje z rodzicami, okazuje im pomoc w dziataniach opiekunczo -
wychowawczych wobec dzieci.

. Wspoéltdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadnia z nimi 1 koordynuje

ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec potrzebujacych
indywidualnej opieki.
Wychowawca inspiruje i wspomaga dziatania zespolowe uczniow.
Spotyka sie przynajmniej 3 razy w roku z rodzicami.

Wychowawca ma obowigzek dokonania szczegdtowej oceny realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych dwa razy do roku na posiedzeniach
rady pedagogicznej.
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15.
16.
17.
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19.
20.
21.

22.

23.

Wychowawca prowadzi arkusze ocen uczniow i dziennik lekcyjny swej klasy.

Ustala oceny z zachowania swoich wychowankow.

Wychowawca ma prawo ustanowi¢ (przy wspolpracy z klasowag i1 szkolng rada
rodzicéw) wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

Odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za osiggnigcia celow wychowania w
swojej klasie.

Prowadzi teczke wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy gromadzi pisemne usprawiedliwienia.

Opracowuje roczny plan wychowawczy zgodny z programem wychowawczo -
profilaktycznym i wdraza go po uzgodnieniu z rodzicami.

Wychowawca klasy pelni swojg funkcje odpowiedzialnie zgodnie z ogdlnie
obowigzujacymi zasadami pracy nauczycieli szkoty.

Do zadan pedagoga 1 psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w
szczegdlnosci:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

2) Okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznawanych potrzeb.

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno —
predagogicznej dla ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli.

4) Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z
udziatem rodzicow i nauczycieli.

5) Wspieranie dziatah  wychowawczych 1  opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego.

6) Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
ucznidow, rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku
ksztalcenia.

7) Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

8) Udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki.

9) Wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoly 1 jego ewaluacji.

10)Wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli
wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

11) Organizowanie roéznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie.

12) Wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Rypinie i
poradniami specjalistycznymi, kieruje do nich wszystkich potrzebujacych.

13) Wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo —
wychowawczymi.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) Przeprowadzanie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w
tym mowy glosnej i pisma.

2) Diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej.

3) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u
ktérych stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma.

4) Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy $ciste] wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno — kompensacyjne.
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5) Organizowanie i prowadzenic réznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

6) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym S$rodowiskiem
ucznia.

7) Wspoltdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoly.

8) Wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

24. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, nalezy w szczegolnosci:

1) Wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi
W

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatanh w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu
szkoty oraz dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwa w zyciu szkoty.

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno — komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwo$ci
psychofizyczne dzieci.

2) Wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

3) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w Zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — psychologicznej w bezposredniej
pracy z dzieckiem,

€) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb
dzieci.

4) Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i
nauczycielom.

5) Wspotpraca w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w zaleznosci
od potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu.

6) Przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga
specjalnego.
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Rozdzial VII
Uczniowie szkoly

§ 38
Do szkoly przyjmowani sg uczniowie od 7 roku zycia.
Uczniami szkoty sg dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly moze wyrazi¢

zgode na przyjecie dziecka z sgsiedniego obwodu. Przyjmowanie uczniéw do szkoly
odbywa si¢ w ramach postepowania rekrutacyjnego w trybie i na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach

Dyrektor wyraza zgod¢ na przyjecie do szkoty dziecka 6-letniego na wniosek
rodzicow po odbyciu rocznego przygotowania przedszkolnego lub po uzyskaniu
pozytywnej opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;j.

. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicoOw i po zasiggnigciu opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej dyrektor podejmuje decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego ale najwyzej na jeden rok.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Rozdzial VIII
Prawa ucznia

§39
Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz przed uzaleznieniami demoralizacja 1 innymi przejawami patologii
spolecznej,

2) swobody mysli, sumienia i wyznania, do samodzielnego decydowania o swoim
Swiatopogladzie,

3) prywatnosci oznaczajacej, ze moze dysponowa¢ wilasnymi rzeczami i ma
prawo do tajemnicy korespondencji,

4) korzystania z pomieszczen i urzadzen szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami
i ustaleniami,

5) uczestniczenia w zabawach i zyciu kulturalnym, pracach szkolnych organizacji
mtodziezowych 1 kotek zainteresowan oraz uczestniczenia w pracach
organizacji dzialajacych poza szkota za zgoda 1 wiedza wychowawcy i
dyrektora szkoty,

6) odpoczynku:

a) w czasie przerw migdzylekcyjnych
b) w czasie przerw $wiatecznych i wakacji, ktore sa wolne od prac
domowych

7) nietykalno$ci osobistej i wolnosci osobistej,

8) rownego traktowania wobec prawa,

9) ochrony zycia prywatnego,

10) wyrazania swoich pogladéw oraz poszanowania pogladéw innych ludzi,

11) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

12) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej,
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13) ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacje,

14) swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach jego
dotyczacych,

15) swobodnej wypowiedzi (poszukiwanie, otrzymywanie i przekazywanie
informacji oraz idei wszelkiego rodzaju),

16) dostepu do informacji z r6znych zrodet,

17) swobodnego zrzeszania sie,

18) ochrony zdrowia,

19) ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku naruszajacego jego dobro,

20) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

21) jawnej i umotywowanej oceny postepu w nauce i zachowaniu,

22) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciga rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

23) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

24) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

25) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

26) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

27) specjalnych form pracy dydaktycznej,

28) pobierania nauki w szkole zgodnie z indywidualnymi potrzebami i
predyspozycjami w  przypadku  uczniéw  niepelnosprawnych  lub
niedostosowanych spolecznie,

29) zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programéw nauczania oraz
zaje¢ rewalidacyjnych w przypadku ucznidow niepetnosprawnych,

30) indywidualnych programow nauczania oraz indywidualnego toku nauki w
przypadku ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

31) opieki przyznawanej uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowe;j,

32) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, rozwijajacych ich zainteresowania i
uzdolnienia,

33) bezptatnego nauczania w szkotach publicznych,

34) organizacji zaj¢¢ dydaktycznych, ktora umozliwia godzenie zajeé sportowych
z naukg w przypadku uczniow uzdolnionych sportowo,

35) nauki religii na ich zyczenie badz rodzicow,

36) podtrzymywania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej

37) wezesniejszego rozpoczecia nauki w szkole podstawowej

38) odroczenia spetniania obowigzku szkolnego (nie wigcej niz o 1 rok),

39) spetniania obowigzku szkolnego poza szkola (za zgoda i na warunkach
okreslonych przez dyrektora szkoly, w obwodzie ktorej uczen mieszka),

40) zapewnienia mu bezptatnego transportu i opieki lub zwrotu kosztu przejazdu w
sytuacji gdy odlegto$¢ z domu do szkoty jest wigksza niz 3 km w przypadku
uczniow klas I - IV szkoty podstawowej lub 4 km w przypadku klas V — VI,

41) bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w
czasie przewozu do najblizszej szkoty podstawowej lub osrodka albo zwrot
kosztu przejazdu ucznia i opiekuna $rodkami komunikacji publicznej jezeli
dowozenie zapewniajg rodzice,

42) udzialu w zajeciach dydaktyczno — wychowawczych w przypadku trudno$ci w
nauce,

43) indywidualnego programu lub toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej i rady pedagogicznej,

44) pomocy materialnej o charakterze socjalnym lub motywacyjnym,
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45) wydania orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego w przypadku kiedy
stan jego zdrowia uniemozliwia mu lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoly — na wniosek jego rodzicow lub prawnych opiekunow,

46) pomocy psychologiczno — pedagogicznej $wiadczonej w szkole w postaci
m.in.: zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych:
korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych,

47)korzystania z pomocy psychologiczno — terapeutycznej dobrowolnie i
nieodptatnie,

48) oczekiwaé ze strony szkoly pomocy w postaci m.in.: dziatan mediacyjnych i
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

49) stara¢ si¢ ( na wniosek rodzicow) by¢ przyjetym do szkoly podstawowej
mieszkajac poza jej obwodem, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami,

50) ubiega¢ si¢ o zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki w
konkretnych sytuacjach,

51) bycia poinformowanym przez dyrektora szkoly o organizacji, terminach
przeprowadzania i warunkach udzialu w konkursach, olimpiadach, turniejach,

52) udziatu w zajgciach edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”

53) udziatu w zajeciach religii

54) tego, aby tygodniowy rozktad zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych byt
ustalany z uwzglednieniem rownomiernego obcigzenia zajeciami w
poszczegbdlnych dniach tygodnia, réznicowania zaje¢ w kazdym dniu, nie
taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ tego samego przedmiotu,

55) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego z wymaganiami
edukacyjnymi  niezbednymi do  uzyskania  poszczegbdlnych  ocen
klasyfikacyjnych,

56) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego z zasadami oceniania
zachowania,

57) bycia zapoznanym z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania,

58) jawnej oceny dla niego i jego rodzicow ( prawnych opiekunow),

59) udostgpnienia mu i jego rodzicom (prawnym opiekunom) sprawdzonych i
ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczace;j
oceniania,

60) dostosowania wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych,

61) tego, aby w ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i
muzyki w szczegbdlnosci brano pod uwage wysitek wkiadany przez niego,
wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

62) aby by¢ zwolnionym z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w opinii,

63) aby by¢ zwolnionym z zaje¢ edukacyjnych z drugiego jezyka obcego, jezeli
posiada on wade stuchu lub gleboka dysleksj¢ rozwojowa,

64) poinformowania go przez nauczycieli i wychowawce klasy przed rocznym,
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

65) tego, aby szkota stworzyla mu w miar¢ mozliwosci szans¢ uzupeinienia
brakéw w przypadku stwierdzenia w wyniku klasyfikacji $rédrocznej, ze
poziom jego osiggni¢¢ edukacyjnych uniemozliwi mu kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej,
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66) egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku kiedy uczen jest nie klasyfikowany z
jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z powodow
usprawiedliwionych,

67) ubiegania si¢ o egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na tych
zajeciach, ktora byta powodem braku uzyskania oceny klasyfikacyjnej,

68) obecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) w charakterze obserwatorow w
trakcie zdawania egzaminu klasyfikacyjnego,

69) uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej, po spetnieniu warunkéw w
przypadku kiedy jest on uczniem klasy I, II lub III szkoty podstawowej,

70) do uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej poczawszy od klasy 1V,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w okre§lonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej,

71) powtarzania klasy w przypadku braku promociji,

72) zdawania egzaminu poprawkowego, poczawszy od klasy IV, gdy uzyskat on w
wyniku rocznej klasyfikacji ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

73) tego, aby rada pedagogiczna biorgc pod uwage jego mozliwosci edukacyjne
rozwazyta mozliwo$¢ promowania do klasy programowo wyzszej, W
przypadku jezeli nie zdal on egzaminu poprawkowego z jednych zajeé
edukacyjnych,

74) ukonczenia szkoty z wyr6znieniem w przypadku, gdy uzyskat on w wyniku
klasyfikacji koncowej z wszystkich zaje¢ edukacyjnych ocen¢ co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania,

75) ustalonych w szkole warunkow i trybu wuzyskiwania wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania,

76) oceny zachowania po uprzednim zasi¢gnieciu przez wychowawce klasy opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia,

77) zdawania egzaminu poprawkowego w przypadku uzyskania, w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego oceny niedostatecznej,

78) zgloszenia w ciagu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu dyrektorowi
szkoly przez ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundéw) zastrzezen,
jezeli uznaja, ze ocena zostata ustalona nie zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

79) zgtoszenia w ciggu 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych dyrektorowi szkoly przez ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) zastrzezen, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Uczen posiada uprawnienia do:

1) korzystania z pomocy finansowe;j, statej badZ doraznej, zgodnie z odregbnymi
przepisami,

2) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, olimpiadach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami,

3) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

4) uzyskania ze strony nauczyciela pomocy celem przygotowania si¢ do
sprawdzianu zewnetrznego,

5) przedstawienia wlasnych propozycji dotyczacych udoskonalania metod i form
pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty,
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6) udzialu w pozalekcyjnych formach organizowanych na terenie szkoty np.:
dyskotekach, rajdach, wycieczkach.

Ucznia mozna zawiesza¢ w uprawnieniach. Osoba, ktéra moze zawiesi¢ ucznia

jest wychowawca lub dyrektor szkoty. Uczen moze si¢ odwota¢ od zawieszenia

uprawnienia w ciggu 7 dni (procedura zgodna z trybem odwotawczym w § 15).

Rozdzial IX

Obowiazki ucznia

§ 40

Uczen ma obowigzek:
1) Zachowywac¢ si¢ godnie, kulturalnie poza szkota i w szkole, dba¢ o pickno
mowy ojczystej,

2) Dbaco

honor szkoty, szanowac i wzbogacac jej tradycje,

3) Troszczy¢ sie¢ o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad oraz utrzymywanie
porzadku w klasach i czysto$ci na terenie szkoty,
4) Podporzadkowac si¢ zarzgdzeniom wiadz o$wiatowych, dyrekcji szkoty, radzie

pedago
5) Pilniei

gicznej i wychowawcy klasy,
systematycznie uczy¢ si¢:

a) punktualnie i systematycznie ucz¢szczaé do szkoty,
b) usprawiedliwia¢ nicobecno$ci na zajeciach, usprawiedliwienie

powinno zawiera¢: imi¢ i nazwisko ucznia, klase , date¢ nieobecnosci,
podpis rodzica; uczen przekazuje wychowawcy usprawiedliwienie w
ciggu siedmiu dni od pierwszego dnia obecnos$ci ucznia w szkole.

c) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych,
d) systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji,
e) przynosi¢ podrgczniki, zeszyty i przybory szkolne,

f)

rzetelnie zdobywa¢ wiedz¢ 1 umiejetnosci.

6) Przestrzegaé zasad wspotzycia spotecznego:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
7) Dbaéo

a)
b)

c)
d)

okazywa¢ szacunek rodzicom, nauczycielom oraz wszystkim
pracownikom szkoty,

by¢ kolezenski,

przeciwstawiac si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarnosci oraz dewastacji
urzadzen szkolnych i mienia spolecznego,

naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody materialne,

szanowac¢ przekonania i poglady innych,

postepowac zgodnie z dobrem ogo6tu spotecznosci uczniowskiej, braé
udzial w pracach samorzadu uczniowskiego, przyczynia¢ si¢ do
realizacji jego zadan, wywigzywac si¢ z przyjetych prac spotecznych i
funkciji,

przestrzega¢ regulaminéw normujacych zycie szkoty

zdrowie, bezpieczenstwo wiasne 1 kolegow:

nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow 1 innych
srodkow odurzajacych,

zawiadomi¢ dyrekcje szkoly lub nauczycieli o zauwazonych sytuacjach
grozacych niebezpieczenstwem,

dba¢ o wlasny wyglad zewnetrzny 1 higieng osobista,

nie stosowal przemocy wobec innych, ulega¢ wuzaleznieniom,
demoralizacji 1 patologii spoteczne;j,

8) Dba¢ o wlasny wyglad zewngtrzny i higieng osobista w szczegdlnosci:

a)

nosi¢ codzienny stroj, ktéry powinien by¢ schludny
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b)

ptaskie, nie zagrazajace bezpieczenstwu obuwie — w szkole obowigzuje
zmiana obuwia — kapcie;

c) wilosy w kolorze naturalnym;

d) nie nosi¢ bizuterii, ktéra moze by¢ niebezpieczna, tj. spowodowaé
zranienie;

e) nie naktada¢ makijazu na twarz, mie¢ zawsze czyste, niemalowane i
krétko obcigte paznokcie;

f) przychodzi¢ w stroju galowym w wyznaczone dni (biata bluzka, czarna
spodnica badz spodnie);

g) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy, tj.
dres sportowy lub biata koszulka + spodenki i obuwie sportowe. Brak
stroju sportowego egzekwuje nauczyciel wychowania fizycznego wg
ustalonych zasad,;

h) za nieprzestrzeganie wygladu zewngtrznego uczen otrzymuje

czastkowa ocene nicodpowiednig z zachowania.

9) Wylaczenia telefonu komérkowego na terenie szkoty.

Korzystanie z telefonu komorkowego jest dozwolone podczas przerw za zgoda
nauczyciela dyzurnego.

10) Opuszczania budynku szkoty w czasie wszystkich przerw w okresie wrzesien

— pazdziernik, kwiecien — czerwiec, a w pozostalym okresie w czasie trwania
duzej przerwy pod warunkiem, ze pozwalaja na to warunki pogodowe.

11) Wprowadza si¢ zakaz przynoszenia do szkoty sprzetu elektronicznego:

Rozdzial X
Nagrody i kary

§ 41

Ucznia nagradza si¢ za bardzo dobre wyniki w nauce i zachowanie:

a) pochwata od wychowawcy klasy,

b) pochwatg od dyrektora szkoty,

c) listem pochwalnym do rodzicow,

d) dyplomem lub nagroda ksigzkows.
Uczniom klas | — III wyrdzniajacym si¢ w nauce i zachowaniu przyznaje si¢ odznake
,»Wzorowy Uczen”, ich zdjecia zamieszcza si¢ w ,,Kaciku Najlepszych” oraz udziela
pochwaty na apelu szkolnym.
Uczniowie klas IV — VIII moga otrzyma¢ promocje (ukonczy¢ szkole) z
wyroznieniem zgodnie z przyjetymi zasadami oceniania, klasyfikowania i

promowania.
Ucznia karze sig:
a) upomnieniem wychowawcy klasy,
b) upomnieniem dyrektora szkoty,
€) nagang wychowawcy klasy wobec klasy,
d) nagang dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty,
e) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty,
f) przeniesieniem do innej szkoty.
Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ osobista i godnos$¢ ucznia.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby na wniosek samorzadu

uczniowskiego.

1) wychowawca informuje rodzicow o zamiarze udzielenia uczniowi kary w

terminie do trzech dni od udzielenia kary
Tryb odwotania od kary natozonej uczniowi:
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1) uczen lub jego rodzice maja prawo w ciggu siedmiu dni odwotania si¢ od kary
nalozonej przez wychowawce do dyrektora szkoty,

2) dyrektor w ciggu 7 dni rozpatruje odwotanie i podejmuje decyzje o utrzymaniu
lub zawieszeniu Kkary,

3) od kary natozonej przez dyrektora szkoty stuzy uczniowi odwotanie do rady
pedagogicznej, ktora podejmuje ostateczng decyzje; rada pedagogiczna moze
zasiegna¢ opinii innych organdw szkoty,

4) pisemng decyzj¢ otrzymuja zainteresowane strony.

Szkota informuje rodzicoOw o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec
ucznia kary.

Rozdzial XI
Szczegbdlowe warunki i sposOb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidow

§ 42

Ogolne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniow okreslajg przepisy oswiatowe.
Ocenianiu podlegaja:

a) osiagni¢cia edukacyjne ucznia

b) zachowania ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzglgdniajacych t¢ podstawe oraz z
realizacji programow z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jesli takie sg realizowane.
Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela.
Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

43
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnigc edfkacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;

2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postegpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej;

7) Udzielenie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢.
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§44

2. Ocenianie wewnatrzszkone obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania;

3) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalenie ocen biezgcych 1 $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnoSciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 45

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

2.

3.

rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) planowanych spotkaniach na caty rok szkolny;

5) terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych 1 konieczno$ci potwierdzenia przyjecia tej informacji
podpisem.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia
szkote z obowigzku zapoznawania rodzica ze szczegétowymi warunkami 1 sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — Z
uwagi na nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegotowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
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46

. Monitorowaniu postgpOw ucznia w §klasach IV - VIII 1 okreslaniu jego
indywidualnych potrzeb stuzy ocenianie biezace (czastkowe), ktoére ma charakter
ciggly. Informacje o poziomie wiedzy ucznia, zrozumieniu materialu naukowego,
stosowaniu wiedzy 1 kulturze jej przekazywania nauczyciele gromadza metoda
obserwacji, rozmowy, roznych rodzajow i1 form prac. Oceny klasyfikacyjne ustalaja
nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne. W przypadku braku mozliwosci
ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do ustalenia oceny dyrektor
powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel prowadzacy
zajecia w danym oddziale.
. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny koncoworoczne w klasach IV
- VIII ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w § 46 ust. 2

pkt 2 nr 1-5.
2) za negatywng ocen¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w § 46 ust. 2
pkt 2 nr 6.
Nr | Ocena stowna | Ocena cyfralna |Skrot
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy |2 dop
6 niedostateczny |1 ndst

. Biezace (czastkowe) ocenianie ucznia uwzglednia jego codzienne funkcjonowanie w
srodowisku szkolnym i respektowanie przez niego zasad wspotzycia spotecznego oraz
ogolnie przyjetych norm etycznych.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

. Oceng zachowania ucznia od klasy IV - VIII $rodroczng 1 koncoworoczng ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:

Nr Ocena stowna Skrot
1 wzorowe wz
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4 poprawne popr
5 nieodpowiednie | ndp
6 naganne ng

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia nastepujace

obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
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7.

1.

3.

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,
z zastrzezeniem § 64.

47

W klasach I-III charakter i metody 0ceni§ania sg te same, co w klasach starszych. Nie
stosuje si¢ skali sze$ciostopniowej w klasyfikacji semestralnej i koncoworoczne;.
Obowigzuje ocena opisowa. Podstawg oceny opisowej jest systematyczna i wnikliwa
obserwacja dziecka na wielu plaszczyznach, prowadzona przez nauczyciela. Wyniki
obserwacji winny by¢ udokumentowane notatkami z obserwacji, wytworami prac
ucznia lub czastkowa oceng skali sze$ciostopniowej. Roczna ocena klasyfikacyjna
uwzglednia poziom i post¢p opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Podstawowa forma oceny biezacej ucznia jest komentarz slowny nauczyciela
odnoszacy si¢ do osiggnie¢ i postepoéw dziecka, jego pracy i wysitku oraz mozliwosci
psychofizycznych.

6 - poziom bardzo wysoki : uczen biegle korzysta ze

zdobytych wiadomosci, jego wiedza i1 umiejetnosci

wykraczaja poza program nauczania;

5 - poziom wysoki : uczen  biegle  korzysta  ze

zdobytych wiadomosci w rdéznych sytuacjach, rozwiazuje

problemy;

4 - poziom $redni:  uczen  pracuje  samodzielnie,

sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w typowych

sytuacjach;

3 - poziom zadowalajacy:  uczen stosujac  zdobyte

wiadomosci rozwigzuje tatwe zadania;

2 - poziom niski: uczen wymaga wsparcia i pomocy

ze strony nauczyciela w swoich dzialaniach i

rozwigzywaniu zadan;

1 - poziom bardzo niski: uczen nie jest w stanie

wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci, nie

wykazuje zainteresowania przedmiotem;
Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomos$ci 1 umiejetnosci stosowane i
oceniane s3 prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany i
inne formy prac pisemnych.
Sprawdziany 1 testy zawieraja tabele z wyszczegdlnionymi wiadomosciami i
umiejetnosciami podlegajagcymi ocenie opisowej. Stopien ich opanowania oraz
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kierunek w jakim uczen powinien pracowa¢ dalej sa podstawg do komentarza
pisemnego nauczyciela.

Wzor oceny opisowej za I péirocze (srodroczna) okresla rokrocznie zespot nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapozna¢ rodzicOw na pierwszym
spotkaniu w danym roku szkolnym.

. Najpézniej na siedem dni przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca powiadamia ucznidow i rodzicow o przewidywanej ocenie opisowe;.

W terminie dwoch dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej
rodzice maja prawo ubiega¢ si¢ o zmian¢ oceny skladajac do dyrektora szkoty
pisemny wniosek zawierajacy uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespdt nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej i wychowawca zawiadamia o decyzji zespotu rodzicow
ucznia.

W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s ocenami
opisowymi. Wyniki obserwacji odnotowywane sg w dzienniku zaje¢ edukacyjnych z
uzyciem zwrotow i znakdéw: zawsze (+); czesto (/); rzadko (-) 1 uwzgledniaja stopien
kryteriow okreslonych w § 55

48
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z§achowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wpltyw stwierdzonych
zaburzen i odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

49
W klasach | — III ocenie podlegaja: ¥

1) edukacja polonistyczna: méwienie (sposob wypowiadania si¢, zasob stow,
artykulacja glosek, tempo 1 wyrazisto§¢ mowienia czy wady wymowy),
czytanie (technika czytania, rozumienie czytanego tekstu), pisanie
(mieszczenie si¢ w liniaturze, umiej¢tno$¢ postugiwania si¢ dlugopisem,
poprawnos$¢ taczenia liter 1 ich ksztalt, odwzorowywanie liter i wyrazéw,
tempo pisania, poziom graficzny pisma, stosunek do pisania, leworecznosc,
pisanie ze stuchu, samodzielne, pod kierunkiem nauczyciela przepisywanie);

2) edukacja matematyczna: pojecie liczby naturalnej i1 jej zapis, stosunki
przestrzenne, liczenie w zakresie okreslonym programem, znajomos¢ 1
stosowanie znakOw matematycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych,
uktadanie zadan tekstowych, poziom samodzielnego 1 logicznego myslenia;

3) edukacja przyrodnicza: orientacja w najblizszym $rodowisku, zasob wiedzy o
srodowisku, zasady bezpieczenstwa i ochrona §rodowiska;

4) edukacja artystyczna (plastyczno — techniczno — muzyczna) zainteresowanie
ucznia dzialalno$cia plastyczng, techniczng 1 muzyczng, sprawno$¢ manualna,
dobor barw, faktury, proporcji, ksztalttow, wielkosci, samodzielnos¢
wykonywania, oryginalno$¢, estetyka pracy, poczucie rytmu, stuchanie
muzyki, gra na instrumentach, $piewanie piosenek, samodzielne tworzenie
prostych rytmow i1 melodii;
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5) edukacja ruchowa: sprawno$¢, uczestniczenie w zabawach i grach sportowych,
dbatos¢ o witasne zdrowie, sprawnos$¢ ubierania si¢ i zachowanie higieny
osobistej;

6) edukacja spoleczna: stosunek do kolegow i kolezanek, nauczycieli i
pracownikow szkoty, stosunek do sprzetu szkolnego, wiasnych i cudzych
przyborow i ksigzek, do pracy, przestrzeganie regut i przepisow, punktualnos¢,
utrzymanie  porzadku wokot siebie, zachowanie podczas przerw,
samodzielno$¢ w dzialaniu, wspoldziatanie w grupie, wytrwato§¢ w pracy,
koncentracja na czynno$ciach, przygotowanie si¢ do lekcji, uzdolnienia
specjalne.

7) edukacja informatyczna: postugiwanie si¢ komputerem w podstawowym
zakresie.

8) Jezyk obcy;

9) religia/etyka: rozumienie Przykazan Bozych, motywowanie do ich
przestrzegania, rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych niezbednych do zycia w
grupie réwiesnikoéw, rodzinie i szkole.

2. W Kklasach IV — VIII ocenie podlegaja: zadania domowe, odpowiedz ustna,
wypracowanie, sprawdzian, praca klasowa obejmujaca wicksza partie¢ materiatu, test,
praca w grupie, praca samodzielna, praca pozalekcyjna (konkursy, olimpiady, kota
zainteresowan), sprawnos¢ fizyczna, ¢wiczenia praktyczne, prezentacje indywidualne
1 grupowe, wytwory pracy wlasnej ucznia, rozmowa z uczniem, aktywno$¢ na
zajeciach.

3. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole, w tym:

1) wypelnianie przez ucznia obowiazkow szkolnych: frekwencja, punktualnosc,
stosunek do nauki, przygotowanie si¢ do lekcji, dodatkowa praca w kotach
zainteresowan, udziat w konkursach i olimpiadach;

2) troska o wilasny wyglad zewnetrzny i higiene osobista, zgodnie z zapisem § 40
ust. 1 pkt8a-g;

3) postawa wobec kolegéw i innych osob: tolerancja, ochrona stabszych, pomoc
niepetnosprawnym, pomoc uczniom majacym trudnosci w opanowaniu pewnej
partii materiatu;

4) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym: kulturalne zachowanie si¢ na
lekcjach 1 w czasie przerw, aktywne uczestnictwo w zyciu klasy, praca w
samorzadzie klasowym i szkolnym, praca spoleczna na rzecz klasy i szkoty
przy porzadkowaniu i dekorowaniu (po zajg¢ciach edukacyjnych);

5) unikanie sytuacji stwarzajacych zagrozenie: bezpieczenstwo, palenie tytoniu,
alkoholizm;

6) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, okazywanie szacunku innym osobom;

7) wylaczenie telefonu komorkowego na terenie szkoty,

§50
1. Zanieprzestrzeganie wygladu zewnetrznego uczen otrzymuje:
a) 1raz —ustng uwage wychowawcy;

b) 2 razy — pisemng uwage wychowawcy;
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12.

¢) 3razy — informacje do rodzicow na pismie;
d) 4 razy —rozmowa z dyrektorem;
e) 5razy — obnizenie oceny z zachowania;
f) powyzej 5 razy — informacja do sagdu rodzinnego.
Za niewlasciwe zachowanie wobec nauczyciela i innych pracownikéw szkoty uczen
otrzymuje czastkowa ocen¢ nieodpowiednig z zachowania.
Za nieprzestrzeganie przynoszenia do szkoly i1 uzywania sprzgtu elektronicznego
(aparaty fotograficzne, telefony komorkowe, mp3, mp4, kamery wideo itp.)
obowigzuja nastepujace kary:
a) zostaje on odebrany i umieszczony w depozycie w gabinecie dyrektora
szkoty;
b) sprzet pozostaje w depozycie szkoty do czasu osobistego odbioru przez
rodzicow;
C) uczen otrzymuje czastkowg ocene¢ nicodpowiednig z zachowania

51
Sprawdzanie osiagnie¢ i postgpow uczn§ia cechuje obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja, systematycznos$¢ i jawnosg.
Po opracowaniu poszczegdlnych dzialdow programowych dokonuje si¢ sprawdzenia
wiedzy w formie testow lub prac klasowych.
Kazda prace klasowa poprzedza lekcja powtdrzeniowa z podaniem wymagan
edukacyjnych 1 kryteriéw oceny.
Prace klasowe sg zapowiadane, co najmniej na tydzien przed wyznaczonym terminem
(z zapisem w dzienniku).
Kartkowka z ostatniej lekcji moze odbywaé si¢ bez zapowiedzi i trwaé okoto 15
minut. Sprawdzian z trzech ostatnich lekcji do 20 minut (zapowiedziany).
Nauczyciel oddaje uczniom oceniong prace w terminie dwutygodniowym.
Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa.
Tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe.
Nauczyciel nie jest zobowigzany do zapowiedzenia kartkowki.

. Nie ma ograniczen, co do ilo$ci kartkéwek w ciggu tygodnia.
.Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawianie sprawdzianow.

Sprawdziany mozna poprawi¢ w ciagu tygodnia od wystawienia oceny i
poinformowania o niej ucznia. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na
sprawdzianie uczen ma obowigzek napisania go w ciggu tygodnia od momentu
powrotu do szkoly. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na sprawdzianie lub nie
zgloszenie si¢ w ciggu tygodnia w celu napisania sprawdzianu ma odzwierciedlenie w
kryteriach oceny z zachowania.
Formy oceniania obowigzujace w szkole to:
1) praca klasowa: pisemna forma sprawdzenia wiadomosci 1 umiejgtnosci
trwajaca co najmniej jedng godzing lekcyjna.
2) krotkie prace pisemne: pisemna forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci.
a) kartkowka- trwajagca nie dluzej niz 15 minut (moze by¢
niezapowiedziana)
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b) sprawdzian - obejmuje szerszy zakres materialu wskazanego wczesniej
przez nauczyciela
3) odpowiedzi ustne: ustne sprawdzenie wiedzy.
4) praca na lekcji: aktywno$¢ ucznia na zajg¢ciach
5) praca w grupie: umiejetno$¢ organizacji pracy zespotowe;.
13. Stosowane s3a rowniez inne formy oceniania wynikajace ze specyfiki przedmiotow, o
czym informuja nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow.
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1. Nauczyciele opracowuja wymagania egukacyjne na bazie poszczegolnych zajeé
edukacyjnych. Kazda ocena oprocz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna
mozliwos$ci ucznia oraz wysitek jaki uczen wktada w uzyskaniu tej oceny.

2. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

§53
Kryteria ocen obowigzujace w klasach 1V — VIII:

Nr | Stopien Spetnione wymagania edukacyjne Zakres celow edukacyjnych

1 |celujacy Uczen posiadt wiedz¢ i umiejetnosei | Spetnia wymagania konieczne,
znacznie wykraczajagce poza program | podstawowe, rozszerzajace,
nauczania przedmiotu w danej Kklasie, | dopelniajace 1 wykraczajace
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne |poza treSci programowe na
uzdolnienia;  biegle postuguje  si¢ | poziomie wiadomosci i
zdobytymi wiadomos$ciami Ww | umiejetnosci.
rozwigzywaniu problemow | Uczen osigga cele edukacyjne
teoretycznych  lub  praktycznych  z|klas wyzszych programowo.
programu  nauczania danej  klasy,
proponuje  rozwigzania  nietypowe,
rozwiazuje takze zadania wykraczajgce
poza program nauczania tej klasy;
osigga sukcesy w  konkursach i
olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych kwalifikujac si¢
do finatéw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo  krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggniecia.

2 | bardzo dobry Uczen opanowal pelny zakres wiedzy i|Uczen spelnia  wymagania
umiejetnosci  okreslony  programem | konieczne, podstawowe,
nauczania w danej klasie; sprawnie | rozszerzajace i dopetniajace na
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, | poziomie wiadomosci i
rozwiazuje samodzielnie problemy | umiejetnosci.
teoretyczne i praktyczne ujete | Z dopetniajgcych: umie
programem nauczania, potrafi | formutowaé problemy,
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zastosowac posiadang wiedze¢ do
rozwigzywania zadan i problemow w

nowych sytuacjach.

dokonywa¢ analizy i syntezy
nowych zjawisk, stworzy¢ plan
dziatania, podawaé oryginalne
rozwigzania.

dobry

Uczen nie opanowal w pelni wiadomosci
okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajacym zawarte w minimum
programowym; poprawnie  stosuje
wiadomos$ci, rozwiazuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

Spelnia wymagania konieczne,
podstawowe i rozszerzajace na
poziomie wiadomosci i
umiejetnosci.

Z rozszerzajacych: praktycznie
postuguje si¢ wiadomo$ciami
wedtug podanych mu wzorcow,
umie stosowa¢ wiadomosci w
sytuacjach ~ podobnych  do
¢wiczen szkolnych.

dostateczny

Uczen  opanowat  wiadomosci i
umiejetnosci  okreslone  programem
nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan
zawartych w minimum programowym;
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne w S$rednim
stopniu trudnosci.

Spelnia wymagania konieczne i
podstawowe na  poziomie
wiadomosci.

Z podstawowych: uczen potrafi
przedstawi¢  wiadomosci w
innej formie niz je zapamigtat,
potrafi je
strescid,

wytlumaczy¢,
uporzadkowac,
wyciggna¢ z nich  proste

whnioski.

dopuszczajacy

Uczen ma braki w opanowaniu podstaw
programowych danego przedmiotu, ale
braki te nie przekre§laja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciagu

Spelnia wymagania konieczne
na poziomie wiadomos$ci: zna
pojecia, terminy, fakty, prawa,
zasady, reguty tresci naukowe i
zasady dziatania; nie myli ich

umiejetnosci okre§lonych w podstawie
programowej (minimum) przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomosciach i umiejetno$ciach
uniemozliwiaja ~ dalsze = zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu; nie jest w
stanic wykona¢ zadania o niewielkim
stopniu trudnosci.

dalszej nauki; rozwigzuje (wykonuje) | migdzy soba, wykazuje
zadania teoretyczne i praktyczne typowe, | elementarny poziom ich
0 niewielkim stopniu trudnosci. znaczenia.

niedostateczny Uczen nie opanowal wiadomo$ci i|Nie spelnia wymagan

koniecznych.

§ 54

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;
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2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach z wychowania fizycznego
— na podstawie tej opinii.

2. Osiagniecia i postgpy w nauczaniu moga by¢ monitorowane w formie punktacji
spisanej w odrgbnym regulaminie przedmiotowym uzgodnionym z uczniami,
rodzicami 1 dyrektorem szkoty. Uczen bedzie si¢ wtedy staral o zaliczenie
zaplanowanych zadan na pozadanym poziomie. Uzyskana ilo§¢ punktéw postuzy
nauczycielowi do wystawienia oceny S$rodrocznej 1 koncoworocznej wedlug
zatwierdzonej skali ocen. Regulamin punktowania nalezy do wewnatrzszkolnego
systemu oceniania.

§55
1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania ucznia klasy IV — VIII:

Nr | Ocena zachowania |Spefnione wymagania wychowawcze

1 |wzorowe Uczen
e dazy do doskonalenia samego siebie, systematycznie i wytrwale
pracuje nad wzbogacaniem swojej wiedzy;
e dba o honor szkoly i godnie jg reprezentuje;
e wzorowo wypetnia obowigzki szkolne:
systematycznie i starannie przygotowuje si¢ do
lekcji, chetnie uczestniczy w zajgciach
dodatkowych, konkursach i olimpiadach.
e wyroznia si¢ kultura osobistg w szkole i1 poza szkota:
grzecznie odnosi si¢ do kolegow, nauczycieli,
pracownikow szkoly 1 0s6b starszych, uczynny,
dba poprawnos¢ jezykowa (nie uzywa
wulgaryzmoéw, stara si¢ o estetyczny i schludny
wyglad, przestrzega zasady higieny osobistej;
e tolerancyjny, akceptuje inno$¢ osobistg drugiego
czlowieka, broni stabszych, pomaga
niepetnosprawnym, pomaga kolegom majacym
trudnos$ci z opanowaniem pewnej partii
materiatu;
e wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach i w czasie przerw, reaguje na
przejawy chuliganstwa (bicie, niszczenie sprzetu, kradziez,
zakldcanie spokoju), na stosowanie przemocy (znecanie si¢ nad
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stabszymi);

chetnie 1 aktywnie uczestniczy w pracach samorzadu klasowego i
szkolnego (przy organizowaniu spotecznosci uczniowskiej,
imprez klasowych i szkolnych), przy porzadkowaniu i
dekorowaniu szkoly i jej obejscia;

unika sytuacji stwarzajacych zagrozenie zycia

1 zdrowia (nie wagaruje, nie pali papierosow, nie
pije alkoholu);

zashuzyt przynajmniej na jedng pochwate od

wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty;

na wszystkie uroczystosci przychodzi od§wigtnie

ubrany.

bardzo dobre

Uczen

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione;
stara si¢ pomagac kolezankom i kolegom w

przezwyciezaniu trudnosci w nauce;

udziela informacji o przebiegu lekcji uczniom

nieobecnym w szkole;

na wszystkie uroczystosci przychodzi odswigtnie

ubrany;

bardzo dobrze reprezentuje szkole i dba o jej dobre imig;
jest kulturalny, nie niszczy przyrody;
osiaga sukcesy w nauce, systematycznie

przygotowany jest do lekcji;

nie ulega nalogom,;
w kazdej sytuacji bezwzglednie przestrzega zasad

bezpieczenstwa ustalonych przez nauczyciela.

dobre

Uczen

dazy do doskonalenia samego siebie, pracuje nad wzbogacaniem
swojej wiedzy;

dba o honor szkoty i godnie ja reprezentuje;

stara si¢ dobrze wypetia¢ obowiazki szkolne,

systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji, chetnie uczestniczy w
zajeciach dodatkowych;

zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i poza szkota, nie krzywdzi
innych, nie uzywa wulgaryzmow,

przestrzega zasady kultury jezyka, dba o higieng osobistg i
schludny wyglad;

pamieta o od$wietnym stroju na uroczystosci szkolne;

przestrzega postanowien regulaminu szkolnego;

szanuje mienie wlasne i kolegow;

nie ulega nalogom (nie pije, nie pali);

nie zastuzyl na nagang wychowawcy czy dyrektora szkoty.

poprawne

w miar¢ systematycznie pracuje nad doskonaleniem si¢ i
wzbogacaniem wiedzy;
nie szkodzi dobremu imieniu szkoty;
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e wykazuje pozytywny stosunek do obowigzkow
szkolnych: odrabia prace domowe i
przygotowuje si¢ do lekcji;
e nie popisuje si¢ wulgaryzmami, nie krzywdzi innych, dba o
estetyke swojego wygladu i higieng osobista;
e przestrzega zasady regulaminu szkolnego;
e szanuje mienie szkoly i kolegow;
e nie pali i nie pije;
e stara si¢ bra¢ udziat w zyciu klasy i szkoty;
e stara si¢ by¢ punktualny.

nieodpowiednie Uczen
nie zawsze spelnia wymagania wychowawcze. Stosuje si¢ do niego jedno
Z nizej wymienionych wykroczen:
e S$wiadomie nie przestrzega postanowien regulaminu szkolnego.
Ztosliwie popisuje si¢ tamaniem jego postanowien;
e celowo opuszcza zajecia szkolne;
e jest arogancki i wulgarny wobec kolegow, nauczycieli,
pracownikow szkoty i ludzi starszych;
e wdaje si¢ w bojki, czesto prowokuje ktotnie i konflikty;
e stosuje szantaz, zastraszanie, wytudzanie wobec kolegow;
e ulega natlogom i namawia do tego innych;
e otrzymal wiecej niz jedng nagane od wychowawcy.

naganne Uczen
nie spelnia wymagan wychowawczych. Stosuje si¢ do
niego wiecej niz jedno z wymienionych wykroczen:
e S$wiadomie nie przestrzega postanowien regulaminu szkolnego.
Ztosliwie popisuje si¢ tamaniem jego postanowien.
e nagminnie opuszcza bez powodu zajecia szkolne;
e jest arogancki i wulgarny wobec kolegow, nauczycieli,
pracownikow szkoty i ludzi starszych;
e wdaje si¢ w bojki, czesto prowokuje ktotnie i konflikty;
e stosuje szantaz, zastraszanie, wytudzanie wobec kolegow;
e ulega natlogom i namawia do tego innych;
e otrzymal wigcej niz dwie nagany od wychowawcy i dyrektora
szkoty;

e nie podejmuje zadnych proéb poprawy swojego zachowania.

Klasyfikacyjne oceny z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniow danej
klasy i ocenionego ucznia.

§ 56
Tryby oceniania zachowania:
1) Tryb zwykly: na ostatniej godzinie wychowawczej w danym miesigcu
dokonywana jest samoocena i ocena publiczna zachowania si¢ ucznia w
szkole.
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2) Tryb orzekajacy: na koniec kazdego pédirocza uczniowie decydujg wspolnie z
nauczycielami o rodzaju oceny z zachowania si¢ w szkole.

3) Tryb przyspieszony: w sytuacjach nadzwyczajnych odbywajg si¢ dodatkowe
spotkania, by dokona¢ oceny zachowania si¢ ucznia za jego szczegdlny
charakter.

4) Tryb odwolawczy: uczen i jego rodzice majg prawo w terminie dwoch dni po
uzyskaniu informacji odwola¢ si¢ od oceny z zachowania o ile uznaja jej
nieadekwatno$¢ w stosunku do samooceny dziecka.

2. Wychowawca przy ustaleniu oceny ma obowigzek zasiggngé opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§57
1. Osiagnigcia i postepy uczniow dokumentowane sg w:

1) w dziennikach zaje¢ lekcyjnych;

2) arkuszach ocen;

3) protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
4) protokotach sprawdzianow wiadomosci i umiejgtnoscei;

5) protokotach z prac komisji powolanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) protokotach komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ wyzszg od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) protokot zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale;

8) informacja o wyniku sprawdzianu;

9) sprawdzianie wiadomosci i umiejg¢tnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania
si¢ o wyzszag od przewidywanej roczna ocen¢ klasyfikacyjng z zajec¢
edukacyjnych;

10)zeszytach pomocniczych — nauczyciela w-f, z ktorych dane sg przenoszone do
dziennikow zaje¢ w terminie 3 dni od daty utworzenia dokumentu.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane przez nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych, w terminie nie po6zniej niz 14 dni
roboczych od dnia oddania pracy do sprawdzenia

2) rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalonym
harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim umoéwieniu si¢.

41



W

N

W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej 1 ocenionej pracy
pisemnej ucznia przez nauczyciela, ktory prace sprawdzit 1 ocenil, zadanie to realizuje
wychowawca klasy w sposob okreslony w punkcie 2.

Wykazy ocen biezacych, srodrocznych, klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od
wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami zgodnie z ustalonym
harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim umdwieniu si¢.

§ 58
Stosuje si¢ ujednolicone procentowe ocenianie sprawdzianow, testow i kartkowek:

100% +zadania dodatkowe - ocena celujgca;
99% -91% - ocena bardzo dobra;
90%-75% - ocena dobra;
74%-51% - ocena dostateczna;
50%-31% - ocena dopuszczajaca;
30%-0% - ocena niedostateczna;
Dopuszcza si¢ w ocenach czastkowych w klasach IV — V111 stosowanie znakow:

1),,—, - gdy uczen osiaga dolng granic¢ wyniku wskazujacego na odpowiednig

ocene

2) ,,t,, - gdy osigga granice gorng.

Przy odnotowaniu w dzienniku lekcyjnym osiggnie¢ uczniow w klasach I — Il
dopuszcza si¢ stosowanie znakow:

1), -, - gdy wiadomosci (umiejetnosci ucznia wymagaja uzupetnienia),

2) ,t, - gdy wiadomosci (umiej¢tno$ci zostaty przez ucznia opanowane).
Oceny z prac pisemnych wymagajacych wigkszego zakresu wiedzy i1 umiejetnosci
wpisuje si¢ kolorem zielonym.

W wyznaczonym miejscu dziennika klasowego lub zeszycie nauczyciele przedmiotéw
wpisuja pochwaly i zastrzezenia do zachowania ucznia. Wychowawca moze wpisac
tam noty oceniajgce funkcjonowanie ucznia w zespole klasowym.

Wyréznienia 1 szczegdlne osiggnigcia ucznia zapisuje si¢ w arkuszu ocen.

59
Oceny sa jawne zaro6wno dla uczniéw jak§i rodzicow (prawnych opiekunow).
Uczen informowany jest o ocenie w chwili jej wystawienia.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel wystawiajacy
ocen¢ powinien j3 uzasadni¢. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundow) sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe sa do wgladu rodzicow u
nauczyciela przedmiotu w ciggu danego roku szkolnego.
Rodzice sg informowani o ocenach i postgpach ucznidow na wywiadowkach.
Na miesigc przed kwalifikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele sa zobowigzani do ustnego poinformowania ucznia o grozacych mu
ocenach niedostatecznych, a wychowawca klasy informuje o tym rodzicéw pisemnie.
Na tydzien przed kwalifikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow s3 zobowigzani do poinformowania ucznia o
wystawionej ocenie semestralnej.
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10.

11.

10.

Oceny szkolne wpisuje si¢ do dzienniczka ucznia (z podpisem).

O osiggnieciach w nauce 1 zachowaniu rodzice moga by¢ informowani w czasie
rozméw indywidualnych w szkole.

Po zakonczeniu semestru I i I wyrdzniajacy si¢ w nauce 1 zachowaniu uczniowie
otrzymuja publiczne pochwaty (przed catg szkota).

Uczniowie klas | — III wyrdzniajacy si¢ w klasie dobrymi wynikami otrzymuja
odznake "Wzorowy Uczen" a ich fotografie zostajg =~ umieszczone w gablocie
szkolne;j.

Rodzicom uczniow konczacych szkote podstawowa z wyrdznieniem wrecza sie listy
pochwalne podczas uroczystosci pozegnalne;.

60

Szkota pracuje systemem okresowym§pie;ciomiesie;cznym, klasyfikujac uczniéw
pétrocznie — w styczniu przed feriami i rocznie - w czerwcu.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli za wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej.

Klasyfikacja $rodroczna / roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania ucznia oraz
ustalen $rodrocznych / rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

§rodrocznej / rocznej oceny  klasyfikacyjnej zachowania. W klasach T — Il jest to
ocena opisowa.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, a ich

podsumowanie zatwierdza rada pedagogiczna (na wniosek wychowawcy).

Oceny klasyfikacyjne $roédroczne i roczne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
majg wpltywu na promocje do klasy programéw wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna koncoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktérych zostal zwolniony.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki. Decyzje taka podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej pisze si¢ ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zwolni¢ do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka obcego
ucznia z wada shuichu, z glgboka dysleksja rozwojowa, =z afazja, =z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotow z powodu

nieobecnosci ucznia przekraczajacej polowe czasu  przeznaczonego na zajecia w
szkolnym planie nauczania.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci  moze zdad
egzamin klasyfikacyjny. Przeprowadza si¢ go na prosbe ucznia lub jego rodzicow.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, takze uczen ubiegajacy si¢ o przyjecie do
klasy programowo wyzszej. Egzaminy klasyfikacyjne musza si¢ odby¢ nie pdzniej niz
w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia roku szkolnego. Musza by¢ uzgodnione z
uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w
egzaminie W wyznaczonym terminie, dyrektor uzgadnia inny termin. Nie pdzniej niz
do 8 sierpnia.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, maja  przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 11, przeprowadza komisja
w sktad, ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 11, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga
by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli bioragcych udziat w egzaminie (sktad komisji);

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

5) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

6) Imi¢ i nazwisko ucznia.
Do protokolu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. W
przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniki egzaminu poprawkowego.
W ciggu 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia w formie  pisemnej do
dyrektora szkoty, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
badZ zachowania, zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny.
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20. Po stwierdzeniu przypadku, o ktorym mowa w ust. 19, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajel
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
w drodze gltosowania zwykla wickszos$cig gtosow. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

21. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
22. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 20 wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralne) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne

€) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy
takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji

b) wychowawca klasy

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej szkole

d) pedagog badz wychowawca innej klasy

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

f) przedstawiciel rady rodzicow

3) Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 22 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z
udzialu w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Nauczyciel
zatrudniony w innej szkole jest powotywany w porozumieniu z dyrektorem
tamtejszej placowki.

4) Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniki
egzaminu poprawkowego.

5) Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach o$wiatowych.

6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:
a) sktad komisji
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23.

24,

b) termin sprawdzianu

C) zadania (pytania) sprawdzajgce

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢

e) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
f) imig i nazwisko ucznia.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik gltosowania;

d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;

e) imi¢ i nazwisko ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym
mowa W ust. 21, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora.
Przepisy ust. 20 — 23 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wuzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

61
Uczen klas I — III szkoty podstawowej§otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocja do klasy programowo wyzszej z
wyroznieniem. Uczniowi, ktdry uczgszczal na dodatkowe zaje¢cia edukacyjne, religie
lub etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢ takze oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych ocene semestralng (koncoworoczng) celujaca.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow po zasig¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatlu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
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rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

62

. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w§ wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej)
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.
. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej. Z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego ma form¢ przede
wszystkim zadan praktycznych.
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora szkoty. W jej
sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

. Na prosbe nauczyciela wymienionego w punkcie 4.2, mozna zastgpi¢ innym
nauczycielem prowadzacym takie same zaj¢cia edukacyjne. Powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.
. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;
5) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
6) imi¢ i nazwisko ucznia.
. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klase.
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10. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w

N =

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze sg one
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 63
W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji okresowej uczen uzyskat ocene
niedostateczng z danych zaje¢ edukacyjnych ma obowigzek zaliczy¢ pierwsze
polrocze najpdzniej do konca marca.
Przepis ust. 1 dotyczy takze uczniow nieklasyfikowanych na I potrocze z danych zaje¢
edukacyjnych.
W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania nieuregulowanych w Statucie
zastosowanie majg przepisy ustawy o systemie oswiaty oraz rozporzadzenia ministra
wlasciwego do spraw oswiaty w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania.

64
Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku kl§asyﬁkacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu konczacego nauke w szkole podstawowe;.
Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw wymienionych w ust. 1,
powtarza ostatnig klase szkoty.

Rozdziat XII
Postanowienia koncowe

§ 65

Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 66
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 67
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i1 materiatlowe] okreslaja
odrebne przepisy.

§ 68
Szkota posiada sztandar.
Szkota posiada Ceremoniat szkoty, bedacym oddzielnym dokumentem opisujagcym
organizacj¢ swigt panstwowych 1 szkolnych w placéwkach.

§ 69
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany.
Dyrektor szkoty po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.
Dyrektor szkoly po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu jest odpowiedzialny za
jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.
Statut zostal znowelizowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31 sierpnia
2023 .
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