Protokol z dnia 22.09.2026r.

z przeprowadzonej oceny formalnej dokumentéw aplikacyjnych zlozonych w odpowiedzi na
ogloszenie o naborze pracownika na stanowisko ,,Asystent osoby niepelnosprawnej” w Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnym w Wapielsku.

Na podstawie Zarzadzenia Nr 11/2026 Kierownika Centrum Opiekuniczo-Mieszkalnego w Wapielsku
z dnia 20 sierpnia 2026r. w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru
pracownika na stanowisko: asystent osoby niepelnosprawnej w Centrum Opiekunczo-Mieszkalnym
w Wapielsku,

Komisja rekrutacyjna w sktadzie:
1. Agnieszka Ciecierska — przewodniczacy komisji
2. Hanna Czaja — cztonek komisji
3. Monika Gazda-Wisniewska — cztonek komisji jako sekretarz

dokonata analizy formalnej ztozonych dokumentéw aplikacyjnych, ktorej celem bylo poréwnanie
danych zawartych w aplikacjach z wymaganiami formalnymi okreslonymi w ogloszeniu o naborze

na ww. stanowisko.

W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko w terminie wptynely dwie oferty. Podczas oceny
formalnej komisja ustalita, ze obydwie oferty nie spelnily wymogéw formalnych.
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