UCHWALA NR XXXI.158.2026
RADY GMINY WAPIELSK

z dnia 4 sierpnia 2026 1.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ipkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22026 1. poz. 662), art. 91 ust. 1 12 w zwiazku z art. 88 i art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 820) oraz art. 12 ust. 1 pkt 21iust. 2, 315 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.) po uzyskaniu pozytywnej
opinii Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty nr DW.542.15.2026.BK z dnia 23 lipca 2026 r. oraz po
zaopiniowaniu przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe, Rada Gminy Wapielsk uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ zdniem 1 wrzesnia 2026 r. Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Wapielsku, z siedziba
w Wapielsk 114, 87-337 Wapielsk, wsklad ktorego wchodza: Szkota Podstawowa im. St. Staszica
w Wapielsku, Szkota Podstawowa im. Bohaterow Westerplatte w Dlugiem oraz Przedszkole Gminne
w Dhugiem, z siedzibag w Diugiem 70, 87-337 Wapielsk.

2. Akt zalozycielski Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

3. Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Z dniem utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku mienie i wyposazenie jednostek
wchodzacych wsklad zespolu stanie si¢ mieniem 1 wyposazeniem Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Wapielsku.

§ 3. Z dniem utworzenia Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku przejda na niego wszelkie
zobowigzania i naleznosci jednostek wchodzacych w sktad zespotu, a ich pracownicy stang si¢ pracownikami
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sic Wojtowi Gminy Wapielsk.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wapielsk

Wojciech Rutkowski
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XXXI.158.2026
Rady Gminy Wapielsk
Z dnia 4 sierpnia 2026 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W WAPIELSKU

Na podstawie art. 91 ust. 1, 215 oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(Dz. U. 22026 r. poz. 820)

§1.Z dniem 1 wrzesnia 2026 1. tworzy si¢ Zespol Szkolno-Przedszkolny w Wapielsku, z siedziba
w Wapielsk 114, 87-337 Wapielsk.

§ 2. W skiad Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku wchodza:

1. Szkota Podstawowa im. St. Staszica w Wapielsku;

2. Szkota Podstawowa im. Bohaterow Westerplatte w Diugiem;

3. Przedszkole Gminne w Dhugiem.

§ 3. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wapielsku jest samorzadowa jednostka budzetowa.

§ 4. Szkota Podstawowa im. Bohaterow Westerplatte w Dlugiem oraz Przedszkole Gminne w Dlugiem
prowadza  dzialalnos¢  dydaktyczna, wychowawcza 1opiekuncza w dotychczasowej lokalizacji,
tj. pod adresem: Dlugie 70, 87-337 Wapielsk.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr XXXI1.158.2026
Rady Gminy Wapielsk
z dnia 4 sierpnia 2026 1.

STATUT ZESPOLU
SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W WAPIELSKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ilekro¢ w tresci statutu jest mowa o:
1) ,,Zespole” — nalezy przez to rozumieé Zespol Szkolno-Przedszkolny w Wapielsku,

2),,Szkole Podstawowej” lub ,,Szkole”— nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. St. Staszica
w Wapielsku oraz Szkole Podstawowa im. Bohaterow Westerplatte w Diugiem,

3) ,,Przedszkolu” — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Gminne w Diugiem,
4) ,,Statucie” — nalezy przez to Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku,
5) ,,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.
§ 2. 1. Zespdt nosi nazwe: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Wapielsku.
2. W sklad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. St. Staszica w Wapielsku,
2) Szkota Podstawowa im. Bohaterow Westerplatte w Dlugiem,
3) Gminne Przedszkole w Diugiem.
3. Siedziba Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku znajduje sic w Wapielsk 114, 87-337 Wapielsk.
§ 3. 1. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Wapielsk.

2. Nadzor pedagogiczny nad jednostkami wchodzacymi w sklad Zespotu sprawuje Kujawsko-Pomorski
Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zespolu

§ 4. 1. Zespot realizuje cele izadania okreslone w ustawie iwydanych na jej podstawie przepiséw
wykonawczych oraz w innych obowigzujacych uregulowaniach prawnych.

2. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji opracowany przez Dyrektora Zespotu.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespotu z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zajec.

§ 5. 1. Statuty poszczegolnych jednostek wchodzacych w sktad Zespotu szczegotowo precyzuja zadania,
cele 1 sposob ich realizacji.

2. Zespot prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

Rozdzial 3.
Organy Zespolu

§ 6. 1. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rady Pedagogiczne szkét 1 przedszkola;
3) Rada Rodzicow Zespotu;
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4) Samorzady Uczniowskie szkot.
2. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie Dyrektorem szkot i przedszkola wehodzacych w sktad Zespotu.

§ 7. 1. Rady Pedagogiczne szkot i przedszkola wchodzacych w sktad Zespolu zachowuja odrebno$é swoich
rad w sprawach stanowiacych i opiniodawczych dotyczacych wylacznie tych jednostek.

2. Dopuszcza si¢ organizowanie wspolnych posiedzen Rad Pedagogicznych w sprawach dotyczacych
catego Zespolu. Wspolne posiedzenie zwotuje Dyrektor Zespotu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkow ktorejkolwiek z rad.

3. Do wylacznej kompetencji wspolnego posiedzenia Rad Pedagogicznych nalezy wybor dwoch wspdlnych
przedstawicieli Rad Pedagogicznych wchodzacych w sklad Zespolu do pracy w komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu.

4. Procedura wyboru przedstawicieli do komisji konkursowej na wspdlnym posiedzeniu Rad
Pedagogicznych przebiega wedlug nastgpujacych zasad:

1) warunkiem waznosci wspolnego posiedzenia i podejmowanych na nim uchwat jest obecnos¢ co najmniej
polowy cztonkéw kazdej z rad z osobna (kworum dla kazdej rady);

2) kandydatow na przedstawicieli do komisji konkursowej moze zglosi¢ kazdy cztonek obecny na wspdlnym
posiedzeniu;

3) wybor dokonywany jest w glosowaniu tajnym, przy pomocy jednej, wspolnej komisji skrutacyjnej
powolanej na posiedzeniu;

4) przedstawicielami Rad Pedagogicznych Zespolu zostaja dwaj kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno
najwickszg liczbe glosow.

5. Wspdlnemu posiedzeniu Rad Pedagogicznych przewodniczy Dyrektor Zespotu lub wyznaczony przez
niego nauczyciel. Z przebiegu wspodlnego posiedzenia sporzadza si¢ jeden wspolny protokol.

6. Organy Zespotu wspoldzialaja ze soba w duchu partnerstwa, wymiany informacji i wzajemnego
szacunku, zapewniajac kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.

7. Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach organéw Zespotu zapewnia
Dyrektor Zespohu.

8. Sytuacje konfliktowe miedzy organami Zespotu rozstrzygane sa wewnatrz Zespolu polubownie,
w drodze negocjacji i mediacji, ktorych gospodarzem jest Dyrektor Zespotu.

9. W przypadku sporu, w ktorym strong jest Dyrektor Zespotu, mediatorem jest osoba powotana wspdlnie
przez strony sporu, a w przypadku braku porozumienia — Organ Prowadzacy.

§ 8. 1. Dyrektor Zespolu organizuje, kieruje i nadzoruje prace Zespotlu. Do kompetencji Dyrektora nalezy:
1) kierowanie dzialalnoscia Zespotu i reprezentowanie Zespot na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) wydawanie zarzadzen wewngetrznych oraz  podejmowanie decyzji administracyjnych
w przypadkach okreslonych przepisami prawa,

4) Dyrektor Zespotu, za zgoda Organu Prowadzacego, okresla w arkuszu organizacji na dany rok szkolny
liczbe stanowisk kierowniczych w Zespole oraz szczegoétowo okresla zakres zadan, obowiazkéw
i uprawnien dla osob powolanych na stanowiska kierownicze,

5) zapewnienie optymalnych warunkéw do realizacji statutowych celow i zadan Zespohu, dbalos¢ o wlasciwg
atmosfere i dyscypling pracy,

6) odpowiedzialnos¢ za dzialalnos$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
7) przewodniczenie radzie Pedagogicznej Zespohu,
8) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

9) wstrzymywanie wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
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10) opracowywanie arkuszy organizacyjnych Zespotu,
11) prowadzenie dokumentacji w sposob okreslony odrebnymi przepisami,

12) dysponowanie srodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym Zespolu oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

13) przyznawanie nagrod 1iwymierzanie kar porzadkowych nauczycielom 1iinnym zatrudnionym
pracownikom,

14) wystepowanie z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagrod,
wyroznien dla nauczycieli i innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

15) ponoszenie odpowiedzialnosci za powierzone mienie,
16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

2. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Zespotu wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

Rozdzial 4.
Organizacja Zespolu

§ 9. 1. Organizacje pracy jednostek wchodzacych w skfad Zespotu okreslaja odpowiednio ich statuty.

2. Statuty wchodzacych w sklad Zespohlu szkdt i przedszkola zachowuja swoja moc, z zastrzezeniem, ze
nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Zespotu.

3. W zakresie uregulowanym odmiennie przez Statut Zespotu, tracag moc postanowienia odmienne zawarte
w statutach poszczegolnych szkét 1 przedszkola.

Rozdzial 5.
Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni Zespolu

§ 10. 1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych oraz innych pracownikow niebedacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

3. Szczegotowy zakres czynnosci dla pracownikow niebedacych nauczycielami sporzadza Dyrektor
Zespohu.

4. Zakres zadan nauczycieli okresla Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

5. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow jednostek wchodzacych w sklad Zespotu oraz zasady ich
wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6.
Uczniowie Zespohu

§ 11. 1. Zasady rekrutacji i zapisow uczniow okresla ustawa.
2. Prawa i obowigzki uczniow okreslajg wskazane w § 9 ust. 1 statuty.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Wszelkie zmiany w Statucie sg opracowywane i zatwierdzane przez Rady Pedagogiczne
w drodze uchwaly.

2. Szkoty i przedszkole prowadza i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne przepisy.

4.Zespol uzywa pieczeci urzedowych oraz pieczeci nagldwkowych iimiennych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

5. Jednostki oswiatowe wchodzace w sktad Zespolu uzywaja wlasnych pieczeci urzedowych zgodnie
z odrgbnymi przepisami, z oznaczeniem ich przynaleznosci do Zespohu.
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UZASADNIENIE

Przedlozony projekt uchwaty dotyczy utworzenia z dniem 1 wrzes$nia 2026 roku Zespohu
Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku, z siedzibg w Wapielsk 114. W sklad nowo tworzonej
samorzadowej jednostki budzetowej wejda dotychczas samodzielne placowki oswiatowe, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wapielsk, czyli Szkota Podstawowa im. St. Staszica w
Wapielsku, Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w Dhugiem oraz Przedszkole Gminne
w Dhugiem. Zgodnie z art. 91 ust. 1 i 2 ustawy — Prawo o$wiatowe, organ prowadzacy moze
polaczy¢ w zespot prowadzone przez siebie szkoly i1 przedszkola po uprzednim uzyskaniu
pozytywnej opinii kuratora os$wiaty oraz po zaopiniowaniu projektu przez reprezentatywne
organizacje zwigzkowe. Wymogi te zostaly w pelni dopelnione, a stosowne opinie, w tym
pozytywna decyzja Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty DW.542.15.2026.BK z dnia
23 lipca 2026 r., stanowig integralng cze$¢ dokumentacji poprzedzajacej podjecie niniejszej
uchwaty.
Glownym celem powolania Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Wapielsku jest optymalizacja
zarzadzania lokalng siecig szkot i przedszkoli, zard6wno w sferze pedagogiczno-dydaktycznej, jak i
organizacyjno-finansowej. Skoncentrowanie zarzadzania trzema placowkami w rgkach jednego
dyrektora pozwoli na wdrozenie jednolitej, spdjnej polityki edukacyjnej i wychowawczej na terenie
gminy. Ponadto powotanie wspodlnej jednostki budzetowej przyniesie korzysci ekonomiczne
wynikajace z konsolidacji obstugi administracyjnej, kadrowej i finansowo-ksiegowej, co wpisuje
sic¢ w dyscypline finansow publicznych i zasade celowego oraz oszczednego wydatkowania
srodkow budzetowych. Polaczenie struktur pozwoli rowniez na bardziej elastyczne i racjonalne
zarzadzanie kadra pedagogiczng oraz pracownikami obshlugi, ulatwiajac miedzy innymi
uzupetnianie etatow przez nauczycieli w roznych placowkach wchodzacych w sktad zespotu.
Jednoczesnie proces ten w zaden sposéb nie wplynie negatywnie na dostepno$¢ oraz standard
$wiadczonych  ustlug  oswiatowych dla  mieszkancow Gminy  Wapielsk.  Zgodnie
z jednoznacznym zapisem zawartym w Akcie Zatozycielskim, Szkota Podstawowa im. Bohaterow
Westerplatte w Dlugiem oraz Przedszkole Gminne w Dhugiem bedg nieprzerwanie prowadzity
swojg dzialalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza i opiekunczg w dotychczasowej lokalizacji, pod
adresem Dlugie 70. Oznacza to, ze dla ucznidow, dzieci przedszkolnych oraz ich rodzicow reforma
ma charakter wylacznie formalno-organizacyjny i nie wigze si¢ z koniecznoscig dowozenia dzieci
do innych miejscowosci czy reorganizacji planu dnia.

W sferze prawno-majatkowej uchwata kompleksowo reguluje kwestie sukcesji generalne;.

Z dniem 1 wrzesnia 2026 roku wszelkie mienie, wyposazenie, a takze zobowigzania i naleznosci
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laczonych jednostek oswiatowych zostang przejete przez Zespot Szkolno-Przedszkolny w
Wapielsku. Wszyscy dotychczasowi pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni z mocy prawa
stang si¢ pracownikami Zespotu, co gwarantuje pelng ciaglo$¢ zatrudnienia oraz stabilizacje
zawodowa kadr oswiatowych. Wprowadzenie nowe;j struktury organizacyjnej, poparte zalagczonym
Aktem Zatozycielskim oraz Statutem Zespotu, pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie gminnej
infrastruktury edukacyjnej przy jednoczesnym zabezpieczeniu interesOw spotecznosci lokalne;.
Majac na uwadze powyzsze argumenty natury prawnej, ekonomicznej i spotecznej, podjecie

niniejszej uchwaty przez Rade Gminy Wapielsk jest w pelni celowe 1 uzasadnione.
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