Zalgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 75/2022
Wéjta Gminy Wapielsk

z diria 3 listopadu 2022 roku

Projekt

Rocznego Programu wspolpracy Gminy Wapielsk
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytka publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2023

ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogdélne.

§ 1. llekroé¢ w niniejszym ,,Programie” mowa o:

y

2)

3)

4

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoscei
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, 1265, 1812);
organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program wspdlpracy Gminy Wapielsk z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023;

konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 i wart. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie.

ROZDZIAL 2.
Cel glowny i cele szczegolowe Programu.

§ 2. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Giming Wapielsk a
organizacjami  pozarzgdowymi, sluzgcego do efektywnego definiowania potrzeb
mieszkancow gminy Wapielsk i ich zaspokajania przez wspélng realizacjg zadan publicznych
§ 3. Celami szczegdlowymi rocznego prograniu sg:

1

2)
3)

Ksztaltowanie lokalnego spoleczensiwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju

spoltecznosci lokalnych:

a) organizowanie i wspieranie dzialai spotecznych i inicjatyw obywatelskich na
rzecz. Gminy Wapielsk i rozwoju wigzi lokalnych oraz poczucia przynaleznosci
mieszkancéw do spolecznosci lokalnej Gminy,

b) tworzenie warunkéw do zwickszania aktywnosci spolecznej mieszkancow Giiny,

¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng,

d) promocje postaw obywatelskich i prospolecznych,

e¢) zwiekszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokainych probleméw,

f) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu,

g) wspieranie tworzenia infrastruktury spolecznej,

Podnoszenie skutecznodci i efektywnosci dzialan w sferze zadan publicznych,

Wzmocnienie pozycji organizacji pozarzagdowych i zapewnienie im réwnych z innymi

podmiotami szans w realizacji zadaf publicznych,




4) Prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz Gminy Wapielsk oraz

tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych problemdw spolecznych,

5) Zwigkszenie aktywnosci organizacji w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych.

ROZDZIAL 3.
Zasady wspolpracy.

§ 4. Wspolpraca Gminy Wapielsk z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

D

2)
3
4)

5)

Pomocniczosci — gmina gwarantuje organizacji pozarzgdowej samodzielno$é w
podejmowaniu i rozwigzywaniu probleméw spolecznych oraz w sposobie realizacji
zadai publicznych.

Suwerennosci — gmina i organizacje pozarzadowe respektujg swojg instytucjonalng
niezaleznosé.

Partnerstiwa — gmina i organizacje pozarzadowe sg réwnoprawnyini partnerami w
pracy na rzecz rozwoju gminy.

Efektywnodci - gmina wybiera najbardziej efektywny sposéb realizacji zadan
publicznych sposrdd proponowanych przez organizacje pozarzgdows.

Uczciwej konkurencji 1 jawnosci — gmina gwarantuje organizacjom pozarzadowym
rowny dostgp do zadan publicznych zlecanych przez gming, udziela wszystkim
zainteresowanym tych samych informacji, stosuje jednakowe kryteria wspierania.

ROZDZAIL 4.
Zakres przedmiotowy.

§ 5. Przedmiotem wspolpracy Gminy Wapielsk z organizacjami pozarzgdowymi jest
realizacja zadai w zakresie:

b
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

ochrony i promocji zdrowia,

dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dzialalnodci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosei lokalnych;

wypoczynku dzieci i mlodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

10) okreslania potrzeb spoleczaych i sposobdw ich zaspokajania;
11) podwyzZszania efektywnosci dzialai kierowanych do mieszkancéw gminy.

ROZDZIAL 5.
Formy wspolpracy.

§ 6. Wspolpraca Gminy Wapielsk z organizaciami pozarzadowymi obejmuje wspdlprace o
charakterze finansowym i pozafinansowym,

§ 7. Wspdlpraca o charakterze finansowym polega¢ bedzie na zlecaniu organizacjom
pozarzgdowym zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 8. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w §7 ma forme:




1} powierzanie realizacji zadania publicznego popizez udzielanie dotacji na

sfinansowanie jego realizacji’

2) wspieranie realizacji zadania publicznego poprzez udzielanie dotacji na sfinansowanie

jego realizacji.

§ 9. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadafi publicznych odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, chyba, ze
przepisy odr¢bne przewidujg inny tryb zlecania,

§ 10. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym polega na dziataniach realizowanych
poprzez:
1) Tworzenie wspolnych zespoléw doradczych i inicjatywnych, skladajgcych sie =z

2)

3)

4)
5)

6)
7

8

9)

przedstawicieli samorzgdu i sektora pozarzgdowego;

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

Udzielanie informacji o istnieniu mozliwosci pozyskania dofinansowania na
dzialalno$é z réznych Zrodel;

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosei;

Udzielanie rekomendacji organizacjom wspdlpracujgcym z gming Wapielsk, ktore
ubiegajg si¢ o dotacj¢ z innych Zrodet;

Podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokol zadan
waznych dla lokalnego $rodowiska;

Obejmowanie  patronatem  przedsigwzigé realizowanych przez  organizacje
pozarzadowe;

Publikowanie na stronach internetowych gminy wszelkich waznych informacji
dotyczacych zaréwno dzialafn podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje
pozarzadowe;

Prowadzenie i aktualizowanie bazy organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie gminy;

10) Promocji osiagni¢¢ i dzialalnosci organizacji pozarzadowych na rzecz mieszkancoOw

Gminy Wapielsk oraz informowanie o organizowanych przez organizacj¢ projektach;

11) Podejmowanie dzialan promujgcych Gming;
12) Promocj¢ dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
13) Wspolne dzialanie majgce na celu stworzenie warunkdéw dla rozwoju lokalnej

przedsigbiorczosci, propagowanie prospolecznych postaw wéréd przedsigbiorcow;

14) Wspieranie dialogu obywatelskiego i wspdlpracy miedzysektorowej w ramach

wspolpracy Giminy i organizacji pozarzadowych;

15) Realizacje zadan uzupelniajgcych system pomocy spolecznej i ekonomii spolecznej w

Gminie,

ROZDZIAL 6.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 11. Priorytetowymi zadaniami publicznymi dla Gminy Wapielsk na 2023 rok, ktore Gmina
bedzie wspiera¢ lub powierzaé¢ podmiotom prowadzacym dzialalno$é¢ pozytku publicznego, w
trybie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie sg zadania z zakresu:

)

Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyréwnania szans tych rodzin i 0sob;

2) Dzialan na rzecz 0sob niepelnosprawnych;

3)

Ochrony i promocji zdrowia;




4) Dzialai na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

5) Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

6) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

7) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

8) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9) Promocji i organizacji wolontariatu,

10) Turystyki i krajoznawstwa;

11) Wspierania oséb starszych i organizacji dzialajgcych na rzecz aktywnosci spolecznej i
kulturowej oséb w wieku emerytalnym.,

ROZDZIAL 7.
Okres realizacji programu,

§ 12. Program ma charakter roczny i obowigzuje od dnia [ stycznia 2023 roku do dnia
31 grudnia 2023 roku,

ROZDZIAL 8
Sposob realizacji Programu,

§ 13. Program realizowany jest poprzez:
1) wytyczenie polityki spolecznegj i finansowej gminy,
2) realizacjg polityki spolecznej i finansowej gminy,
3) szczegdlowe okreslanie zadan ze sfery zadan pozytku publicznego, przewidywanych
do realizacji przy udziale organizacji pozarzadowych,
4) wspicranie organizacyjne i merytoryczne organizacji pozarzgdowych.

ROZDZIAL 9
Wysokosé srodkdw na realizacje Programu,

§ 14, Na realizacje Programu w 2023 roku planuje si¢ przeznaczy¢ $rodki finansowe w
wysokosei 6.000,00 zi (slownie: sze$¢ tysigey zlotych 00/100).

ROZDZIAL 10
Sposdéb oceny realizacji Programu.

§ 15. 1. Program podlega stalej ocenie w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz
wprowadzenia ewentualnych poprawek w kolejnych latach wspolpracy.

2. Opinie dotyczgce Programu wraz z uzasadnieniem, organizacje pozarzgdowe moga
zglaszaé w ciggu calego okresu realizacji programu, a zwlaszcza w ramach prowadzonych
konsultacji spolecznych.

ROZDZIAL 11
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.

§ 16. 1. Program powstal przy wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
2. Harmonogram prac nad przygotowaniein programu okreslit terminy dotyczgce:




1) skiadania przez organizacj¢ pozarzadowe propozycji do projektu programu;

2) przygotowania przez wiasciwe merytorycznie referaty i jednostki organizacyjne
Gminy propozycji do projektu programu,

3) opracowania projektu programu,

4} skierowania projektu programu do konsultacji,

5) rozpatrzenia zlozonych opinii i uwag do Projektu,

6) przedlozenia projektu Programu pod obrady sesji Rady.

§ 17. W celu utworzenia Rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
przeprowadzi si¢ konsultacje spoleczne, ktére odbedg si¢ w dniach od 14 listopada 2022 roku
do 27 listopada 2022 roku na podstawie uchwaly Nr XL.1/221/17 Rady Gminy Wapielsk z
dnia 25 lipca 2017 roku, w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania 7
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3 ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji. Konsultacje przeprowadzi
sig¢ w formie badania opinii organizacji pozarzgdowych poprzez umieszezenie projektu
»~Programu wspélpracy Gininy Wapielsk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w ait. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoei pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2023, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w
Wapielsku oraz przyjmowanic uwag na pismie za pomocg poczty elektroniczne;j.

§ 18, Po uchwaleniu przez Rade Gminy, program zostanie zamieszezony w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.wapielsk.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy
Waypielsk.

ROZDZIAL 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej.

§ 19. Powolanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie Zarzadzenia Wéjta Gminy Wapielsk.

§ 20, Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

§ 21. Komisja obraduje na posiedzeniach, bez udzialu oferentéw. Termin i migjsce
posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

§ 22. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow,
w obecnosci, co najmniej potowy petnego skladu osobowego.

§ 23. Komisja konkursowa dokonuje oceny na formularzu: ,,Karta oceny oferenta”,

§ 24, Z prac komisji sporzadza si¢ protokdl,




Zalgeznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 75/2022
Wéjta Gminy Wypielsk

z dnia 3 listopada 2022 roku

FORMULARZ KONSULTACJI
Programu Wspélpracy Gminy Wapielsk z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz

podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolentariacie na rok 2023,

1. Podmiot zglaszajgey (nazwa organizacji,
adres, ur rejestrowy).

2. Osoba upowazniona do reprezentowania
organizacji:

-imie i nazwisko

-ntr telefonu

-adres pocztowy/e-mail

3. Dzialalno§é statutowa wnioskodawey w
zakresie regulowanym przez projekt
przepiséw prawa miejscowego (w tym tres¢
wlagciwego artykulu statutu organizacji).

4, Wskazanie dotychezasewego zapisu w
projekcie konsultowanego dokumentu,
ktéry wymaga zmiany (paragraf, ustep,
punk).

5. Proponowane zntienione brzmienie zapisu
lub tre§é nowego przepisu, do ktérego
odnosi si¢ uwaga,

6. Uzasadnienie wprowadzonych zmian

Y R R R T N N N R R R R R R BAAEEEERL AT AR PN ERERA B EREF R PSSR I AT A

data podpis osoby reprezentujacej organizacje




