WOJT GMINY

WAPIELSK Zarzadzenie nr . .4/.;1.3_.:../2023
Wojta Gminy Wapielsk
z dnia 1 wrzesnia 2023 r.

w sprawie powotania Kierownika Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku oraz udzielenia
pelnomocnictwa do podejmowania dziatan w zakresie zwyktego zarzadu i wyznaczenia osoby
uprawnionej do dokonywania czynno$ci w sprawach prawa pracy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 i art. 33 ust. 5 oraz art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2023 poz. 40 ze zm.), zarzadzam co nastepuje:

§ 1.1. Z dniem 1 wrzesnia 2023 roku powoluj¢ Panig Hanne Czaja na stanowisko Kierownika
Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku.

2. Powotanie powoduje nawigzanie stosunku pracy w Centrum Opiekunczo — Mieszkalnym w
Wapielsku. Warunki placy i pracy zostang okreslone w odrgbnym dokumencie.

3. Zobowigzuje Panig Hanne Czaja do wykonywania wszelkich obowigzkow Kierownika Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku, zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami prawa,
upowaznieniami i pelnomocnictwami.

§ 2. Udzielam Pani Hannie Czaja Kierownikowi Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku
pelnomocnictwa do dokonywania jednoosobowo, w imieniu Woéjta Gminy Wapielsk, czynnosci
prawnych, zwigzanych z kierowaniem biezgcg statutowg dziatalnoscig Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Wapielsku, nie przekraczajgcg zwyklego zarzadu.

§ 3.1. Pelnomocnictwo do dziatania w ramach zwyklego zarzadu jako Kierownika Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku obejmuje:

a) wykonywanie czynnosci zwigzanych z biezgca statutowg dziatalnoscig jednostki;

b) planowanie i dysponowanie przyznanymi w budzecie jednostki srodkami finansowymi;

¢) zacigganie zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego jednostki;

d) sktadanie o§wiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dziatalnosci kierowanej jednostki;

e) podejmowanie dziatan majgcych na celu dalszy rozwoj kierowanej jednostki i na dziatania
zwigzane z dziatalnoscig statutowg jednostki;

) reprezentowaniec COM w Wapielsku na zewnatrz i wystepowanie w sprawach dotyczacych
funkcjonowania oraz wykonywania jego zadan statutowych w tym przed sadami, organami wiadzy 1
administracji publicznej, organami egzekucyjnymi w postepowaniach sgdowych, administracyjnych
i egzekucyjnych;

g) udzielanie dalszych upowaznien pracownikom COM w Wapielsku, radcom prawnym i adwokatom,
chyba, ze przepisy szczegodlne stanowig inaczej;

h) podejmowanie innych czynnos$ci nie przekraczajacych zwyktego zarzadu, chyba ze przepisy
szczegblne stanowig inaczej.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzania pieni¢znego, do jej
skuteczno$ci niezbedna jest kontrasygnata skarbnika gminy Wapielsk, lub osoby przez niego
upowaznionej.

§ 4. Jezeli z przepisow szczegolnych wynika, ze do realizacji zadania niezbedna jest szczegdlna forma
upowaznienia, realizacja zadania moze nastgpi¢ po uzyskaniu odrgbnego upowaznienia.

§ 5. Wyznaczam Panig Hanng Czaja Kierownika COM w Wapielsku do dokonywania czynnosci w
zakresie prawa pracy wobec pracownikéw Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Wapielsku,
stosownie do zapisu art. 3 Kodeksu Pracy.

§ 6. Pelnomocnictwo udziela si¢ na czas petnienia funkcji Kierownika COM w Wapielsku 1 wygasa
z chwilg jego cofnigcia lub rozwigzania stosunku pracy.
§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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