Ogloszenie o wolnym stanowisku Glowny Ksiggowy Gminnej Biblioteki Publicznej w
Wapielsku z siedzibg w Radzikach Duzych

Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Wapielsku z siedziba w Radzikach Duzych
oglasza o wolnym stanowisku Gtoéwnego Ksiegowego w/w jednostki organizacyjnej gminy

1.Nazwa i adres; Gminna Biblioteka Publiczna w Wapielsku z siedziba w Radzikach
Duzych 87-337 Wapielsk

2. Nazwa stanowiska — Glowny Ksiegowy jednostki budzetowej.- czas pracy 1/4 etatu
— w dni robocze .poniedziatek i sroda w godz. od 11°° do 15°° piatek w godz. od
11°° do 13°°

3. Wymagania,

1) wymagania niezbedne;

a) posiadanie obywatelstwa polskiego

b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych

¢) posiadanie dobrego stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w
stanowisku

d) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu. przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego. przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo
skarbowe,

e) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych . zakazu
petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi

f) spetnienie jednego z ponizszych warunkow;

- ukonczenia ekonomicznych jednolitych studidw magisterskich, ekonomicznych
wyzszych studiow zawodowych, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiadanie co najmniej 3 letniej praktyki w
ksiggowoscl,

- jest wpisana do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrebnych przepisow

- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albe swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw

2) wymagania dodatkowe:

a) wiedza ogdlna : znajomos¢ przepisdw prawa

b) wiedza specjalistyczna; znajomosé przepisow prawa zwiazanych z zakresem
wykonywanych zadan

¢) umiejetnosc¢ praktycznego stosowania prawa

d) dobra umiejetnosé obstugi komputera w srodowisku Windows, programu pakietu
MS Office. BESTI@ oraz programu ksiggowosci budzetowe], rachunkowoscei
e) predyspozycje osobowosciowe; samodzielnosé, zaangazowanie, zdolnosci
analityczne, organizacyjne, komunikacyjne, umiejetnosci kierowania zespotem.
odpornos¢ na stres

f) znajomos¢ nowoczesnych technik zarzadzania finansami

4. Zakres wykonywanych zadan Gtownego Ksigegowego zdania okreslone przez
Kierownika Biblioteki Gminnej. Do zadan Glownego Ksiggowego biblioteki nalezy w
szezegdlnosci:

1) przestrzeganie dyscypliny budzetowej



2) dekretowanie dowodow ksiegowych

3) sporzadzanie sprawozdan z realizacji budzetu. sprawozdan dla GUS, sporzadzanie
bilansu 1 zatacznikow
4) przygotowanie projektdw zmian w budzecie

5) przygotowanie materialéw informacyjnych z zakresu spraw finansowych i
przedkladanie Kierownikowi jednostki
5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny podpisany odrecznie,

2) C.V. z dokfadnym opisem przebiegu pracy zawodowej podpisane odrecznie,

3) oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z
oryginalem) lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace doswiadzcenie
zawodowe,

5) kserokopie dokumentow ( poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z
oryginalem)potwierdzajace wyksztatcenie i kwalfikacje zawodowe,

6) oswiadezenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosei do czynnosci prawnej oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosci prawnej oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosei prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji paistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe (osoba wybrana do
zatrudnienia bedzie zobowiazana do przedstawienia aktualnego "Zapytania o
udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Kamego);

8) oswiadezenie kandydata o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych w postaci zakazu pelnienia funkeji zwiazanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi.

9) oswiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego- dotyczy to 0sob urodzonych przed 1 sierpnia 1972 roku,

10) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na prace na wskazanym
stanowisku,

6. Informacje dodatkowe;

1) list motywacyjny CV powinien by¢ opatrzony podpisanym o$wiadczeniem
kandydata; "Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji wylonienia kandydata na wolne
stanowisko, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych
oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych"

2) wymagane dokumenty w zaklejonej kopercie z dopiskiem "Dokumenty na
stanowisko Glownego Ksiggowego jednostki Budzetowej", nalezy ztozy¢ osobiscie w
Sekretariacie Urzgdu lub dorgezy¢ osobiscie do dnia 10. lipca 2015 r do godz. 14*°
pod adres Urzad Gminy w Wapielsku, 87-337 Wapielsk

3) dokumenty, ktore wplyng do Urzedu po w/w terminie lub beda nickompletne , nie
bedg rozpatrywane,

4) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od Kierownika Gminnej Biblioteki
Publicznej pod nr telefonu 730802717
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