WOJT GMINY
Wapielsk

RO. 0050.83.2016

Zarzadzenie 82/2016
Waéjta Gminy Wapielsk
z dnia 3 listopada 2016 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Gminy w Wapielsku
Regulaminu okresowej oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych, w tym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych.

Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 . poz. 902) Wo6jt Gminy Wapielsk zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do zarzgdzenia nr 43/2016 Woéjta Gminy Wapielsk z dnia 30 maja 2016 r.
w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Gminy w Wapielsku Regulaminu okresowej oceny
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym na
kierowniczych stanowiskach urzedniczych, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Okresowa ocena pracownikow przeprowadzana jest
w miesigcu listopadzie za okres poprzednich dwoch lat”.

2) § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Ostatecznym terminem sporzadzenia oceny na pismie
jest dzien 30 listopada. Do tego dnia Oceniajacy zobowiazani sg przekaza¢ arkusze
ocen do Wéjta Gminy Wapielsk™.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie sekretarzowi Urzedu Gminy w Wapielsku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



