W Q I T G MINY Zarzadzenie nr 20/2016
Wpislsk
Wajta Gminy Wapielsk

z dnia 21 marca 2016r.

w sprawie ustalenie ramowego zakresu dzialania w dziedzinie obronnosci panstwa w

czasie pokoju dla referatow Urzedu Gminy w Wapielsku.

Na podstawie § 3 ust. 2 pkt 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
ogblnych zasad wykonywania zada w ramach powszechnego obowigzku obrony (Dz. U. Nr 16, poz.
152), § 3 ust. 1, §4 pkt | Zarzadzenia Wojewody Kujawsko-Pomorskiego Nr 65/05 z dnia 05 kwietnia
2005 r. w sprawie ustalenie ramowego zakresu dzialania w dziedzinie obronnosci pafstwa w czasie
pokoju dla organéw samorzadu terytorialnego, kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy
wojewodzkich, przedsiebiorcow i kierownikow innych jednostek organizacyjnych oraz wiadz

organizacji spotecznych.

§ 1. Illekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Wapielsk,
2) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ urzad gminy, jednostke organizacyjng
podporzadkowang wojtowi,
3) kierownikach jednostek organizacyjnych podporzadkowanych Wojtowi — nalezy przez
to rozumie¢ kierownikow jednostek organizacyjnych podporzadkowanych Waéjtowi w

oparciu o ,.Statut Gminy Wapielsk™.

§ 2.1 Ustala si¢ ramowy zakres dzialania w dziedzinie obronnodei panstwa w czasie pokoju
dla referatow Urzedu Gminy w Wapielsku, stanowigcy zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Kierownicy referatow dokonaja szczegdtowego podziatu przedsiewzigé i czynnosci w
zakresie obronnosci panstwa miedzy pracownikami oraz dostosuja do niego zakresy

czynnosci, obowiazkow i odpowiedzialnosci pracownikow.,

§3.1 Ustala si¢ zadania obronne wykonywane w czasie pokoju dla jednostek podlegtych i
nadzorowanych przez Waojta Gminy Wapielsk, stanowiace zalacznik nr 2 do zarzadzenia.
2. Osoby kierujace podlegtymi 1 nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi dokonaja
szezegdlowego podziatu przedsigwzied 1 czynnosci w zakresie obronnosci panstwa migdzy

pracownikami.



§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu Gminy Wapielsk.
§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr 25/2006 Wojta Gminy Wapielsk z dnia 3 listopada 2006 r. w
sprawie ustalenie ramowego zakresu dzialania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie

pokoju dla referatow i samodzielnych stanowisk pracy Urzedu Gminy w Wapielsku.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 20/2016
Wojta Gminy Wapielsk z dnia 21.03.2016 1.
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA
URZEDU GMINY W WAPIELSKU

STRUKTURE ORGANIZACYJNA URZEDU STANOWIA:

o  Wojt Gminy

REFERATY:
e Referat Organizacyjny
e Referat Budzetu i Finansdéw
e Referat Infrastruktury

e Urzad Stanu Cywilnego



REFERAT

STANOWISKO

Referat Organizacyjny

\ 1. Sekretarz Gmm3 = kICI‘OWHIk referatu

2. Stanowisko ds. kadr, archiwum, petnomocnik ds.
wyborow

3. Stanowisko ds. obstugi sekretariatu, organow gmmy,I
zaopatrzenia matcrlaiowo-techmcznego

4. Stanowisko ds. 1
strukturalnych
5.

6.

promocji  gminy funduszy

Stanowisko ds. informatycznych

Radca prawny

Rcferat Budzetu i Finansow

1. Skarbnik Gminy

Klerowmk referatu

S‘[anow1sk0 ds. budzetovwch

Stanowisko ds. poboru

. Stanowisko ds. wymiaru

Referat Infrastruktury

2,
3.
4.
E
;1. Kierownik referatu — stanowisko ds. planowania
przestrzennego

2. Stanowisko ds. rolnictwa, lesnictwa i srodowiska,
geodezji o gmpodarki gruntami

3 Stanomsko ds. mwestqu 1 zamowien pubhcznych

4 Stanowisko ds. gospodarki odpadami

4. ‘Urzqd Stanu Cywilnego

1. Kierownik USC

2. Z-ca Klerowmka — %tanowmko ds obronnych,
obrony cywilnej, pelnomocnik ds. ochrony 1nf0rmaq1
niejawnych




Zakres dzialania
w dziedzinie obronnoSci panstwa w czasie pokoju dla referatow Urzedu Gminy w Wapielsku

I. Postanowienia ogdlne,

§1.1. Zakres dzialania Urzedu Gminy w Wapielsku opracowany zostal na podstawie § 3 ust.]
Zarzgdzenia nr 65/05 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 5 kwietnia 2005 roku w sprawie
ustalenia ramowego zakresu dzialania w dziedzinie obronnos$ci panstwa w czasie pokoju dla organdw
samorzadu terytorialnego, kierownikow zespolonych sluzb, inspekcji i strazy wojewddzkich,
przedsigbiorcéw i kierownikow innych jednostek organizacyjnych oraz wiadz organizacji spotecznych
i wprowadzony zostal w zycie Zarzadzeniem Nr 20/2016 Wajta Gminy Wapielsk z dnia 21.03.2016
roku w sprawie ustalenia ramowego zakresu dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie
pokoju dla referatow i samodzielnych stanowisk pracy Urzedu Gminy w Wapielsku.

2. Zakres dziatania Urzgdu Gminy zawiera przedsigwzigeia i czynnosci w dziedzinie obronnosci
panstwa wspdlne i odrgbne dla wszystkich referatow w Urzedzie Gminy oraz zadania wykonywane -
w ramach powszechnego obowiazku obrony przez te komorki organizacyjne - stosownie do
kompetencji okreslonych w regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy.

3. Kierownicy referatdw, w uzgodnieniu z Sekretarzem Gminy, dokonaja szczegdlowego podziahu
przedsigwzigé i czynnosci w zakresie obronnosci panstwa miedzy poszcezegdlnych pracownikow i
wpiszg je w zakresy czynnosci opracowane na podstawie obowigzujacego regulaminu Urzedu Gminy.
4. Koordynacjg wykonywania zadan wynikajacych z zakresu dzialania powierzam Sekretarzowi
Gminy oraz Referentowi ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego, ktérych czynie

odpowiedzialnymi za aktualizacje niniejszego dokumentu.

II. Ogolne zadania Urzedu Gminy z zakresu obronnosci, bezpieczenstwa i ochrony ludnosei.

§2. Do ogolnych zadan Urzedu Gminy nalezy podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z

uczestniczeniem i realizacjg:

1) obowiazkdw panstwa gospodarza;

2) mobilizacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych i jednostek przewidzianych do militaryzacji;

3) przechowywania i dorgczania dokumentow powolania oraz organizowania i wykonywania
przewozow zolnierzy rezerwy, powotywanych do czynnej shuzby wojskowej w  trybie
natychmiastowego stawiennictwa z wyznaczonych punktow zbidrek do jednostek wojskowych;

4) rozplakatowywania obwieszczenn o powolaniu o0séb do czynnej shuzby wojskowe] w razie
zarzadzenia mobilizacji i w czasie wojny;

5) swiadczen na rzecz obrony, w tym swiadczen szczegdlnych;

6) programu mobilizacji gospodarki;

7) tworzenia rezerw panstwowych mobilizacyjnych i stanow zastrzezonych rezerw panstwowych i

gospodarczych oraz gospodarowania nimi;



8) przedsigwzig¢ o charakterze inwestycyjnym przewidzianych do wykorzystania w warunkach

zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa (kryzysu polityczno-militarnego) i wojny na

potrzeby ochrony ludnosei i mienia przed skautkami atakow terrorystycznych i wojny;

9) budowy, modernizacji i utrzymywania stanowisk kierowania;

10) gromadzenia i ufrzymywania sprzetu przeznaczonego na potrzeby stanowisk kierowania,

Jednostek zmilitaryzowanych i formacji obrony cywilnej;

1) militaryzacji jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na rzecz obronnosci lub

bezpieczenstwa panstwa;

12) budowy i utrzymania infrastruktury transportowej o znaczeniu obronnym;

13) przygotowywania srodkow transportu na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz

jednostek zmilitaryzowanych;

14) przygotowania systemow tacznosci dla potrzeb obronnych;

15) rozbudowy i utrzymywania systemow alarmowania i powiadamiania;

16) budowy i utrzymywania osrodkéw wykrywania i analizy skazen oraz zakazen;

17) budowy i utrzymywania awaryjnych uje¢ wody pitnej;

18) szczegdlnej ochrony obicktow waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

19) wykonywania zadaf w zakresie bezpieczenstwa powszechnego i obrony cywilnej na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach;

20) szkolenia obronnego;

III. Przedsiewziecia wspdlne dla wszystkich referatow.

§3.1 W zakresie zagadnien ogélnoobronnych:

1) wspoldziataja z kierownikami jednostek organizacyjnych w realizacji zadan obronnych

2)

majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkéw do ich realizacji i obejmujacymi:

a) wymiang doswiadcezen i informacji dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych,

b)

c)
d)

uzgadnianie dziatan dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych realizowanych
na tym samym szczeblu decyzyjnym,

inicjowanie i podejmowanie wspotpracy o charakterze lokalnym,

integrowanie wysitkdw 1 wspolpraca w zakresie wykorzystania bazy materiatowe;j,

ustugowej 1 szkoleniowej;

wspotuczestnicza w realizacji zadan dotyczacych:

a)
b)

zabezpieczenia potrzeb sit zbrojnych,

wsparcia panstwa gospodarza HNS (Host Nation Support) udzielanego sifom
sojuszniczym - stacjonujacym lub przemieszczajacym sie na obszarze wojewddztwa w
czasie pokoju, zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa (kryzysu polityczno-

militarnego) i wojny,



c) zabezpieczenia sit i Srodkdéw niezbednych do zapewnienia procesu koordynacji i
kierowania dziataniami o charakterze obronnym w warunkach wprowadzenia jednego z
ustawowych stanow nadzwyczajnych.

3) wspoldzialajg w aktualizacji:

a) plandéw operacyjnych 1 obronnych szczebla gminnego stosownie do wytycznych
wilasciwych organdw administracji rzadowej i samorzadowej,

b) dokumentacji dotyczacej osiggania podwyzszonej i petnej gotowosci obronnej panstwa,

c) szezegotlowych planow zapewniajacych realizacje — w procesie osiagania wyzszych
stanow gotowosci obronnej panstwa — zadan operacyjnych przewidzianych do realizacji w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

d) pozostalych planow i1 dokumentow majacych wplyw na realizacje zadan obronnych w
czasie pokoju, podczas osiagania wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czasie wojny.,

4) realizujg ustalone przedsiewziecia w zakresie:

a) przygotowania warunkow do funkcjonowania Wojta na Gltoéwnym Stanowisku Kierowania
w Urzgdzie Gminy oraz na Gléwnym Stanowisku Kierowania w Zapasowym Miejscu
Pracy;

b) szkolenia obronnego ustalonego przez Wojta,

c) planowania i zapewniania na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i na
czas wojny odpowiedniej obsady kierowniczej w nadzorowanych i podlegtych jednostkach
organizacyjnych.

2. W zakresie zagadnien gospodarczo — obronnych:
1) wspoluczestnicza w opracowaniu i aktualizacji "Programéw Mobilizacji Gospodarki" oraz

"Programow Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych",

2) wspoldziatajg w zakresie:

a) planowania przedsiewzie¢ inwestycyjnych stuzacych ochronie zaldg pracowniczych i
ludnosei przed skutkami oddziatywania czynnikow razenia,

b) organizowania i tworzenia systemow ostrzegania i powiadamiania o zagroZeniach oraz
usuwania ich skutkow;

3) utrzymania infrastruktury komunalnej i technicznej na obszarze gminy w warunkach

Zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

3. W zakresie ochrony ludnoSci:
1) wspodldzialajg z jednostkami organizacyjnymi na obszarze wojewddztwa w zakresie:

a) planowania i pozyskiwania zasobéw (w optymalnym asortymencie) niezbgdnych do
zabezpieczenia dziatan ratowniczych i dzialan antykryzysowych realizowanych w skali
gminy Wapielsk oraz na potrzeby wynikajace z zapotrzebowania centralnego,

b) planowania przedsigwzigé majacych na celu zapewnienie ludnosci mozliwosci

przetrwania w sytuacjach zagrozen,



2) wspoldziatajg przy opracowaniu i aktualizowaniu planu obrony cywilnej i planu zarzadzania

kryzysowego oraz innych dokumentow dotyczacych przygotowania i dzialania obrony

cywilnej;

4. W zakresie zabezpieczenia potrzeb sil zbrojnych oraz zabezpieczenia funkcji panstwa

gospodarza (HNS):

1) podejmujg przygotowania organizacyjne do uzupetniania sil zbrojnych zasobami ludzkimi w

ramach $wiadczen osobistych, a takze przedsigwzigcia organizacyjno-administracyjne dotyczace

przygotowania srodkow transportowych, maszyn i urzgdzen przewidzianych do przekazania na

rzecz sit zbrojnych - w ramach swiadczen rzeczowych;

2) udostgpniaja silom zbrojnym potrzebne informacje, mapy oraz dokumentacje analityczna;

3) podejmujg przedsigwzigcia zwigzane z przygotowaniem wybranych elementdéw infrastruktury

gminy (wojewodztwa) do funkcjonowania w okresie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa

pafistwa i w czasie wojny - uwzgledniajac potrzeby formulowane przez sily zbrojne dotyczace w

szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)

budowy przejsc, przepraw przez przeszkody wodne,

dojazdéw do przewidywanych rejonéw koncentracji wojsk,

przewozow zotnierzy i sprzetu,

uwzgledniania aspektéw obronnych w  planach i programach zagospodarowania

prz.estrzennego.

4) podejmujg przedsigwzigcia w zakresie HNS w czasie przemieszczania lub pobytu na obszarze

gminy wojsk sojuszniczych, a w szczegdlnoscei w zakresie:

a)

b)

d)

e)

udostepniania terendéw i nieruchomosci na czasowe rozmieszezenie wojsk sojuszniczych
oraz magazynowanie uzbrojenia, urzadzen i $rodkéw materialowych w ramach tzw.
zakwaterowania przejsciowego,

stwarzania mozliwosci wykorzystania obiektéw 1 urzadzen uzytecznoscei publiczne;.
zapewnienia ochrony przeciwpozarowej 1 kontroli przestrzegania przez sojusznikow
przepisow o ochronie srodowiska,

organizowania ustug polegajacych na dostawie mediow (wody, ogrzewania, gazu, energii
elektrycznej),

organizowania ustug w zakresie czystosci 1 whasciwych warunkdw sanitarnych,

udostepniania mozliwosci korzystania z niektdrych urzgdzen infrastrukturalnych;

IV. Przedsiewziecia i czynnosci dla poszezegolnych referatow.

Obok czynnosei wspolnych, wymienionych w § 3 referaty planuja, realizuja i koordynuja powierzone

Wojtowi zadania obronne w czasie pokoju.

§4.1. Referat Organizacyjny realizuje zadania:



1)  wspoldziala z Wojewoda w zakresie wykorzystania prasy, radia i telewizji w razie
wystapienia zdarzen warunkujacych wprowadzenie jednego z ustawowych stanow
nadzwyczajnych;

2)  publikuje i przekazuje zarzadzenia porzadkowe w celu zapewnienia bezpieczenstwa
i porzadku publicznego w razie wprowadzenia jednego z ustawowych standw
nadzwyczajnych;

3) koordynuje przygotowania oraz uzgadnia z kierownictwem mediow zasady
przekazywania opinii publicznej prewencyjno — szkoleniowych blokéw informacyjnych:

4) wspoldziala z Pracownikiem ds. obronnych, obrony cywilnej 1 zarzadzania
kryzysowego w okresie zewngtrznego 1 wewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, w tym w razie wystapienia dziatan terrorystycznych, a takze w czasie wojny
w zakresie:

a) wyposazenia budynku Glownego Stanowiska Kierowania w stalej siedzibie
1 zapasowym miejscu pracy w sprzet i srodki lacznosei, niezalezne zrodia energii
elektrycznej, niezbedne urzadzenia techniczne oraz srodki do pracy i odpoczynku,

b) zaopatrzenia logistycznego Giownego Stanowiska Kierowania w stalej siedzibie
1 zapasowym miejscu pracy, w tym zorganizowania zywicnia i zaopatrywania
w artykuly codziennego uzytku i zabezpieczenia medycznego,

c)  przygotowania sif i srodkow do rozwinigeia 1 odtwarzania systemu facznosei;

5)  realizuje przedsiewzigcia dotyczace rozplakatowania obwieszczen;

6)  weryfikuje przygotowana dokumentacje do wdrozenia procedur, zasad organizacyjnych
1 harmonogramu funkcjonowania urzedu w warunkach kryzysu;

7) opracowuje procedury majace na celu zapewnienie funkcjonowania systemu
informatycznego urz¢du w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

8)  przygotowuyje dla urzedu zastepcze srodki alarmowania;

9)  informuje spoteczenstwo o zagrozeniach zewnetrznych i wewnetrznych, ich formach
1 sposobie przeciwdziatania tym zagrozeniom oraz o sposobach zachowania sie
w sytuacjach ekstremalnych;

10) koordynuje polityke kadrowa w zakresie obsady stanowisk stuzbowych
zapewniajgcych przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania;

11)  planuje i zapewnia na okres zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i1 na
czas wojny odpowiednig obsade kadrowag Urzedu Gminy Wapielsk oraz koordynuje

obsade kierownicza w nadzorowanych 1 podleglych jednostkach organizacyjnych;



12)  opiniuje projekty aktéow prawnych, pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa,
w dziedzinie obronnosci i bezpieczenstwa publicznego;

13)  opiniuje projekty uméw i porozumien, w tym umow wynikajgcych z petnienia funkcji
panstwa gospodarza (HNS);

14)  realizuje zapisy, stosownie do swoich whasciwosci, aktow prawnych wykonawczych do ustawy
o stanie wyjatkowym.

15)  organizuje ewakuacje pracownikow Urzedu Gminy Wapielsk w sytuacjach zagrozen;

16)  intensyfikuje dziatania prewencyjne w ramach ochrony ppoz., w tym w jednostkach
podlegtych i nadzorowanych w sytuacjach zagrozen;

17)  planuje rozmieszczenie w Urzedzie Gminy Wapielsk oraz jednostkach podleglych

1 nadzorowanych zastepczych srodkow alarmowania.,

2. Referat Budzetu i Finansow realizuje zadania:

1) planowania srodkow finansowych niezbgdnych na pokrycie planowanych zadan obronnych i
obrony cywilnej, w tym zadan realizowanych w ramach przygotowania Gtownego Stanowiska
Kierowania w stalej siedzibie (Urzedzie) i zapasowym miejscu pracy,

2) nadzorowania spraw wynikajacych z refundacji wydatkéw obronnych pokrywanych przez

Wojewode.

3. Referat Infrastruktury realizuje zadania:

1) koordynuje przedsigwziecia jednostek gospodarczych przygotowujacych baze
techniczng skupu i kontraktacji do dzialania w warunkach wojennych oraz wiagzaca baze
surowcowa z zakladami przetworczymi przemystu rolno — spozywezego:

2) planuje przedsigwzigcia zwigzane z przejsciem na wojenny system skupu ptodow
rolnych, zwierzat gospodarskich i pasz;

3)  wspotdziata z Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska w zakresie:

a) kontroli stanu $rodowiska w ramach zintegrowanego systemu pomiarow ocen
i prognoz,
b) inicjowania  dziatan tworzacych warunki zapobiegania nadzwyczajnym

zagrozeniom $rodowiska,
c) kontroli podmiotow gospodarczych, ktdrych dziatalnos¢ moze stanowié przyczyne
powstawania nadzwyczajnych zagrozen srodowiska,
d)  badania przyczyn powstania nadzwyczajnych zagrozen srodowiska;
4)  wspoldziata z Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie likwidacji

skutkow nadzwyczajnych zagrozen srodowiska;



5)  wspdldziata z Samorzadowym Zaktadem Budzetowym w Wapielsku przy opracowaniu
1 aktualizacji planow zapewniajacych funkcjonowanie: publicznych uje¢ wody pitnej w
warunkach specjalnych oraz przygotowanie uje¢ awaryjnych, a takze ich ochrony przed
skazeniami i zakazeniami;

6)  wyznacza miejsce grzebowisk i utylizacji padtych zwierzat,

7)  minimalizuje skutki uboczne kryzysu zagrazajacego produkcji rolno — hodowlanej;

8)  podeymuje przygotowania organizacyjne do wzmozonej ochrony produktéw rolnych,
zwierzat hodowlanych i pasz przed skazeniami 1 zakazeniami;

9)  przygotowuje doraznie polowy punkt zabiegéw weterynaryjnych.

10)  uwzglednia w projektach plandw zagospodarowania przestrzennego potrzeby

obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa, w szczegolnosci problematyke zwigzana z:

a) przygotowaniem 1 przeciwdzialaniem zagrozeniom zewnetrznym, a zwlaszcza
agresji militarne;j,

b) przygotowaniem 1 przeciwdzialaniem zagrozeniom wewnetrznym, a zwlaszcza
zagrozeniom bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego, katastrofom 1 kleskom
zywiotlowym oraz zagrozeniom gospodarczym i ekonomicznym;

I1)  uwzglednia w studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania miasta potrzeby
obronnoscei 1 bezpieczenstwa panstwa;

12)  wspoldziata z wlasciwymi organami wojskowymi 1 organami bezpieczenstwa panstwa
zglaszajacymi potrzeby, o ktorych mowa w pkt 11 2 w zakresie:

a) opiniowania projektu studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego miasta,

b) uzgadniania projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

13)  uzgadnia projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego z wojewoda,
zarzadem wojewddztwa, zarzadem powiatu w zakresie odpowiednich zadan rzgdowych
1 samorzadowych.

14) zaspokaja potrzeby dotyczace funkcjonowania obronnych systemow tacznosei,
w szczegolnosci na stanowiskach kierowania poprzez wykonywanie inwestycji;

15)  podejmuje dziatania w zakresie odbudowy infrastruktury komunalnej i technicznej na
obszarze miasta w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 w czasie wojny;

16)  kontroluje stan techniczny budowli ochronnych i1 ukryé dla ludnosci oraz okresla
przedsigwziecia do ich naprawy lub modernizacji;

1.7) nadzoruje doprowadzenie do gotowosci funkcyjno — eksploatacyjnej istniejace

Stanowisko Kierowania Szefa OC Gminy Wapielsk;



18) wspoldziatla z Pracownikiem ds. obronnych, obrony cywilnej i1 zarzadzania
kryzysowego w zakresie opracowania (aktualizacji) planow ochrony zabytkéw przed
zniszczeniem, uszkodzeniem na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych;

19)  planuje, przygotowuje oraz nadzoruje i koordynuje przedsiewziecia zapobiegawcze,
dokumentacyjne, zabezpieczajace, ratownicze, a takze konserwatorskie, majace na celu
ochrong zabytkow przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub zaginieciem na wypadek

konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.

4. Urzad Stanu Cywilnego realizuje zadania:
1)  ustala priorytety w zakresie przekazywania informacji i decyzji;
2)  ustala procedury przekazywania informacji i decyzji na potrzeby realizacji zadan

obronnych;

(S}
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gromadzi, analizuje i przechowuje informacje dotyczace obronnosci;
4)  tworzy systemy organizacyjne i techniczne na potrzeby informowania, ostrzegania
i powiadamiania o zdarzeniach i podjetych decyzjach dotyczacych spraw obronnych;
5)  prowadzi ewidencje wartodci posiadanego przez Urzad Gminy Wapielsk sprzetu
1 wyposazenia obrony cywilnej;
6)  przygotowuje na okres zewnetrznego 1 wewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, w tym w razie wystapienia dziafan terrorystycznych, a takze na czas wojny
Gtowne Stanowisko Kierowania obejmujace w szczegolnosei przedsiewziecia w zakresie:
a) opracowania dokumentacji zwiazanej z przemieszczeniem 1 zapewnieniem
warunkow funkcjonowania na Glownym Stanowisku Kierowania w zapasowym
miejscu pracy,

b)  organizacji ochrony budynku Gléwnego Stanowiska Kierowania w statej siedzibie
1 Zapasowym migjscu pracy,

c) przygotowania ukry¢;

7)  nadzoruje sprawy z zakresu organizacji 1 funkcjonowania Statego Dyzuru na Gtéwnym
Stanowisku Kierowania w statej siedzibie 1 zapasowym miejscu pracy;

8)  wspoldziala z formacjami obrony cywilne;j;

9)  wspoldziata z wlasciwymi jednostkami i komodrkami organizacyjnymi stuzb ochrony
panstwa w zakresie realizacji zadan obronnych;

10) przygotowuje procedury w przypadku wprowadzenia stanu wyjatkowego 1 wojennego

w zakresie egzekwowania dodatkowych obostrzen dotyczacych ochrony informacji

niejawnych;



I1) realizuje zadania zwigzane z rejestracja i kwalifikacja wojskowa, stosownie do
odrebnych przepisow;

12) dokonuje analizy potrzeb osobowych 1 rzeczowych zwiazanych z organizacja
i uruchomieniem dorgczania kart powolania, rozplakatowania obwieszczen lub
powolywania w inny sposob do czynnej stuzby wojskowej:

13) sporzadza i wydaje decyzje o przeznaczeniu osob do funkcji kuriera;

14) przygotowuje decyzje nakladajace obowiazek swiadczen osobistych i1 rzeczowych na
rzecz obrony kraju;

15) przygotowuje wezwania w sprawach $wiadczen osobistych i rzeczowych;

16) sporzadza i aktualizuje zbiorcza ewidencje $wiadczen na rzecz obrony w czasie pokoju
oraz w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny:

17) wspoldziata z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszezy w sprawie aktualizacji zbiorczej
ewidencji Swiadczen na rzecz obrony na szczeblu wojewodztwa

18) wspoldziata z Wojskowa Komenda Uzupelnien w zakresie:

a)  prowadzenia akcji kurierskiej,
b)  nakladania obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony,
) przygotowania organizacyjnego odtwarzania ewidencji wojskowe;j;
19) opracowuje i aktualizuje dokumentacje obronna w szczegolnosei dotyczaca:
a) zakresOw dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju.
b) planowania operacyjnego na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
1 W czasie wojny,
c) regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Wapielsk na czas wojny,
d)  stalego dyzuru;

20) planuje zadania obronne zwigzane z osigganiem wyzszych stanéw gotowosci obronnej
panstwa;

21) nadzoruje wykonywanie przez podlegle jednostki organizacyjne zadan obronnych, w tym
dostaw, ustug 1 innych §wiadczen na rzecz sit zbrojnych;

22) przeznacza rzeczy ruchome i inne przedmioty $wiadczen na wyposazenie jednostek
przewidzianych do militaryzacji i jednostek zmilitaryzowanych na wniosek kierownikow
tych jednostek;

23) realizuje zadania wynikajace ze wspotpracy cywilno-wojskowej oraz z obowigzkow
panstwa gospodarza na rzecz wojsk sojuszniczych;

24) uczestniczy w opracowywaniu 1 aktualizacji Wojewodzkiego Programu Mobilizacji

Gospodarki;



25) planuje, organizuje i realizuje szkolenia obronne;

26) planuje, organizuje i prowadzi kontrole w zakresie wykonywania zadan obronnych
odpowiednio do zakresu swojej wlasciwosci rzeczowej;

27) dokonuje oceny stanu przygotowan obrony cywilnej;

28) opracowuje plan obrony cywilnej;

29) organizuje i koordynuje szkolenia oraz ¢wiczenia obrony cywilnej;

30) organizuje szkolenia ludnodci w zakresie powszechnej samoobrony;

31) przygotowuje i zapewnia dzialania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagrozeniach;

32) wspoldziata z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw w zakresie wyznaczenia
obiektow do ochrony przed zniszczeniem, uszkodzeniem na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowych;

33) opracowuje plan ochrony zabytkow dla gminy Wapielsk oraz plany ochrony zabytkdow,
ktorych wlascicielem jest Gmina Wapielsk na wypadek konfliktu zbrojnego i w
sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnodci na wypadek:

a) pozaru,

b)  ulewy lub zalania,

E) wichury,

d)  katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemiczne;j.

e) demonstracji 1 rozruchdéw ulicznych, rabunku lub aktu wandalizmu.
f) ataku terrorystycznego.

34) wspoldziala z Samorzadowym Zakladem Budzetowym w Wapielsku w zakresie
zapewniania dostawy wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zakladéw do likwidacji
skazen i do celéw przeciwpozarowych;

35) wspoldziala z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko-
Pomorskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Bydgoszezy w zakresie zaopatrywania formacji
obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania
zadan obrony cywilnej oraz w zakresie przechowywania, konserwacji, eksploatacji,
remontu 1 wymiany tego sprzgtu, srodkéw technicznych oraz umundurowania;

36) integruje sily obrony cywilnej oraz inne stuzby do prowadzenia akcji ratunkowych oraz
likwidacji skutkow klesk zywiotowych i zagrozen $rodowiska;

37) opracowuje i aktualizuje plan zarzadzania kryzysowego na wypadek zagrozen noszacych
znamiona kleski zywiotoweyj;

38) wdraza 1 zabezpiecza ciaglo$¢ wspotdziatania wszystkich jednostek administracii

samorzadowe], organizacji pozarzadowych i spolecznych, w warunkach wystapienia



zdarzen warunkujgcych wprowadzenie stanu kleski zywiolowej na administrowanym
terenie;

39) weryfikuje 1 aktualizuje baze danych niezbedng do zabezpieczenia procesu koordynacji
dzialan, realizowanych w sytuacji wystgpienia zdarzen warunkujacych wprowadzenie
stanu kleski zywiotowe;;

40) opracowuje materialy analityczno - sprawozdawcze z zakresu przygotowania, organizac)i
i realizacji przedsiewzig¢ w sytuacji wystapienia zdarzen warunkujacych wprowadzenie
stanu kleski zywiotowej;

41) sprawuje merytoryczny nadzor w zakresie przygotowania do realizacji zadan w sytuacji
wystapienia  zdarzen warunkujagcych wprowadzenie stanu  kleski  Zzywiolowej
w jednostkach podlegltych na zasadach okreslonych w ustawach;

42) wdraza 1 utrzymuje w gotowoscl system techniczny powiadamiania ialarmowania
ludnosei;

43) wspoldziala z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewaodzkiego w Bydgoszezy w zakresie aktualizacji bazy danych
z zakresu HNS;

44) opracowuje plan przygotowan podmiotdéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz
opracowuje zestawienia personelu medycznego;

45) zawiadamia wojskowego komendanta uzupelien o pracownikach podlegajacych
obowiazkowi czynne) stuzby wojskowej, ktorzy:

a) posiadaja nadany przydzial mobilizacyjny, pracowniczy przydzial mobilizacyjny
lub przydzial organizacyjno-mobilizacyjny,

b) zostali przeznaczeni do wykonania $wiadczen na rzecz obrony, ktorych
swiadezeniobiorca sa Sity Zbrojne RP;

46) uaktualnia list¢ osob reklamowanych z urzedu oraz aktualizuje i weryfikuje wnioski
reklamacyjne.

47)  dokonuje analizy mozliwosci okreslenia potrzeb w zakresie zaopatrywania ludnosci
w artykuly konsumpcyjne w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i czasie wojny uwzgledniajac:

a) ewakuacje ludnosci (przyjecie z ewakuacji),
b)  zawieszenie dzialalnosci placéwek handlowych,
¢)  dostawy dla sit zbrojnych;
48) opracowuje we wspoldziataniu z wiascicielami hurtowni, placéwek handlowych

i ustugowych plany funkcjonowania sieci sklepow, placowek ustugowych oraz placowek



zbiorowego zywienia zapewniajacych przetrwanie ludnosci w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

49)  planuje zasady realizacji zadan podczas podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i
na czas wojny w zakresie obowigzku meldunkowego oraz trybu wydawania dowodow
osobistych:

50)  podejmuje przygotowania do wprowadzenia reglamentacji wybranego asortymentu
artykuléw powszechnego uzytku, zywnosci oraz paliw;

51) zapewnia dostep do danych zgromadzonych w Powszechnym Elektronicznym
Systemie Ewidencji Ludnosci (PESEL) w celu planowania $wiadczen osobistych i
rzeczowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP;

32)  wspdldziata z Wojskowa Komenda Uzupelnien w zakresie odtwarzania ewidencji wojskowe;.

53) planuje zasady realizacji zadan podeczas podwyzszania gotowosdci obronnej panstwa i na

czas wojny w zakresie rejestracji dokumentow i wydawania dokumentow USC.
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9. Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j

10. Samorzadowy Zaktad Budzetowy



I. PRZEDSIEWZIECTA WSPOLNE

§ 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych wykonujg przedsiewzigcia i czynnosci w dziedzinie

obronnosci panstwa w czasie pokoju w zakresie ustalonym przez Waojta Gminy Wapielsk w

ramach powszechnego obowiazku obrony, a w szczegélnosci:

1) wspéldzialajg z Wéjtem Gminy w Wapielsku oraz innymi jednostkami organizacyjnymi w
realizacji zadan obronnych majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkéw do ich

realizacji, obejmujacych:

a) wymiang doswiadczen i informacji dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych,

b) inicjowanie i podejmowanie wspétpracy o charakterze lokalnym,

¢) wspblprace w zakresie wykorzystania posiadanej bazy materiatowej, uslugowej i szkoleniowej;

2) wspotuczestnicza w realizacji zadan dotyczacych:

a) zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych,

b) wsparcia panstwa — gospodarza HNS udzielonego sitom sojuszniczym — stacjonujacym lub
przemieszczajacym si¢ na obszarze miasta w czasie pokoju, zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny,

¢) zabezpieczenia sit i srodkow niezbgdnych do zapewnienia procesu koordynacji i kierowania
dziataniami w charakterze obronnym w warunkach wprowadzenia na terenie wojewodztwa

Jjednego z ustawowych standw nadzwyczajnych.

§ 2. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie spraw ogélnoobronnych:
1) opracowuja i utrzymujg w statej aktualnosci:
a) .,Zakresy dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju”,
b) dokumentacje dotyczaca osiagania wyzszych gotowosci obronnych panstwa (zestaw zadai
obronnych),
¢) dokumentacjg statego dyzuru (zgodnie z odrgbnym zarzadzeniem),
d) . Regulamin organizacyjny na czas wojny”, w tym strukture organizacyjna na czas wojny,
e) pozostale plany i dokumenty majace wplyw na realizacje zadan obronnych w czasie pokoju,
podczas osiggania standéw wyzszej gotowosci obronnej panstwa, w tym wystepowania
zamachdw terrorystycznych i w czasie wojny;
2) realizujg natozone zadania w zakresie szkolenia obronnego kadry kierowniczej i pracownikéw;
3) podejmuja czynnosci zwigzane z terminowym i prawidlowym wykonywaniem zadan obronnych;
4) opracowuja analizy i sprawozdania z wykonywania zadan w zakresie obronnosei na zasadzie i w
trybie ustalonym w ,.Planie dziatania Wajta Gminy Wapielsk w sprawie planowania, organizacji i
realizacji zadan obronnych, oraz z zakresu zarzadzania i reagowania kryzysowego” na dany rok;
5) wykonuja zadania i czynnosci zwiazane z organizacja ochrony tajemnicy stuzbowej zgodnie z
ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2010 r., Nr 182, poz.

1228);



6) wykonuja inne zadania obronne wynikajace z otrzymanych decyzji, zarzadzen oraz wytycznych

ustalonych przez Wojta Gminy Wapielsk.

§ 3. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie zagadnien gospodarczo — obronnych:

1) planuja przedsigwzigcia inwestycyjne stuzace ochronie zatég pracowniczych przed skutkami
oddziatywania czynnikow razenia;

2) tworza systemy ostrzegania i powiadamiania o zagrozeniach oraz usuwania ich skutkow;

3) realizujg natozone zadania w szczegdlInosci dotyczace zaspokajania potrzeb Sit Zbrojnych.

§ 4. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie ochrony ludnosci:

1) wspoldziataja z Urzedem Gminy w Wapielsku oraz innymi jednostkami organizacyjnymi przy
opracowaniu i aktualizowaniu planow obrony cywilnej oraz innych dokumentéw dotyczacych
przygotowania i dziatania obrony cywilnej w sytuacjach awaryjnych;

2) opracowuja i aktualizuja:

a) plany ewakuacji pracownikéw stosownie do przyjetych zagrozen,
b) plany zapewniajace funkcjonowanie urzadzen do likwidacji skazen,
¢) plany doraznego przygotowania schrondw lub ukryé;

3) wspoldzialaja w wykonywaniu zadan obronnych i obrony cywilnej z innymi jednostkami
organizacyjnymi w przypadku braku mozliwosci whasnych lub okreslonych doraznie wydanymi
zarzadzeniami i wytyeznymi Szefa Obrony Cywilnej Gminy Wapielsk;

4) prowadzg dziatalnos¢ popularyzacyjng w zakresie obrony cywilnej wéréd zatogi;

5) przygotowuja i zapewniaja:

a) mozliwosci ukrycia zaldg zakladow pracy,
b) dziatanie elementow systemu wykrywania i alarmowania;

6) przygotowujg plany zwiagzane z zapewnieniem dostaw wody pitnej dla zatdg zaktadéw pracy oraz

wody dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i celéw przeciwpozarowych;

7) organizujg 1 realizuja szkolenia i éwiczenia z zakresu obrony cywilnej i powszechnej samoobrony;

8) realizuja pozostale przedsigwzigeia w zakresie Obrony Cywilnej ustalone przez Szefa Obrony

Cywilnej Gminy Wapielsk.

§ 5. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie polityki informacyjnej:

1) ustalaja priorytety w zakresie przekazywania informacji i decyzji dla zatog zaktadéw pracy;

2) gromadza, analizuja i przechowuja informacje dotyczace obronnosci;

3) tworzg systemy organizacyjne oraz techniczne na potrzeby informowania, ostrzegania i
powiadamiania o zdarzeniach, a takze podjetych decyzjach dotyczacych spraw obronnych (punkty,

posterunki alarmowania, stale dyzury).



§ 6. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie polityki kadrowej, funkcjonowania i

organizowania pracy zakladu:

1) prowadzg polityke kadrowa w zakresie obsady stanowisk stuzbowych zapewniajacych
przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania;

2) planujg i zapewniaja na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny
odpowiednig obsade kadrowa zaktadu;

3) zawiadamiaja Wojskowych Komendantéw Uzupelnien o pracownikach podlegajacych
obowiazkowi czynnej stuzby wojskowej, ktorzy:
a) posiadajg nadany przydzial mobilizacyjny, pracowniczy przydzial mobilizacyjny lub przydzial
organizacyjno — mobilizacyjny,
b) zostali przeznaczeni do wykonania $wiadczen na rzecz obrony, ktorych §wiadczeniobiorcg sa

Sily Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej,
¢) sa poborowymi i dotychczas nie stawali do poboru, jezeli w danym roku kalendarzowym koncza
co najmniej 20 lat Zzycia;

4) prowadza sprawy zwiazane z reklamowaniem zolnierzy rezerwy od obowiazku petnienia czynnej
stuzby wojskowej w ramach ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

5) prowadza sprawy zwigzane z nadawaniem przydzialéw organizacyjno — mobilizacyjnych do
formacji obrony cywilnej;

6) realizujg swiadczenia osobiste i rzeczowe na rzecz obrony kraju nalozone na zaklady pracy w
formie decyzji administracyjnej;

7) prowadzg sprawy z zakresu organizacji i funkcjonowania stalego dyzuru (posterunkéw punktow
alarmowania);

8) organizuja ewakuacje pracownikow zakladdw w sytuacjach wystepowania zagrozen;

9) organizujg system powiadamiania kadry kierowniczej i pracownikéw na okres zewnetrznego i
wewngtrznego zagrozenia bezpieczefstwa panstwa, w tym w razie wystapienia dziatan

terrorystycznych, a takze na czas wojny.

§ 7. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie organizacyjno — prawnym:

1) wydajg akty normatywno — prawne zgodnie z obowiagzujacym stanem prawnym koordynujace w
zakladzie realizacj¢ zadan w zakresie obronnoscei i bezpieczenistwa publicznego;

2) zawierajg umowy i porozumienia dotyczace realizacji zadan obronnych z innymi jednostkami

organizacyjnymii.

§ 8. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie spraw finansowych:
1) planuja srodki finansowe niezbgdne na pokrycie planowanych zdan obronnych i obrony cywilnej;
2) prowadza ewidencj¢ wartosci posiadanego przez zaklad sprzetu obronnego i wyposazenia obrony

cywilnej.



§ 9. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w zakresie ochrony informacji niejawnych:

1) wspoldzialajg z wiasciwymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa w
zakresie realizacji zadan obronnych;

2) przygotowuja procedury w przypadku wprowadzenia stanéw nadzwyczajnych w zakresie:
a) egzekwowania dodatkowych obostrzen dotyczacych ochrony informacji niejawnych,
b) zabezpieczenia posiadanych srodkow facznoscei, systemow informatycznych oraz urzadzen

poligraficznych.

II. PRZEDSIEWZIECIA T CZYNNOSCI DLA POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTEK
ORGANIZACYJNYCH

§ 10. Obok czynnosci wymienionych w rozdziale I kierownicy jednostek organizacyjnych w
dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju planuja i realizujg zadania obronne w zakladzie

pracy z uwzglednieniem profilu dzialania.

§ 11. Jednostki w dziale komunikacji, transportu i gospodarki lokalowej opracowuja i

aktualizujg plany i dokumenty w sprawach oraz podejmuja dzialania:

1) z zakresu dziatania w dziedzinach obronnosci panstwa w czasie pokoju;

2) regulamin organizacyjnego na czas wojny;

3) plan realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu i

gotowosci obronnej panstwa czasu wojny;

4) dokumentacje statego dyzury;

5) plany realizacji swiadczen osobistych i rzeczowych;

6) plan obrony cywilnej zaktadu;

7) przygotowania transportu samochodowego na potrzeby obronne panstwa, a w szczegdlnosci w
zakresie:

a) przygotowania do przekazywania pojazdow samochodowych na potrzeby sit zbrojnych,

b) przygotowania transportu samochodowego na potrzeby formacji obrony cywilnej,

¢) przygotowania i przekazanie punktu odkazania transportu samochodowego i sprz¢tu na
potrzeby obrony cywilnej,

d) planowania i przygotowania transportu samochodowego do rozsrodkowania ludnosci
ewakuowanej;

8) wspoldziatania z Kujawsko-Pomorskim Urzedem Wojewddzkim w Bydgoszezy w sprawie
opracowania i uaktualniania planéw organizacji transportu samochodowego uwzgledniajac
przewozy dla gospodarki narodowej ustalonych w oparciu o potencjal pozostajacy po
zaspokojeniu potrzeb przewozowych Sit Zbrojnych.

9)  wspdldziatania w aktualizacji wykazu drog o znaczeniu obronnym na terenie gminy;



10)  dokumenty zwigzane z organizacja i zarzadzaniem ruchem na drogach publicznych w
warunkach zewngtrznego zagrozenia pafstwa i w czasie wojny oraz wspoldziala w tym
przedmiocie z Wojskowa Komenda Uzupelnien, Komenda Powiatowa Policji, Starosta
Rypinskim;

11) wspoldziatania z Wydzialem Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow Kujawsko-
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w  Bydgoszezy w  zakresie planowania
1 wykorzystywania $rodkéw transportowych oraz wyznaczania tras przejazdu kurierow
1 przewozu zolierzy rezerwy do miejsc przeznaczenia;

12) nakladania na przewoznika obowigzek zawarcia umowy o wykonanie zadania
przewozowego niezbednego na cele obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, badz
w wypadku kleski zywiotowej;

13)  wspotdzialania z Pracownikiem ds. obronnych, obrony cywilnej i zarzadania
kryzysowego Urzedu Gminy w Wapielsku w okresie zewngtrznego i wewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, w tym w razie wystapienia dziatan
terrorystycznych, a takze w czasie wojny zapewniajgc transport, obstuge techniczna
pojazdow 1 urzadzen technicznych oraz w zakresie zaopatrzenia w materialy pedne i
smary;

14)  wprowadzania ograniczenia w przewozach gospodarczych i przewozach 0séb na rzecz
przewozow wojskowych i ewakuacji ludnoscei z rejonow i stref zagrozonych;

15) planowania i nadzorowania uzytkowania budynkéw komunalnych na potrzeby schrondw

lub ukry¢;

16) plany przygotowania schronéw lub ukryé w istniejacych inowo wznoszonych
budynkach i budowlach budownictwa komunalnego:;

17) organizowania zakwaterowanie ludnosci przybylej w ramach ewakuacji lub
pozbawionej miejsca zakwaterowania;

18) opracowywania zalozen dotyczacych zaopatrywania ludnosci w cieplo, energic
elektryczna oraz paliwa gazowe w warunkach nadzwyczajnych;

19)  podejmowania przedsigwzigcia przygotowawczego do przekazania obiektow socjalno
— bytowych oraz magazynowych na dorazne potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz jednostek

organizacyjnych obrony cywilne;j.

§ 12. Jednostki w dziale o§wiaty, kultury i sportu opracowujg i aktualizujg plany i dokumenty
oraz podejmujg dzialania:

1) z zakresu dziatania w dziedzinach obronnosci panstwa w czasie pokoju;

2) regulamin organizacyjnego na czas wojny:

3) plan realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu i



gotowosci obronnej panstwa czasu wojny;

4) dokumentacje¢ stalego dyzury;

5) plany realizacji $wiadczen osobistych i rzeczowych;

6) plan obrony cywilnej zakladu;

7) planowania przedsiewziecia zwigzanego z zawieszeniem dzialalnogci szkét i innych

placdwek oswiatowo-wychowawczych:;

8) planowania przedsiewzigcia zwigzanego z ewakuacja przedszkoli, szkél podstawowych

1 gimnazjow;

9) planowania na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych organizacji zastepczej sieci

szkol, w tym rowniez dla uczniéw ewakuowanych z innych miejscowodci;

10) o charakterze informacyjno — propagandowym majgcym na celu ksztaltowanie
patriotycznej postawy mlodziezy szkolnej;

L1) realizowania przedsigwzigcia zwigzanego z wznowieniem dziatalnosci dydaktycznej w pelnym
wymiarze w przypadku deeskalacji kryzysu;

12) okreslenia zasad funkcjonowania placowek wychowania przedszkolnego i szkdt w warunkach
zewnetrznego zagrozenia, zasad ksztalcenia i wychowania, a takze opieki nad dzieémi i mlodzieza
w warunkach wydtuzonego czasu pracy rodzicow realizujacych zadania z zakresu bezpieczenstwa
i obronnosci panstwa;

13) dostosowania planu zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych do potrzeb adekwatnych zagrozen;

14) realizacji przedsigwzig¢ zapewniajacych przekazanie obiektdw na cele obronne oraz przyjecie
obiektow przekazywanych do wykorzystania w systemie o$wiaty, kultury i sportu;

I5) planowania zasad organizacji i funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny bibliotek publicznych i osrodkéw kulturalno —
oswiatowych;

16) typowania obiektéw sportowych do wykorzystania w celu tymczasowego rozmieszezenia i
zakwaterowania ludno$ci na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowej;

17) opracowania planéw ochrony obiektow oswiatowych, kulturalnych i sportowych na wypadek

konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowej, a w szczegdlnosci na wypadek:
a) pozaru,

b) powodzi, ulewy lub zalania z innych przyczyn,

¢) wichury,

d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemicznej,

e) rabunku lub aktéw wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.



