SADA GIEIRTY
G7.337 WAPIELSK
povdal |yplnf‘fk| e |
woj. Kujauisko-pOMATEEE CHWALA NR XX0CVTL 2462022
RADY GMINY WAPIELSK

z dnia 29 marca 2022 r.

zindeniajaca uchwate nr XXXV1.236.2022 Rady Gminy Wapielsk z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie
zaloZenia Przedszkola Gminnego w Dlugiem

Na podstawie Na podstawic art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
Dz, U, 220211, poz 1372z¢ zm ), art. 12 ust, | pkt 2 ustawy zdunia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z Dz. U, 22021 r. poz. 305) oraz art, 8 ust. 2 pkt 1, art. 29 ust. I pkt 1, art. 32 ust. 1 oraz
art. 88 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo odwiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXXVI1.236.2022 Rady Gminy Wapielsk z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie zalozenia
Przedszkola Gminnego w Dlugiem, zmianie ulega zalgcznik nr 2, ktdry otrzymuje brzmienie okredlone
w zalgezniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wapielsk.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Brzewodnjes

ey Rady Gminy
FomasyLaflowski

Przewodni¢zacy Rady Gminy
Wapielsk

Tomasz Czajkowski
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Zatgeznik do uchwaly Nr XXXVI1.246.2022
Rady Gminy Wapielsk
z dnia 29 marca 2022 .

STATUT
PRZEDSZKOLA GMINNEGO W DLUGIEM

Rozdzial L.
Postanowienia ogdine

§ 1. 1. Przedszkole Gminne w Diugiem 70, gmina Wapielsk, zwane dalej ,,Przedszkolem" jest placdwky
publiczng ktdra:

1) realizuje programy wychowania przedszkolnego, uwzgledniajgce podstawg programows wychowania
przedszkolnego;

2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekg w czasie ustalonym przez organ prowadzacy;
3) przeprowadza rekiutacje dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okredlone w odrgbnych przepisach.

2. Przedszkole dziala, w szczegdlnodci, na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 7€ Zi.);
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 1., poz. 1915 ze 711.);
3) aktéw wykonawcezych wydanych na podstawie powyzszych ustaw;
4) oraz niniejszego Statuty,

3. Siedziba Przedszkola jest migjscowosé Dlugie w gminie Wapielsk, kod 87-337 Wapielsk.

4, Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Wapielsk.

5, Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest: Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

6. Przedszkole jest jednostka budzetows Gminy Wapiclsk i prowadzi gospodatke finansows na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

7. Na pieczeciach Przedszkola viywa si¢ nazwy ,, Przedszkole Gminne w Dlugiem".
8. Przedszkole moze otrzymaé imig, ktére na wniosek rady pedagogicznej nadaje organ prowadzacy.

Rozdzial 2,
Cele i zadania Przedszkola

§ 2. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawach z §1 ust. 3 w szezegblnoded:
1) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) umozliwia dzieciom podirzymywanie poczucia tozsamo$ei narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

3) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego mozliwosei rozwojowych, w miarg
potrzeby w podjgciu wezesnej interwencji specjalistow oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

§ 3. 1. Do zadan Przedszkola nalezy:

1) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cickawosci, aktywnosci,
rozwijanie uzdolnien oraz ksztattowanie czynnodei intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach
i w dalszej edukacji;

2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) budowanie systemu warto$ei, opartego na rozpoznawaniu dobra i zia;

4) ksztaltowanie u dzieci odporno$ei emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenie sobie w nowych
i trudnych sytuacjach;
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5) rozwijanie wmiej¢tnodei spoieczaych dzieei;

6) tworzenie warunkéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce
o zrdznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawna$é fizyezng, zachecanie do uczesthictwa w zabawach
i grach sportowych;

8) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym itechnicznym oraz rozwijanic
umiejgtnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumialy dla innych;

9) wprowadzanie dzieci w $wiat wartodei estetycznych i rozwijanic umiejetnodei wypowiadania si¢ poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspéinoty
narodowej) oraz postawy patriotycznei;

11) organizowanie nauki religii, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Przedszkole realizuje zadania okreslone w ust, 1 w nastgpujacy sposob:

1) ksztaltuje porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieémi oraz zgodne funkcjonowanie w zabawie
i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztalei czynnosci samoobstugowe, nawyki higieniczne i kulturalne;
3) wdraza dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;
4) wspomaga 10zwdj mowy dzieci;

5) wspiera dzieci w rozwijaniu czynnodci intelektualnych, ktére stosuja w poznawaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia;

6) prowadzi wychowanie zdrowotne i ksztaltuje sprawno$é fizyczng dzieci;
7) wdraza dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
8} wychowuje przez sztuki teatralne, muzyczne i plastyczne;

0) wspomaga rozwdj intelektualny dzieci poprzez =zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowar
technicznych;

10) pomaga dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
1) prowadzi wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;

12) wspomaga rozwdj intelektualny dzieci wraz z edukacja matematyczna;

13) ksztaltuje gotowasé do nauki ¢czytania i pisania;

14} prowadzi wychowanie radzinne, obywatelskie i patriotyczne,

§ 4. 1. Przedszkole tworzy warunki do zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wychowankéw
arganizujae pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych dziecka oraz
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

2) wspieraniu rodzicéw (opiekundw prawnych) i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych
i dydaktycznycly

3) rozwijaniv umiejetnodci wychowawcezych nauczycieli oraz rodzicdw (opiekunéw prawnych);
3. Pomoc psychologiczne-pedagogiczna udzielana jest w szezegdlnosdcei dzieciom:

1) niepelnosprawnym;

2) niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym;

3) szezegdinie uzdolnionyny;
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4) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
5) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

6) z chorobami przewlekiymi;

7) z sytuacji kryzysowych lub trawmatyczaych;
8) z niepowodzeniami edukacyjiymi;

9) z zaniedbaniami érodowiskowymi zwigzanymi z sytuacjg bytowa dziecka ijego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

10) z trudnoéciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub zmiang Srodowiska.

4, Korzystanie  z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu  jest  dobrowolne
i nicodplatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana:
1) dzieciom:

a)z inicjatywy: dziecka, rodzicow dziecka, dyrektora przedszkola, nauczyciela, wychowawey grupy
wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych zajgcia z dzieckiem, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, pielggniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub
higienistki szkolnej, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego,

b)w trakcie biezgcej pracy =zuczniem oraz w formie zajgé specjalistycznych:  korekeyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych zajeé o charakterze terapeutycznym,
zajed rozwijajacych uzdolnienia;

2) rodzicom i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujgcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnoci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami”.

§ 5. Przedszkole moze prowadzié¢ dzialalno$é innowacyjng i eksperymentalng uwzgledniajgcg mozliwosé
wprowadzania nowych rozwigzai programowych, organizacyjnych i metodycznych
w zakresie dzialalnodei dydaktycznej, wychowawczej i opiekusiczej (programy wlasne). Przedszkole moze
prowadzié powyzsza dzialalnodé réwniez w celu wprowadzania odmiennych od powszechnie obowiazujacych
warunkow dzialania i organizacji placowki.

§ 6. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania wymicnione w § 2 - 5 we wspélpracy z:
1) rodzicami (opiekunami prawnymi) dzicci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznyimi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4y innymi przedszkolami, szkolami i placéwkami systemu owiaty;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
6) Palicja, innymi sfuzbami i instytucjami.

2. Szezegblowe zadania Przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone s3 w planie pracy Przedszkola oraz
w miesiecznych planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i opickuficzej poszczegdlnych
oddziatéw przedszkolnych.

1d: B725E157-420D-417E-96EE-1FC544AC8FCT. Uchwalony Strona 3




Rozdzial 3,
Sposdb sprawowania opicki nad dzieémi w czasie zaje¢ w Przedszkolu oraz w czasie zajec poza
Przedszkolem

§ 7. 1. Przedszkole  sprawuje  bezpodrednia, istaly opiek¢ nad dziecCmi wczasic pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zajed poza terenem Przedszkola dostosowujge metody i sposoby
oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potizeb Srodowiskowych z uwzglednieniem
istniejacych warunkow lokalowych.

2. Dzieci przebywajace w Przedszkolu znajduja si¢ pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z programem wychowania w Przedszkolu i miesigcznym planem
zajec.

3. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczefistwo dzieci powierzonych jego opiece.

4. Przed rozpoczeciem zajed nauczyciel kontroluje miegjsce prowadzenia zajeé (sala zabaw, szatnia,
tazienka, plac zabaw) w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa.,

5. Nauczyciel opuszeza oddzial dzieci w momencie przyj$cia drugiego nauczyciela, informujac go
o wszystkich sprawach dotyczgcych wychowankow,

6. W naglym wypadku nauczyciel moze opuscié dzieci pod warunkiem, ze zapewni im w tym
czasie opieke innej upowaznionej osoby.

7. Przedszkole  moze  organizowaé  dla  wychowankdéw  réZnorodne  formy  twrystyki
i krajoznawstwa. Organizacje iprogram kazdej z form twrystki ikrajoznawstwa dostosowuje do wieku,
zainteresowar i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

8. Wycieczki i spacery poza teren miejscowoséci Dlugie odbywajg si¢ za zgodg (pisemnym o$wiadczenieim)
rodzicdw (opiekuna prawnego) dziecka.

9. Dzieci udajg sie na wycieczke lub spacer w obecnodci nauczycicla oraz dodatkowo upowaznionych osdb
- woznej lub rodzicdw (opickunow prawnych).

10. Nauczyciel udzicla natychmiastowej pomocy dziecku w przypadku, gdy ta pomoc jest niezbgdna.
O zaistnialej koniecznodci udzielenia dziecku pomocy nauczyciel informuje Dyrektora Przedszkola oraz
rodzicow dziecka (opiekuna prawnego).

11. Wychowankowie za zgada rodzicdw (opiekundw prawnych), moga by¢ ubezpieczeni od
nastepstw nieszezeliwych wypadkdow.

12. Obowiazkiem  nauczycicla oraz  innych  pracownikéw  Przedszkola  jest  znajomo$é
i przestrzeganie przepisow z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,
Rozdzial 4.
Szczegblowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§ 8. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem ijego bezpieczeristwem istotne jest przestrzeganie przez
rodzicow (opiekundw prawnych) zasad przyprowadzania i obierania dziecka z Przedszkola.

§ 9. 1. Dzieci powinny byé przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez rodzica (opiekuna
prawnego) badz inne osoby (pelnoletnie) upowaznione przez rodzica (opiekuna prawnego) na podstawie
pisemnego os$wiadczenia rodzica (opiekuna prawnego).

2. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ imig i nazwisko osoby upowaznionej, adres zamieszkania, nr
i serie dowodu osobistego. Upowaznienie nmusi byé wlasnorgeznie podpisane przez rodzica lub prawnego
opiekuna.

3. Dziecko moze byé odebrane przez osobg upowazniong wskazang wupowaznieniu zloZzonym
w Przedszkolu za okazaniem dowodu toZsamosci.

4. Rodzice (opickunowie prawni) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z Przedszkola przez upowazniona, przez nich osobe.
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5. Przedszkole sprawuje opicke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica (opickuna
prawnego) lub inng upowazniong przez nich osobg pod opieke wychowawcy grupy lub pod opiekg
upowaznionego pracownika Przedszkola, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica (opiekuna
prawnego) lub inng upowazniong przez nich osobe.

6. Pracownicy Przedszkola odmawiajg wydania dziccka osobie uprawnionej begdacej w stanie
nietrzezwym.

7.0 wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany dyrektor
Przedszkola. W takiej sytuacji Przedszkole zobowigzane jest do podjecia wszelkich dostgpnych czynnodci
w celu nawigzania kontaktu z rodzicami (opickunami prawnyini).

8. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy Przedszkola, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefoniczuie rodzicow (opiekundw prawnych) i dyrektora o zaistnialym fakeie.

9. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondéw (praca, dom) nie mozna uzyskaé informacji
o miiejscu pobytu rodzicéw (opiekunéw prawnych), nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwee do momentu

przyjazdu rodzicdw,

Rozdzial 5.
Organizacja zaje¢ dodatkowych

§ 10, 1, W Przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

2.Rodzaj zaje¢  dodatkowych, ich  czgstotliwo$é  iforma  organizacyjna  uwzgledniajg
w szezegblnosei potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru rodzicow (opiekundw
prawnych) i mozliwoécei Przedszkola.

3. Organizacja i szczegdlowe terminy zaj¢é dodatkowych ustalane sa przez Dyrektora w porozumieniu
7z Rada Pedagogiczng oraz Rada Rodzicéw i mogg odbywaé si¢ od godz. 12.00 do godz. 17.00.

4. Czas zajeé prowadzonych dodatkowo, w szczegélnodei zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego,
nauki religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwoéci rozwojowych dzieci.

5. Osoba prowadzgca zajecia dodatkowe odpowiada za zycie, zdrowie i bezpicczenstwo psychiczne,
fizyczne oraz harmonijny rozwdj powierzonych jej opiece dzieci.

Rozdzial 6.
Organy Przedszkola oraz ich kompetencje

§ 11. Organami Przedszkola sq:

1) Dyrektor Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow.
§ 12. 1. Stanowisko Dyrektora Przedszkola powierza organ prowadzgcy.
2. Dyrektor Przedszkola w szezegdinodei:

1) kieruje dziatalnoscig Przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dzieémi oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje  érodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnosé za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane zzapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom inauczycielom podezas zajgé
organizowanych przez Przedszkole;

7} wykonuje itne zadania wynikajace z przepisow szczegblnych;
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8) wspdldziala ze szkolami wyZszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

9) tworzy warunki do dzialania w Przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dzialalno§é wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekwiiczej Przedszkola.

3. Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
i pracownikéw niebgdgeych nauczycielami. Dyrektor w szezegdlnoéci decyduje w sprawach:

1) kierowania politykq kadrowg Przedszkola, zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Przedszkola;

2) przyznawania nagrod, wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Przedszkola;

3) wystgpowania z wiioskami, po zasiggnigeiu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczesi, nagrdd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Przedszkola.

4. W wykonywaniu swoich zadai Dyrektor Przedszkola wspélpracuje z Rady Pedagogiczng,
rodzicami {opiekunami prawnymi), a w szczegdlnosei:
1} zapewnia biezgcy przeplyw informacji pomigdzy poszezegdlnymi organami Przedszkola;

2) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne zainteresowanych organdw
Przedszkola;

3) informuje na biezaco o zmianach w przepisach prawa regulujacego prace Przedszkola.

§ 13. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Przedszkola, w zakresie realizacji jego statutowych
zadait dotyczgeych ksztalcenia, wychowania i opicki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Przedszkola iwszyscy nauczycicle zatrudnieni
w Przedszkolu.

3. Przewodniczgeym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola,

4, Zebrania Rady Pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem i po zakoicezeniu roku szkolnego
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

5. Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora Przedszkola, organu prowadzgcego albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogiczne;.,

6. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje jej przewodniczgey, ktory jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie formy
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przedszkola.

8. Nauczycicli oraz inne osoby biorgce udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej obowigzuje
zachowanic tajemnicy sluzbowej dotyczgeej uchwat, wnioskéw i spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje
dotyczgce bezposrednio dziecka mogg by¢ udzielane tylko rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka.

9. Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie 1zadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci Przedszkola.

10. Rada Pedagogiczna dziala na padstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

Il, Uchwaly Rady Pedagogicznej podejinowane sa  zwyklg wigkszoscig gloséw,
w obecnosci co najmuiej potowy liczby jej czlonkow.

12. Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej, jesli jest ona niezgodna
z prawem i niczwlocznie zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ sprawujgey nadzér pedagogiczny.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane,
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14. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Przedszkola;
2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych w Przedszkolu;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skredlenia dziecka z listy wychowankow.
15. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdhnodci:
1) organizacje pracy Przedszkola, zwlaszeza projektowana organizacje pracy w ciggu tygodnia;
2) projekt planu finansowego Przedszkola;
3) waioski Dyrektora Przedszkola o przyznanic naunczycielom odznaczeil, nagrod i innych
wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora Przedszkota w sprawach przydzialu nauczycielom stafych prac i zajeé w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawezych
i opickuniczych.

16. Rada Pedagogiczna moze wystapic z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora.

§ 14. I. Rada Rodzicow jest organem spolecznym Przedszkola i stanowi reprezentacje ogélu rodzicow
(opiekundw prawnych) dzieci uczgszczajacych do Przedszkola.

2. W sklad Rady Rodzicow wehodzg po jednym przedstawicielu kazdej z rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw (opickundw prawnych) dzieci danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym  zebraniu  rodzicéw  (opiekunéw  prawnych)
w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosei, w ktérym okresla:
1) Wewnegtrzng strukturg i tryb pracy Rady;
2) szezegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow oraz przedstawicieli rad oddzialowych.

6.Rada Rodzicéw moze porozumiewaé si¢ zradami rodzicow innych przedszkoli, szkot
i placéwek o$wiatowych i ustala¢ zasady i zakres wspolpracy.

7. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej Przedszkola, organu
prowadzacego Przedszkole, organu sprawujacego nadz6r pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Przedszkola.

8. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo ~profilaktycznego szkoly;
2) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora Przedszkola;

3) opiniowani¢ programu i harmonogramu poprawy efcktywno$ci ksztalcenia lub  wychowywania
w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujgey nadzér pedagogiczny niedostatecznych efektdw
nauczania lub wychowania w Przedszkolu

§ 15, 1. W celu wspierania statutowej dziatalnodci Przedszkola. Rada Rodzicoéw moze gromadzié fundusze
z dobrowolnych skiadek rodzicow (opiekundw prawnych) oraz innych zrodel.

2. Zasady wydatkowania funduszy okreéla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

§ 16. 1. Koordynatorem  wsp6ldziatania poszczegdluych organdw jest Dyrekior Przedszkola, ktbry
zapewnia kazdemu z organéw mozliwodé swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach jego
kompetencji oraz umozliwia biczgeg wymiang informacji.

2. Wszelkie spory miedzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajge zakresy kompetenci
tych organow.
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§ 17. 1. W Przedszkolu mogg dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé wychowawceza albo rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcezej i opickuncze;.

2. Podjecie dzialalno$ci w Przedszkolu pizez stowarzyszenic lub inng organizacje, o ktorej mowa
w ust. | wymaga vzyskania zgody Dyrekiora, wyrazonej po uprzedniim uzgodnieniu warunkdw tej dzialalnoécei
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow,

Rozdzial 7,
Organizacja Przedszkola

§ 18. 1. Podstawowg jednostka, organizacyjng Pizedszkola jest oddzial, obejmujgcy dzieci
w zblizonym wicku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien,

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25.

§ 19. L. Przedszkole zapewnia 3 odplatne positki dia dzieci (niadanie, obiad, podwieczorek).

2. Posiiki mogg by¢ przygotowywane na miejscu fub dostarczane jako gotowe przez podmiot trzeci.
§ 20. 1. Przedszkole jest dwunoddziatowe.

2. Do realizacji zadan statutowych Przedszkole posiada sale edukacyjne do zajgé dla poszezegdlnych
oddzialow z pelnym zapleczem sanitamym, szatie dla  dzieci, sale wielofunkeyjng pomieszczenia
administracyjno-gospodarcze oraz pomieszezenia kuchenne z magazynami,

3. Dzieci maja mozliwodé codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio dobranymi
urzgdzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

§ 21. Praca wychowawczo-dydaktyczna iopiekuicza prowadzona jest na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz programu wychowania przedszkolnego.

8§ 22. Godzina zajeé w Przedszkolu {rwa 60 minut,

§ 23. 1. Szczegdlows organizacje wychowania, nauczania i opieki wdanym roku szkolnym okredla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.

2. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.
3. W arkuszu organizacji Przedszkola okreéla si¢ w szczegoinoéei:
1) czas pracy poszezegdlnych oddzialow;
2) liczbe pracownikéw, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze;
3) ogdlng liczbe godzin finansowanych ze $rodkdw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 24, 1. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Przedszkola
na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, zasad zapewniania
odpowiedniej liczby wychowankow w oddziale oraz oczekiwan rodzicow (opickundw prawnych).

2. Ramowy rozklad dnia zawiera ustalenia o charakterze organizacyjuym: godziny pracy przedszkola,
godziny realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, godziny positkdw, orientacyjny czas
trwania zaje¢, spacerdw, zabaw ruchowych i innych form pracy w przedszkolu.

3. Na podstawic ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddzialem usiala dla danego oddzialu szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potizeb i zainteresowan

dzieci.
§ 25. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny codziennie, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od

pracy oraz przerwy wakacyjnej ustalanej przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
placowki.
2. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.30 do 16.30 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.

3. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w ramach podstawy programowej od
godz. 8% do godz. 139,
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4. Rodzice (opickunowie prawni) dzieci kontynuujacych w danym roku szkolnym edukacj¢ przedszkolng
i dzieci przyjetych do Przedszkola w tym roku szkolnym, sktadajg do Dyrektora Przedszkola,
z dniem rozpoczecia roku szkolnego, aw przypadku przyjecia dziecka do Przedszkola w trakeie roku
szkolnego - najpézniej wdniu, wkiérym dziecko rozpoczyna uczgszezanic do Przedszkola - deklaracje
okreslajacg liczbe godzin korzystania przez dziecko ze $wiadezen Przedszkola iliczbe positkéw dziennie,
2 kiorych dziecko bedzie korzystalo.

5. Zmiana deklaracji, o ktérej mowa w pkt. 4 moze nastapi¢ w kazdym czasie, w trakeie roku szkolnego.

Rozdzial 8.
Oplaty

§ 26. 1. Zakres §wiadczen wykraczajgcych poza czas przeznaczony na bezplatne nauczanie, wychowanie
i opicke, wysokodé oplaty za te wiadczenia oraz zasady zwolnien z oplaty okre$lone sg w Uchwale Rady
Gminy Wapielsk.

2. Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko zodplatnych $wiadczen udzielanych przez
Przedszkole, prowadzona jest przez Przedszkole, na podstawie zapisow w dzienniku zajed
przedszkolnych, prowadzonym przez wychowawce oddzialu lub zapisdw wsystemie monitoringu
ewidencjonujacego godzing odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzicdw (opickundw prawnych) lub inng
upowazniong przez nich osobg.

3. Nicobecnodé dziecka w Przedszkolu zglasza sie w jednej z nastepujacych form: telefonicznie, ustnie,
pisemnie lub za pomocg poczty elektronicznej, najpdzniej w dniu w ktérym dziecko jest nieobecne
w Przedszkolu, do godz. 9%,

§27. 1. Oplatg za §wiadezenia wykraczajgce ponad czas przeznaczony na zapewnienic bezplalnego
nauczania,  wychowania  iopieki, wyliczang  przez  Dyrektora  Przedszkola,  wuosi  sig
w okresach miesiccznych, w terminie do 10 dnia miesigca, nastgpujgcego po
miesigeu, ktérego dotyczy oplata.

2. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor Przedszkola moze na wniosek rodzica (opickuna prawnego)
dziecka, wydtuzyé termin wnoszenia oplat, jednak nic dluzej niz  do ostatnicgo dnia miesigea nastgpujacego
po miesigeu, ktdrego dotyczy oplata.

3. Oplatg wnosi si¢ na wskazany przez Dyrektora Przedszkola numer rachunku bankowego.
§ 28. 1. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla wychowankéw Przedszkola.
2. Oplaty za korzystanie z wyzywienia zostang ustalone przez Dyrektora Przedszkola

w porozumieniu z organem prowadzgcym przedszkole.

Rozdzial 9.
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola

§ 29, 1. W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niebgdgey nauczycielami, tj.
pracownicy administracji i obshugi.

2. Podstawowym zadaniem pracownikéw administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ladzie i czystodci.

3. Pracownicy  administracji  iobstugi  wspdlpracujg, =z nauczycielami  wzakresie  opicki
i wychowania dzieci.

4. W uzgodnieniu zorganem prowadzacym, w Przedszkolu mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych specjalne przygotowanie pedagogiczne.

§ 30. 1. Nauczyciele w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych kierujg sig
dobrem dzieci, troskg o ich zdrowie i postawg moralng z poszanowaniem ich godnodci osobiste;.

2. Nauczyciele prowadza, obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentuj te obserwacje.

3. Nauczyciele wspolpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng i opieke
zdrowoing,
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§ 31, 1. Nauczyciele wspoldzialajg zrodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci.

2. W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze, nauczyciele:

1} systematycznie informujg rodzicow (opiekundw prawnych) o zadaniach wychowawezych i ksztalegeych,
realizowanych w przedszkolu, zapoznajg radzicow z podstawg programowa wychowania
przedszkolnego i wlgezajg ich do ksztaltowania u dziecka okre$lonych tam

wiadomosei i umiejgtnosci;

2) informujg  rodzicéw (opiekundw prawnych) o sukcesach iklopotach dzieci, a takze wigczajg ich do
wspierania osiggnigé rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnodci, na jakie natrafiajg;

3) zachecajg rodzicow (opiekundw prawnych) do wspoldecydowania w sprawach Przedszkola, np. wspolnie
organizujg wydarzenia, w ktorych biorg udziat dzieci.

3. Formy wspéldzialania uwzgledniajg prawo rodzicow (opickunéw prawnych) do:

1) znajomosci zadan wynikajgeych w szezegélnosei z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji dotyczgcej dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnodei wychowawcezych
oraz przy doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi Przedszkola wnioskéw z obserwacji
pracy Przedszkola;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujacemu
prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

4, Nauczyciele zapoznajg rodzicow (opiekundéw prawnych) zich obowiazkami wobec Przedszkola, do
ktérych nalezg:

1}y przestrzeganie ninigjszego Statutu;
2) zaopatrzenie dziecka w niczbgdne przedmioty, przybory i pomoce;
3) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji;

4) przyprowadzanic iodbieranic dziecka z Przedszkola przez rodzicéw (opickundw prawnych), lub przez
upowazniong przez rodzicdw osobe zapewniaja dziecku pelne bezpieczenstwo,

5) terminowe uiszezanie odplatnodci za pobyt dziecka w Przedszkolu;
6) informowanie o przyczynach nicobecnosei dziecka w Przedszkolu;
7) niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka.

§ 32. 1. Spotkania z rodzicami (opiekunami prawnyini) w celu wyniany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Przedszkolu dwa razy w roku szkoluym fub czebciej - na wniosek rodzicéw
{opiekundéw prawnych) lub nauczycieli (godziny otwarte).

2. Formy wspdlpracy Przedszkola z rodzicami to:
1) zebrania grupowe;

2} konsultacje irozmowy indywidualne zwychowawcami grupy, podczas ktérych udzielane sy
zainteresowanym rodzicom informacje na temat postgpdw i zachowania dzieci;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem Przedszkola i innymi nauczycielami;
4) zajgcia otwarte;
5) warsztaty dydaktyczno-wychowawceze z rodzicami (opiekunami prawnymi);

6) zebrania rodzicow (opiekunéw prawnych) z udzialem zapraszanych do przedszkola specjalistéw, takich jak
np.: psycholog, terapeuta;

7) udziat rodzicdw (opickundw prawnych) w uroczystodciach przedszkolnych, festynach, itp.
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§ 33. Szczegotowe zadania pracownikéw administracii i obslugi okreslajg zakresy obowigzkow

ustalone przez Dyrektora Przedszkola.

Rozdziai 10,
Wychowankowie Przedszkola, Prawa i obowigzki

§ 34. 1. Wychowaniem przedszkolnym obejmuje si¢ dzieci w wieku od 3 do 6 lat

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potizebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze byé objete dziecko w wicku powyzej 6 lat nie diuzej jednak niz do kotica roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Przedszkola moze przyjaé do
Przedszkola dziecko, ktdre ukottczylo 2,5 roku.

§ 35. 1. W przedszkolu tworzy sig grupy dzieci:
1) trzy- i czteroletnich;
2) piecio- i szeicioletnich.
2. W uzasadaionych przypadkach mogg zosta¢ utworzone oddzialy mieszane wiekowo.
§ 36. 1. Dzicci przyjmowane sa do przedszkola po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

§37. Dzieci uczgszezajgce do  Przedszkola  korzystajg ze wszystkich praw  okreslonych
w przepisach, a w szczegdlnosci z prawa do:

1) warunkéw zapewniajacych im bezpieczenstwo i whadciwg opieke;

2) prawidlowo zorganizowanego procesn opiekuficzo - wychowawczo - dydaktycznego;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) akceptacji ich osoby;

5) ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej;

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

7} partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;

9) aktywnego ksztaltowania kontaktéw spolecznych i ofrzymywania w tym pomocy;

10) przebywania wsréd oséb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych mozna sig zwroci¢ o pomoc.
§ 38, Dziecko uczeszezajaee do Przedszkola ma obowigzek:

i) szanowaé mienie Przedszkola;

2) przestrzegaé obowigzujgeych w Przedszkolu zasad wspélzycia spolecznego.

§ 39. |. Dyrektor Przedszkola moze podjgé decyzje o skreSlenin dziecka =z listy wychowankow
w nastepujgcych przypadkach:

1) nieobecnosei dziecka ponad jeden micsige inie zglaszanie tego fakiu przez rodzicoéw (opiekundw
prawnych) Dyrektorowi Przedszkola;

2) ze wzgledu na zachowanie dziecka, uniemozliwiajgce zapewnienie mu lub innym dzieciom bezpieczenistwa
oraz w sytuacji kiedy rodzice (prawni opiekunowie) nie podejmuja wspolpracy zmierzajgeej do rozwigzania
problemu, wtym miedzy innymi nie korzystajg zzaproponowanej terapii, nie podejmujg wspolpracy
z poradnig specjalistyczng lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie inne mozliwosci zmiany tej sytuacji.

2, Skreélenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 11,
Postanowienia koicowe

§ 40. 1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odigbnymi przepisaini.

1d: B725E157-420D-417E-96EE-1FC544AC8FCT. Uchwalony Strona 11




2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§ 41, 1. Zmiany w niniejszym Statucie sy zatwierdzane poprzez uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Przeviadnic; }&ﬁ ady Gininy
/]I )

Tomavy Crafleowskd

Id: B725E157-420D-417E-96EE-{ FC544 AC8FC7. Uchwatony Strona 12







