HRADA GMINY
£7-337 WAPIELSK
povelal rypitisk UCHWALA NR XXXVL.236.2022
woj. kufawsko-pomorskio RADY GMINY WAPIELSK

z dnia 28 lutego 2022 r,

w sprawie zalozenia Przedszkola Gminnego w Dlugiem

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22021 r. poz. 1372 ze zm .), art. 12 ust. | pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. zDz. U. 22021 r. poz.305) oraz art. 8 ust. 2 pkt i, art. 29 ust. 1 pkt | oraz art. 88 ust. 1 i 7 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 1. poz. 1082) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.1.Z dniem 1wizednia 2022r. zaklada si¢ Przedszkole Gmimne w Dlugiem, zwane dalgj
"Przedszkolem",

2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zalacznik ar 1 do uchwaly.
3. Przedszkolu nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 2 do uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wapielsk.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2022 r.

Przewadniczgey Rady Gminy
Wapielsk

Tomasz Czajkowski

Prrevodnig @;}., Rady Gininy

Tomasz oaileonvsi

Id: 166849B6-4B57-4BF7-878D-73C3CS5%1E965. Uchwalony Strona 1




Zalgeznik Nr 1 do uchwaly Nr XXX V1:236.2022
Rady Gminy Wapielsk
z dnia 28 lutego 2022 r.,

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA

Na podstawie art. 29 ust, 1 pkt 1 iart. 88 ust. 1 i 7 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo odwiatowe
(Dz. U. 22021 r. poz 1082) oraz § 1 ust. | uchwaly nr XXXVI1.236.2022 Rady Gminy Wapielsk z dnia
28 lutego 2022 r, w sprawie zalozenia Przedszkola Gminnego w Diugiem

z dniem 1 wrze$nia 2022 r, zaklada sie:
Przedszkole Gminne w Dlugiem,
Dlugie 70, 87-337 Wapielsk

?fzeweé?%/z{g Rady Gminy
i,
Tm)wﬁ’{

Wajhkowski
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr XXXVI1.236.2022
Rady Giminy Wapielsk
z dnia 28 lutego 2022 1.

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W DLUGIEM

GMINNE PRZEDSZKOLE W DLUGIEM,
GMINA WAPIELSK
STATUT
GMINNEGO PRZEDSZKOLA W DLUGIEM

Rozdzial 1.
Postanswienia ogdlne

§ 1. |. Przedszkole wehodzi w sklad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Dhugiem.

2. Gminne Przedszkole w Dlugiem 70, gmina Wapielsk, zwane dalej ,,Przedszkolem" jest placdwka
publiczng ktdra:

{) realizuje programy wychowania przedszkolnego, uwzgledniajagce podstawe programows wychowania
przedszkolnego;

2) zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach.

3. Przedszkole dziala, w szczegdlnosci, na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 1. poz. 1082 7€ ZIN.);
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 1., poz. 1915 7€ Zm.);
3) aktdw prawnych wydanych na podstawie powyzszych;
4) oraz ninigjszego Statufu,

4. Siedziba Przedszkola jest miejscowo$é Dlugie w gminie Wapielsk, kod 87-337 Wapielsk.

5. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Wapiclsk.

6. Organem sprawnjgcym nadzor pedagogiczny jest: Kujawsko-Pomorski Kurator Ogwiaty.

7. Przedszkole jest jednostka budzetowa Gminy Wapielsk i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okre$lonych w odrgbnych przepisach,

8.Nazwa przedszkola jest wuzywana wpelnym  brzmieniu  “Zespél  Szkolno-Przedszkolny
w Dlugiem Gminne Przedszkole w Dlugiem”

9.Na picczeciach Przedszkola moze byé uzywany skedt nazwy ,Gminne Przedszkole
w Dlugiem".

10. Przedszkole moze otrzymaé imig, ktdre na wniosek rady pedagogicznej nadaje organ prowadzgcy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Przedszkola

§ 2. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w ustawach z §1 ust. 3 w szezegblnodcei:

1) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamoéei narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
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3) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka, rozpoznawaniu jego mozliwosdei rozwojowych, w miarg
potrzeby w podjeciu wezesnej interwenciji specialistow oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole,

§ 3. 1. Do zadan Przedszkola nalezy:

1} zapewnienic dzieciom lepszych szans cdukacyjnych poprzez wspieranie ich cickawosci, aktywnodci,
rozwijanic uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosei intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach
i w dalszej edukaciji;

2) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zgadnie z odr¢bnymi przepisami;
3) budowanie systemu wartosci, opartego na rozpoznawaniu dobra i zla;

4} ksztaltowanie u dzieci odpornofei emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenic sobie w nowych
i trudnych sytuacjach;

5) rozwijanie umiejgtnodei spolecznych dzieci;

6) tworzenie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie OIaz nauce
o zréznicowanych moziiwosciach fizycznych i intelektualnych;

7) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnoéé fizyczng, zachecanie do uczesinictwa w zabawach
i grach sportowych;

8) budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym itechnicznym oraz rozwijanie
umigjeinosci prezentowania swoich przemyslen w sposdb zrozumiaty dla innych;

9) wprowadzanie dzieci w §wiat wartodei estetycznych i rozwijanie umiejetnosei wypowiadania sig poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

10) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy roéwiesniczej i wspdlnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

11} organizowanie nauki religii, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole realizuje zadania okreslone w ust. | w nastegpujacy sposéb:

1) ksztaltuje porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieémi oraz zgodne funkcjonowanie w zabawie
i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztalci czynnosei samoobslugowe, nawyki higieniczne i kulturalne;
3) wdraza dzieci do utrzymywania ladu i porzadku;
4) wspoimaga rozwdj mowy dzieci;

5) wspiera dzieci w rozwijaniu czynnoéci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu i rozumieniu
siebig i swojego otoczenia,

6) prowadzi wychowanie zdrowotne i ksztaltuje sprawnos¢ fizyczna dzieci;
7} wdraza dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
8) wychowuje przez sztuki teatraine, muzyczne i plastyczne;

9) wspomaga rozwdj intelektualny dzieci poprzez =zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych;

1 G) pomaga dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen;
1 1) prowadzi wychowanie dla poszanowania roélin i zwierzat;

12) wspomaga rozwdj intelektualny dzieci wraz z edukacjg matematyczng;

13) ksztattuje gotowos¢ do nauki czytania i pisania;

14) prowadzi wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne,

§ 4. 1. Przedszkole tworzy warunki do zaspokajania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wychowankéw
organizujgc pomo¢ psychologiczno-pedagogiczng.

2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na:
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I) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych dziecka oraz
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

2) wspieraniu rodzicéw (opiekundw prawnych) i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawezych
i dydaktyczaych;
3) rozwijaniu wimiejgtnodei wychowawezych nauczycieli oraz rodzicdw (opiekunéw prawnych);

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szezegdlnodcei dzieciom:
1) niepelnosprawnyi;
2) niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniein spotecznym;
3) szezegblnie uzdolnionym;
4) ze speeyficznymi trudnofciami w uczeniu sie;
5} z zaburzeniami komuaikacii jgzykowej;
6) z chorobami przewleklymi;
7) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
8) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

9} z zaniedbaniami $rodowiskowymi zwiazanymi z sytuacia bytowa dziecka ijego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontakiami érodowiskowymi;

10) z trudnodciami adaptacyjnymi zwigzanymi z rézaicami kulturowymi lub zmiana srodowiska,
4. Korzystanie  zpomocy  psychologiczno-pedagogicznej wprzedszkolu  jest dobrowolne
i nieodplatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
6. Pomoe psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana;
1) dzieciom:

a) z inicjatywy: dziecka, rodzicéw dziecka, dyrektora przedszkola, nauczyciela, wychowawcy grupy
wychowaweczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, piclggniarki $rodowiska nauczania i wychowania lub
higienistki szkolnej, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sadowego,

byw ftrakcie Dbiezgce] pracy zuczniem oraz wformie zajeé specjalistycznych:  korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznycl, socjoterapeutycznych, innych zajeé o charakterze terapeutycznym,
zaj¢é rozwijajgcych uzdolnienia;

2) rodzicom i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatoéw i szkolen.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w przedszkolu zadania 7 zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnodci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,,specjalistami”.

§ 5. Przedszkole moze prowadzi¢ dzialalnodé innowacyjng i eksperymentalng uwzgledniajaca mozliwosé
wprowadzania nowych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych
w zakresie dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej (programy wiasne). Przedszkole moze
prowadzi¢ powyzszg dziatalnod¢ rowniez w celu wprowadzania odmiennych od powszechnie obowigzujacych

warunkdw dziatania i organizacji placdwki.
§ 6. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania wymienione w § 2 - 5 we wspoipracy z:
1) rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkolami i placéwkami systemu ogwiaty;
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5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny;
6) Policja, innymi stuzbami i instytucjami.
2. Szczegdlowe zadania Przedszkola i sposoby ich realizacji ustalone sg w planie pracy Przedszkola oraz

w miesiecznych planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuiiczej poszezegdinych
oddzialow przedszkolnych,

Rozdzial 3.
Sposéh sprawowania opieki nad dziemi w czasie zajgé w Przedszkolu oraz w czasie zajec poza
Przedszkolem

§ 7. 1. Przedszkole  sprawuje  bezpodrednia, istaly opicke nad dzieémi wczasie pobytu
w Przedszkolu oraz w trakcie zajeé poza terenem Przedszkola dostosowujac metody i sposoby
oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwoéei rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglgdnicniem
istnigjgcych warunkow tokalowych.

2. Dzieci przebywajace w Przedszkolu znajduja sie pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno-wychowaweze, zgodnie z programem wychowania w Przedszkolu i miesigcznym planem
zajeé,

3. Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczefistwo dzieci powierzonych jego opiece.

4, Przed rozpoczeciem zajeé nauczyciel kontroluje miejsce prowadzenia zajgé (sala zabaw, szatnia,
tazienka, plac zabaw) w zakresie zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa.

5. Nauczycicl opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjécia drugiego nauczyciela, informujgc go
o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.,

6. W naglym wypadku nauczyciel moze opuscié dzieci pod warunkiem, ze zapewni im w tym
czasie opicke innej upowaznionej osoby.

7. Przedszkole  moze  organizowaé dla  wychowankéw  réznorodne  formy  turystyki
i krajoznawstwa, Organizacje iprogram kazdej z form turystki ikrajoznawstwa dostosowuje do wieku,
zainteresowai i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

8. Wycieczki i spacery poza teren miejscowosci Diugie odbywajg sig za zgoda (pisemnym oSwiadczeniem)
rodzicéw (opiekuna prawnego) dziecka.

9. Dzieci udajg sie na wycieczke lub spacer w obecnosei nauczyciela oraz dodatkowo upowaznionych oséb
- woznej lub rodzicdw (opiekundw prawnych).

10. Nauczyciel udzicla natychmiastowej pomocy dziecku w przypadku, gdy ta pomoc jest niezbedna.
O zaistniale] koniecznoéci udzielenia dziecku pomocy nauczyciel informuje Dyrektora Przedszkola oraz
rodzicow dziecka (opiekuna prawnego).

11. Wychowankowie za zgodg rodzicow (opiekunéw prawnych), mogg by¢ ubezpieczeni od
nastepstw nieszezesliwych wypadkow.

12. Obowigzkiem  nauczyciela oraz  innych  pracownikdéw  Przedszkola  jest  znajomodé
i przestrzeganie przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.
Rozdzial 4.
Szczegblowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

§ 8. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem 1ijego bezpicczefistwem istotne jest przestrzeganie przez
rodzicow (opickundw prawnych) zasad przyprowadzania i obierania dziecka z Przedszkola.

§ 9. 1. Dzieci powinny byé przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez rodzica (opickuna
prawnego) badz inne osoby (peinoletnie) upowaznione przez rodzica (opiekuna prawnego) na podstawie
pisemnego o$wiadczenia rodzica (opiekuna prawnego).

2. Pisemne upowaznienie powinno zawieraé imig i nazwisko osoby upowazniongj, adres zamieszkania, nr
i serie dowodu osobistego. Upowaznienie musi byé wlasnorgeznie podpisane przez rodzica lub prawnego
opickuna.
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3. Dziecko moze byé odebrane przez osobg upowazniong wskazang wupowaznienin  zloZonym
w Przedszkolu za okazaniem dowodu tozsamosci,

4. Rodzice (opickunowie prawni) przejmuja odpowiedzialnodé prawna =za bezpieczensiwo dziecka
adbieranego z Przedszkola przez upowazniona, przez nich osobe.

S. Przedszkole sprawuje opicke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica (opiekuna
prawnego) lub inng upowazniong przez nich osobg pod opiek¢ wychowawcy grupy lub pod opieke
upowaznionego pracownika Przedszkola, do czasu odbioiru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica (opiekuna
prawnego) lub inng upowazniong przez nich osobe,

6. Pracownicy Przedszkola odmavwiajq wydania dziecka osobie uprawnionej bedacej w stanie
nietrzezwyin.

7.0 wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwiocznie zostaé poinformowany dyrektor
Przedszkola. W takiej sytuacji Przedszkole zobowiazane jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci
w celu nawigzania kontaktu z rodzicami {opiekunami prawnymi).

8. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy Przedszkola, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomié telefonicznie rodzicow (opiekundw prawnych) i dyrektora o zaistnialym fakcie,

9. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw (praca, dom) nie mozna uzyskaé informacji
o miejscu pobytu rodzicoéw (opiekundéw prawnych), nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placowee do momenty
przyjazdu rodzicow.

Rozdzial 5,
Organizacja zajeé dodatkowych

§ 10. 1. W Przedszkolu moga byé prowadzone zajgcia dodatkowe.

2.Rodzaj 7zajg¢  dodatkowych, ich  czgstotliwos¢ iforma  organizacyjna  uwzgledniaja
w szczegblnosei potrzeby imozliwodci rozwojowe dzieci oraz zalezg od wyboru rodzicow (opickundw
prawnych) i mozliwoéci Przedszkola.

3. Organizacja i szczegdlowe terminy zajgé dodatkowych ustalane sa przez Dyrektora w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng oraz Rada Rodzicow i moga odbywaé si¢ od godz. 12,00 do godz. 17.00.

4, Czas zajeé prowadzonych dodatkowo, w szczegélnodcei zajg¢ umuzykalniajagcych, nauki jezyka obcego,
nauki religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

5. Osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe odpowiada za zycie, zdrowie ibezpieczenstwo psychiczne,
fizyczne oraz harmonijny rozwdj powierzonych jej opiece dzieci.

Rozdzial 6.
Organy Przedszkola oraz ich kompetencje

§ 11, Organami Przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.
§ 12. 1. Stanowisko Dyrektora Przedszkaola powierza organ prowadzacy.,
2. Dyrektor Przedszkola w szezegdlnosei:

1) kieruje dziatalnodcig Przedszkola oraz reprezentuje je na zewngtrz;

2) sprawnje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad dzieémi oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigeych;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnod¢ za ich prawidiowe wykorzystanie;
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6) wykonuje zadania zwigzanc z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom podezas zajgé
organizowanych przez Przedszkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisoéw szczegdlnych;

8) wspdldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
prakiyk pedagogicznych;

9) tworzy warunki do dzialania w Przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dzialalno§é wychowaweza lub rozszerzanie i wzbogacanic form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Przedszkola,

3. Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
i pracownikdw niebedgeych nauczycielami. Dyrektor w szezegdlnosci decyduje w sprawach:

1) kierowania politykg kadrowa Przedszkola, zatrudniania i zwalniania nauczyciceli oraz innych pracownikdw
Przedszkola;

2) przyznawania nagrod, wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu apinii Rady Pedagogicznei, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauezycieli oraz pozostatych pracownikéw Przedszkola.

4. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Przedszkola wspolpracuje z Rada Pedagogiczng,
rodzicami (opiekunami prawnymi), 8 w szczegoinodcei:
1) zapewnia biezacy przeplyw informacji pomigdzy poszezegdlnymi organami Przedszkola;

2) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne zainteresowanych organow
Przedszkola;

3) informuje na biezgco o zmianach w przepisach prawa regulujacego pracg Przedszkola,

§ 13. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Przedszkola, w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Przedszkola iwszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Przedszkolu,

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4, Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowanc przed rozpoczeciem i po zakoiczeniu roku szkolnego
oraz w miare biezgcych potrzeb.,

5. Zebrania mogg byé organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora Przedszkola, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje jej przewodniczgey, ktory jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkdw o terminie i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczuej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
arganizacji, ktérych celem statutowymn jest dziatalnod¢ wychowaweza fub rozszerzenie i wzbogacenie formy
dziatalnodci dydaktyeznej, wychowawczej 1 opickunczej Przedszkola.

8. Nauczycieli oraz inne osoby biorgee udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej obowigzuje
zachowanie tajemmicy stuzbowej dotyczacej uchwal, wnioskdéw i spostrzezeit z posiedzenia Rady. Informacje
dotyczgce bezposrednio dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom (opiekunom prawnym) dziecka.

9. Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosei Przedszkola.

10. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu,

11. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane s3  zwyklg wickszoscia glosdw,
w obecnodci co najmniej polowy liczby jej czlonkow.
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12. Dyrektor Przedszkola wstrzymuje wykonanie uehwaly Rady Pedagogicznej, jesli jest ona niezgodna
z prawemn i niezwlocznie zawiadamia o tym organ prowadzacy 1 organ sprawnjgey nadzér pedagogiczny.

13, Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokolowane,
14. Do kompetencji stanowigeych Rady Pedagogiczngj nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Przedszkola;
2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji, eksperymentdw pedagogicznych w Przedszkolu;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowaunkéw,
15. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoinosei:
1) organizacje pracy Przedszkola, zwiaszcza projektowang organizacje pracy w ciggu tygodnia;
2) projekt planu finansowego Przedszkola;
3) wnioski Dyrektora Przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje Dyrekiora Przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé  dydaktycznych, wychowawcezych
i opiekuiczych.

16. Rada Pedagogiczna moze wystgpic z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora,

§ 14. 1. Rada Rodzicéw jest organem spolecznym Przedszkola istanowi reprezentacje ogdlu rodzicéw
(opickundw prawnych) dzieci uczgszezajgeych do Przedszkola,
I ! M G Jqcy!

2. W skiad Rady Rodzicow wehodzg po jednym przedstawicielu kaidej 2 rad oddzialowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw (opiekundw prawnych) dzieci danego oddzialu.

3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic (opiekun prawny).

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym  zebranin  rodzicow  (opiekundw  prawnych)
w kazdym roku szkolnym,

5. Rada RodzicdHw uchwala regulamin swojej dzialalnodci, w ktdrym okredla;
1) Wewngtrzng strukturg i fryb pracy Rady;
2} szezegdlowy tryb przeprowadzania wybordw do Rady Rodzicédw oraz przedstawicieli rad oddziatowych.

6.Rada Rodzicow moze porozumiewaé sig¢ zradami rodzicdw innych przedszkoli, szkot
i placdwek odwiatowych i ustalaé zasady i zakres wspolpracy.

7. Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Dyrektora Przedszkola, Rady Pedagogicznej Przedszkola, organu
prowadzacego Przedszkole, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Przedszkola.

8. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawezo -profilaktycznego szkoly;
2) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora Przedszkola;

3) opiniowanie programu i harmonogramu  poprawy  efektywnodci  ksztalcenia lub  wychowywania
w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny niedostatecznych efektow
nauczania lub wychowania w Przedszkolu

§ 15. 1. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Przedszkola. Rada Rodzicdw moze gromadzié fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow (opiekundw prawnych) oraz innych zrédet.

2. Zasady wydatkowania funduszy okreéla regulamin dzialalnoéci Rady Rodzicow.
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§ 16. I. Koordynatorem wspoldzialania poszezegdluych organdéw jest Dyrektor Przedszkola, ktory
zapewnia kazdemu z organdw mozliwosé swobodnego dzialania ipodejmowania decyzji w ramach jego
kompetencji oraz umozliwia biczgea wymianeg informacji,

2. Wszelkie spory micdzy organami Przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajae zakresy kompetencii
tych organdw.

§ 17. 1. W Przedszkolu mogg dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenic form
dziatalnodci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

2. Podjecie dzialalnoci w Przedszkolu przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o kiorej mowa
w ust. | wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicdw,

Rozdzial 7.
Organizacja Przedszkola

§ 18. 1. Podstawowa jednostka, organizacyjng Przedszkola jest oddzial, obejmujgey dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowail i uzdolnies.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczad 25.

§ 19. 1, Przedszkole zapewnia 3 odplatne positki dla dzieci ($niadanie, obiad, podwieczorek).

2. Positki mogg byé przygotowywane na miejscu lub dostarczane jako gotowe przez podmiot trzeci.
8§ 20. 1, Przedszkole jest dwuoddzialowe,

2. Do realizacji zadan statutowych Przedszkole posiada sale edukacyjne do zaj¢é dla poszczegdinych
oddzialéw z pelnym zapleczem sanitarnyin, szatnie dla dzieci, sale wielofunkeyjng pomieszczenia
administracyjno-gospodarcze oraz pomieszezenia kuchenne z magazynami.

3. Dzieci majg mozliwo$é codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio dobranymi
urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

§ 21, Praca wychowawczo-dydaktyczna iopickuiicza prowadzona jest na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz programu wychowania przedszkoinego.

§ 22, Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

§ 23. 1. Szczegbdlowq organizacjg wychowania, nauczania i opieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora Przedszkola.

2. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.
3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnoci:
1) czas pracy poszczegoinych cddziatow;
2) liczbg pracownikéw, w tym pracownikéw zajmujgeych stanowiska kierownicze;
3) ogblng liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 24. 1, Organizacje pracy Przedszkola okredla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Przedszkola
na whiosck Rady Pedagogicznej, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, zasad zapewniania
odpowiedniej liczby wychowankow w oddziale oraz oczekiwan rodzicdw (opiekundw prawnych).

2. Ramowy rozkiad dnia zawiera ustalenia o charakterze organizacyjnym: godziny pracy przedszkola,
godziny realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, godziny positkdw, orientacyjny czas
trwania zajeé, spacer6w, zabaw ruchowych i innych form pracy w przedszkolu,

3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad
oddzialem ustala dla danego oddzialu szczegétowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.

§ 25, 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny codziennie, z wyjatkiem dni ustawoweo wolnych od
pracy oraz przerwy wakacyjnej ustalanej przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
placowki,
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2. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.30 do 16.30 w dni robocze od poniedzialku do pigtku,

3. Pizedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekg w ramach podstawy programowej od
godz. 8% do godz. 13%,

4, Rodzice (opickunowie prawni) dzieci kontynuujgcych w danym roku szkolnym edukacj¢ przedszkolng
i dzieci przyjetych do Przedszkola w tym roku szkolnym, skiadajg do Dyrektora Przedszkola,
z dniem rozpoeczecia roku szkolnego, aw przypadku przyjecia dziecka do Przedszkola w trakcie roku
szkolnego - najpdiniej w dnin, wktérym dziecko rozpoczyna uczgszczanic do Przedszkola - deklaracje
okreslajacg liczbg godzin korzystania przez dziecko ze $wiadcezen Przedszkola iliczbe posilkéw dziennie,
z ktérych dziecko bedzie korzystato,

5. Zmiana deklaracji, o ktdrej mowa w pkt. 4 moze nastapié w kazdym czasie, w trakcie roku szkolnego,

Rozdzial 8.
Optaty

§ 26. 1. Zakres Swiadczen wykraczajgcych poza czas przeznaczony na bezplatne nauczanie, wychowanie
i opieke, wysoko$é oplaty za te dwiadczenia oraz zasady zwolniei z oplaty okreélone sa w Uchwale Rady
Gminy Wapielsk.

2. Ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko zodplatnych $wiadezei udzielanych przez
Przedszkole, prowadzona jest przez Przedszkole, na podstawie zapisow w dzienniku zajgé
przedszkolnych, prowadzonym przez wychowawceg¢ oddzialu [ub zapisdw w systemie monitoringu
ewidencjonujgcego godzing odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzicéw (opickundw prawnych) lub inna
upowaziiong przez nich osobe.

3. Nicobecnoéé dziecka w Przedszkolu zglasza sic w jednej z nastepujgeych form: telefonicznie, ustnie,
pisemnie lub za pomocy poczty elekironicznej, najpdziiej w dniu w ktérym dziecko jest nieobecne
w Przedszkolu, do godz, 9%,

§ 27. 1. Oplatg za $wiadczenia wykraczajgce ponad czas przeznaczony na zapewnienic bezplatnego
nauczania, wychowania i opieki, wyliczang przez Dyrektora Przedszkola, wnosi si¢ w okresach miesigcznych,
w terminie do 10 dnia miesigea, nastepujacego po miesigcu, ktérego dotyczy oplata.

2. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor Przedszkola moze na wniosek rodzica (opiekuna prawnego)
dziecka, wydluzy¢ termin wnoszenia oplat, jednak nie dluzej niz  do ostatniego dnia miesigca nastepujacego
pa miesigeu, ktdrego dotyczy optata.

3. Oplatg wnosi sie na wskazany przez Dyrektora Przedszkola numer rachunku bankowego.

§ 28. 1. Przedszkole zapewnia odplaine wyZzywienie dla wychowankdéw Przedszkola.

2. Oplaty za korzystanie z wyzZywienia zostang ustalone przez Dyrektora Przedszkola

w porozumienin z organem prowadzgeym przedszkole,
Rozdzial 9.
Zakres zadait nauezycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola

§ 29, 1. W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niebedgcy nauczycielami, tj.
pracownicy administracji i obshugi.

2. Podstawowym zadaniem pracownikow administracji i obshugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Przedszkola, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ladzie i czystosci.

3. Pracownicy  administracji  iobstugi  wspdlpracujg,  znauczycielami  w zakresie  opieki
i wychowania dzieci.

4. W uzgodnieniv z organem prowadzacym, w Przedszkolu mozna zatrudniaé dodatkowo nauczycieli
posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne.

§ 30. 1. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierujg sie
dobrem dzieci, troskg o ich zdrowie i postaw¢ moralng z poszanowaniem ich godnoéci osobistej.

2. Nauczyciele prowadza, obserwacje pedagogiczie majace na celu poznanie mozliwosei i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentujg te obserwacje.
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3. Nauczycicle wspdlpracuja ze specjalistami $wiadezgeymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng i opiekg
zdrowotng.

§ 31, 1. Nauczycicle wspéldzialaja  z rodzicami (opickunami prawnymi) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci.

2. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicdw (opickundéw prawnych) o zadaniach wychowawezych i ksztalegeych,
realizowanych w przedszkolu, zapoznaja rodzicow z podstawy programowsg wychowania przedszkolnego
i wlgezaja ich do ksztattowania u dziecka okre$lonych tam wiadomosci i umiejetnosei;

2) informuja  rodzicéw (opiekundw prawnych) o sukcesach iklopotach dzieci, atakze wigczaja ich do
wspierania osiggnieé rozwojowych dzieci i lagodzenia trudnodci, na jakie natrafiajg;

3) zachecaja rodzicéw (opickunéw prawnych) do wspotdecydowania w sprawach Przedszkola, np. wspohnie
organizujg wydarzenia, w kt6rych biorg udzial dzieci.

3. Formy wspotdziatania uwzglgdniajg prawo rodzicow (opiekundw prawnych) do:

1) znajomosei zadan wynikajacych w szczegdlnoscei z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelngj informacji dotyczacej dziecka, jego zachowania i rozwaju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawezych
oraz przy doborze metod ndzielania dziecku pomocy;

4) wyrazania i przckazywania nauczycielowi i Dyrektorowi Przedszkola wnioskow z obserwacji
pracy Przedszkola;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujgcemu
prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo - Rad¢ Rodzicow.

4. Nauczyciele zapoznaja rodzicéw (opickunéw prawnych) z ich obowiazkami wobec Przedszkola, do
ktorych naleza:

1) przestrzeganie niniejszego Statutu;
2) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce;
3) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjgtych w ramach ich kompetenciji;

4) przyprowadzanie i odbicranie dziecka z Przedszkola przez rodzicéw (opiekundw prawnych), lub przez
upowazniong przez rodzicodw osobg zapewniaja dziecku pelne bezpieczenstwo;

5) terminowe uiszczanie odplatnosei za pobyt dziecka w Przedszkolu;
6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkoluy;
7) niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka.

§ 32. 1. Spotkania z rodzicami (opickunami prawnymi) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowaweze organizowane sg w Przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub czg¢iciej - na wniosek rodzicow
(opiekundéw prawnyeh) lub nauczycieli (godziny otwarte).

2. Formy wspolpracy Przedszkola z rodzicami to:
I) zebrania grupowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne =z wychowawcami grupy, podczas kiérych udzielane sj
zainteresowanym rodzicom informacje na temat postepdw i zachowania dzieci;

3) konsultacje i rozmowy indywiduaine z Dyrektorem Przedszkola i innymi nauczycielami;
4) zajecia otwatte;
5) warsztaty dydaktyczno-wychowawcze 7 rodzicami (opickunami prawnymi);

6) zebrania rodzicdw (opiekundw prawnych) z udzialem zapraszanych do przedszkola specjalistow, takich jak
np.: psycholog, terapeuta;

Id: 166849B6-4B57-4BF7-878D-73C3C591E965. Uchwalony Strona 10




7) udzial rodzicow (opickundw prawnych) w uroczystosciach przedszkolnych, festynach, itp.
§ 33. Szczegodtowe zadania pracownikdw administracji i abstugi okreélajg zakvesy obowigzkdw

ustalone przez Dyrektora Przedszkola.

Rozdzial 10.
Wrychowankowie Przedszkola. Prawa i obowiazki

§ 34, 1. Wychowaniem pizedszkolnym obejmuje sie dzieci w wieku od 3 do 6 lat

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze byé objete dziecko w wicku powyzej 6 lat nie dluzej jednak niz do korica roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktdrym dziecko koficzy 8 lat,

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Przedszkola moze przyjaé do
Przedszkola dziecko, ktére ukoriczyio 2,5 roku,

§ 35. 1. W przedszkolu tworzy si¢ grupy dzieci:
1) trzy- i czteroletnich;
2) pigeio- 1 szescioletnich.,
2. W uzasadnionych przypadkach moga zostaé utworzone oddzialy mieszane wickowo.
§ 36. 1. Dzieci przyjmowane s3 do przedszkola po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

§ 37, Dzieci  uczgszezajace do  Przedszkola  korzystaja  ze  wszystkich  praw  okreSlonych
w przepisach, a w szezegolnodei z prawa do:

1) warunkéw zapewniajaeych im bezpieczenstwo i wlasciwa opieke;

2) prawidlowo zozgamzowanego i):l'écésu opiekuficzo - wychowawczo - dydaktycznego;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczaej;

4) akceptacji ich osoby;

5) ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej;

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoiju,

9) aktywnego ksztaltowania kontaktéw spolecznych i otrzymywania w tym pomocy;

10) przebywania wérdd osdb adpowiedzialuych i zaangazowanych, do ktérych mozna sie zwrdcié o pomoc.
§ 38. Dziecko uczeszczajace do Przedszkola ma obowigzek:

1} szanowaé mienie Przedszkola;

2) przestrzegad obowiazujacych w Przedszkolu zasad wspoélzycia spolecznego.

§39. 1. Dyrektor Przedszkola moze podja¢ decyzje o skre§leniv dziecka =zlisty wychowankow
w nastgpujgcych przypadkach:

1) nicobecnos$ei dziecka ponad jeden miesige inie zglaszanie tego faktu przez rodzicow (opiekundw
prawnych) Dyrektorowi Przedszkola;

2) ze wzgledu na zachowanie dziecka, uniemoziiwiajace zapewnienie mu lub innym dzieciom bezpieczenstwa
oraz w sytuacji kiedy rodzice {prawai opiekunowie) nie podejmujg wspélpracy zmierzajacej do rozwiazania
problemu, w {ym miedzy innymi nie korzystaja zzaproponowanej terapii, nie podejmuja wspélpracy
z poradnig specjalistyczng lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie inne moztiwosci zmiany tej sytuacji.

2. Skreélenie nastgpuje na podstawic uchwaly Rady Pedagogiczne;.
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Rozdziat 11,
Postanowienia koncowe

§ 40, 1, Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej Przedszkola okreélaja odrgbne przepisy.
§ 41. 1. Zmiany w niniejszym Statucie sg zatwierdzane poprzez uchwaly Rady Pedagogicznej.
2. Dla zapewnienia mozliwosci zapoznania sic ze Statutem Przedszkola, przez wszystkich
zainteresowanych ustala sig:
[} umieszczenie Statutu na stronie internetowej,

2} udostepnienie zainteresowanym Statutu w sekretariacie lub bibliotece Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Dlugiem,

o

PrzewodnieZgcy Rady Gininy
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 88 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo odwiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1082 ze zm.), zaklada sig szkolg lub placéwke oswiatows.
Na terenie Gminy Wapielsk od 2017 r. funkcjonuje Przedszkole Samorzadowe w Radzikach Duzych. Oferta
przedszkola spotkata si¢ z tak duzym zainteresowaniem wéréd mieszkancdw, ze od wrze§nia 2020 r.
poszerzono jego dzialalnodé tworzge micjsca dla kolejnej grupy dzieci. Z uwagi na powyzsze podjeto
decyzjg o utworzeniu kolejnego przedszkola na terenic Gminy Wapielsk, majacego zaczaé dzialanie od 1
wizesnia 2022 r. Na chwilg obecng do oddzialu przedszkolnego w Dlugiem uczeszeza 16 dzieci. Diugie
graniczy z Gming Rypin, co stwarza mozliwo$¢ przyjecia do Przedszkola dzieci spoza terenu gminy.
Ponadto utworzenie kolejnej w gminie placowki wychowania przedszkolnego zacheca mieszkaincow do
pozostania na {erenie, a wigksza ilos¢ miejsc przedszkolnych pozwoli uniknaé¢ wydawania decyzji
odmownych ze wzgledu wyczerpanie liczby wolnych migjsc w przedszkolach,
Gmina Wypielsk pozyskata dofinansowanie ze srodkéw pafstwowych na adaptacje pomieszezen Szkoly
Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Dlugiem, po czym sporzgdzono projekt architektoniczny
umozliwiajgcy dostosowanie istniejacej bazy lokalowej budynku do potrzeb wychowanie przedszkolnego.
Tworzenie publicznych placéwek wychowania przedszkolnego jest bardzo waznym aspektem na terenach
wiejskich, poniewaz znacznie wzbogaca to ofertg edukacyjna, jest ekonomiczne dla rodzicéw pod wzgledem
kosztéw w pordwnaniu do przedszkoli prywatnych majacych siedzibe w miastach oddalonych o kilka km od
domu, umozliwia dzieciom wlasciwy rozwdj wiréd réowiesnikéw juz od najmlodszych lat.

Zwazajac na powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione,

Prmwa?;ifj?y;?%aéy Griny
Ton'z‘ig‘;/é(ijiww.ski
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