
Uchrvala Nr IV / 20 /11
Rady Gminy
rv Wąpielsku

z dnia 03lutego 2011 roku

w sprałlic uchłvalenia statutu cminnego ośrodka Pomocy spoleclnej w
Wąpielsku.

Na podsta\Ą'ię .Lrt. 18 ust' 2 pkt 15 usta\\'f z dnia 8 marca i990 roku o samoŹądzie
gminn}m/ tj. z 200l r Nr 742 poŻ. 1591, z 2002 r Nr 23,poz.220.Nr 62 poz.558. Nr
113,po2.984. Nr 153,po2.1271,Nr 214.po2. 1806. z 2003 t Nr 80,po2.717,Nr
162,poz.1568, z 2004 r Nr 102,poz.1055, Nl 1i6,poz'1203, Nr 21'ł'poz.180ó. z 2005 r
NI 172.poz.144i"Nr 775,poz.I457,z 200ó r NI 17.poz'128,Nr l81,poz.1337.. z 2007 r
Nr 48,po2.327,Nr 138.po2.974.Nr 173"po2.12i8, z 2008 r Nr 180,po2. 111i.Nr
223,poz.I458^Ż 2009 I NI 52'poŻ. 420. Nr 157,poz.124l, z 2010 Nr 28.poz. 142.i poz.
J46, Nr 106.po2.675 z 2011 r Nr.40.poz.230l oftz alt. ll0 ust.1 usta$] z dnia 29
listopada 1990 I o pomocy społecznej /Dz'U' Nr 175,poz.1362' z 2009 ' Nr
202.po2.1551 ,Nr 157,po2.1241,Nr 219,po2.1706,Nr 22I,poz.I'738. z 2010 r nr
28,poz.1rl6, Nr ,10,po2.229,Nl65,po2.554.Nr81 ,po2.527,Nr125.po2.8'12./

Rada Gminy
n' wąpi€lsku

uchwala, co następuie:

$l
Uclrwala się S1atut Cminnęgo ośrodka Pomocy Społecznej w Wąpie]sku w brznricniu

ustalonym v, załączniku stanowiącym integralną część niniejszej Lrchrł,ały'

s2

Wykonanie uchrł'ał1' powierza 5ię wójto\\.i Gminy.

$3

llchrłała wchodzi w życię z dnien ufuaty mocy obowiąującej Uchrłały Rady Gminy rł'
wąpielsku Nr'xxxIV l198106z d:r:.a l4 u,rześnia 2006 r''

:w:#xr.



Statut
Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej w Wąpielsku

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

$ 1. Gminny ośrodek Pomocy Społecznej w Wą'ielsku zwany dalej ',ośIodkiem'' dźała
na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 mafca l990f. o samorŻądzie gminnym (DŻ.U. Ż 200t r. Nr 142, poŻ.

1591 z póź- zm.)''

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2009 I. Nr 175, poz.

1362 z ptlź' złr');

3) Usta\łf z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr l57,
poz. 7240 zpóźn. zm)|

4) Ustawy z dna 28 listopada 2003r.o świadczeniach rodzinnych (Dz.U- z20o6t.
Nt l39,poz.992 zpóż. zm);

5) Usta1ły z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionyrr do alimentów
(Dz.U. z 2009r. NI 1 poz.7 zpóź. zfi.)|

6) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowycb./Dz.U.Nr.71,poz.734 z
2001r'z pó'n.an.) l
7)Ninięjszego statufu.

s 2.1. ośrcdęk jest jednoslką organizacyjną gniny wąlielsk nieposiadającą osobowości
prawnej.

2. Siedzibą ośrodka jes1 grnina w@ielsk'

3. Teren działania ośrodka obejmuje gninę Wąielsk.

$ 3.1 ośrodek realizuję zadania zlecone i zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej.



2. ośrodek koordynuje realizację gnrinnej strategii rozwiąz)'wania problemów

społecznych ze szczegótl1rn uwzględnieniem progrurnów pomocy społecznej,
prolrlaktyki i rozwią1wania problemów alkoholowych i innych, których celem jest

integracja osób i rodził z grup szczegóhtego ryzyka.

3. Realizując zadania żecone z za.kresu administracji rządowej ośrodek Lieruje się_ 
ustaleniami prŻekazan)mi przez Wojewodę Kujawsko-Pomorskiego.

4. ośrcdek, wykofutjąc zadania wła-sne gminy w załrcsie pomocy społecznej' kieruje się

ustaleniami Wójta Gminy Wą:ielsL.

5' ośrodek ponadto rcalizuje ime zadania nałożone przepisami ustaw i aktów prawnych

wydanych w celu ich wykonania.

Rozdział2

Zakres i cel działania Ośrodka

s4't. Do zakresu działania ośrodka [ależy prowadzenia splaw lłynikających z ustawy z dnia

12 ma.rca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2009 t. Nt l7 5 
' 
poz' 1362 Ż późl] TIL.)

2. Do Żakresu działania ośrodka na.leżry rówdeż realizowanie zaóań z zak.resu

administracji publicznej wynikających z innych ustaw okeślających zadania własne

i ziecone gminy, o ile do ich realizacji Kierorłnik ośIodka otrzymał odpowiednie

upoważnienie.

3. Działalność ośrodka obejmuje:

a) przyzrrawanie i w1płacarrie przewidzianych ustawą świadczeń,

b) pracę socjalną rczurrianą jako działalrrość :zawodową skierowaną na pomoc

osobom i rodzinom we wzmacnianiu lutl odzyskiwaniu zdolności do

fuŃcjonowania w społeczeństwie olaz tworzeniu wanmków sprzyjających

temu celowi.

c) prowadzenie i rozwój niezbędnej infiastrulrtLuy socjalnej'

d) anatizę i ocenę zjawisk rodzących ŻapobŻebowanie na świadczenja pomocy

społeczrrej ,

e) realizację zadari vyrukającychz rozeznarrych potrzeb społecznyclL

f) rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach

zidentyfi kowanych potrŻeb,



g) kood}nację realizacji gminnej sta1egii integracji i polityki społecznej.

h) pobudzanie społecznej aLtywności w zaspokajaniu niezbędnych potrŻeb osób

i rodzin,

i) realizację prcg.amów syśemowych współlrrransowanych z Europejskiego
- Funduszu Społecnrego'

j) a podstawie ustawy o świadcŻelriach rodzinnych pr4znawarie i wypłacanie

zasiłków rodzimych' należrych dodatków do zasiłków rodzinnych.

k) przyznawanie i w1lacanie świadczeń pielęgnacyjnych i zasiłków
pielęgnacyj nych,

l)na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnion}m do alimęntów, prowadzenie

postępowń w sprawie przyznania świadczeń z funduszu alimentacyjnego dla osób

uprawnionych' prowadzełie poŚtępowań wobec dłźników alimentacyjnych.

m)naliczanie i rłypłata dodatków mieszkaniowych

Ś 5. ośrodek rcalizuie inne zadania niż wymienione w $ 4. stafutu wynikające z ustaw. w 

'mprzede wszystkim:

l) ustawy z dnia 26 pździemika 1982l. o wychowaaiu w trŻeŹwości

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007r. NI 70, poz' 4'73 z późrr,

n.);

2) ustawy z dnja 29 lipca 2005r.o przeciwdziałaniu nalkomanii (Dz. U.

z 2005I. NI 179' poŻ. 1485 zpó^,Żfi.).

3) ustawy o przeciwdziałanirr przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.

{Dz.U' Z 2005 r. Nr 180' poz.1493 zpóżn.ai'}.

{ 6- ośrodek współpracuje z istniejącymi na te€nie Gminy Wąpielsk olganizacjami

społecm1mi i pozarządo,łymi, Kościołęrn Kato1ickin, irurymi kościołami i związkami

wyznarriowymi, osobami fizycznymi oraz osobami pm\łn)mi w celu realizacji zadań

z zakresu pomocy społecznej.

Rozdział 3

Gospodarka fi nansowa ośrodka

ś 7. ośrodęk jest jednostką budżetową gminy Wąpielsk finansowarą ze śIodków własnych

oraz ze śIodków otu}my'wanych od wojewody Kujawsko _ Pomorskiego na realizację zadań

zleconych.



ś 8.1_ ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach okleślonych dla jednostek
budzetowych w obowiązujących przepisach prawnych' w szczególności w ustawie
o finansach publicznych i ustarłje o rachunkowości.

2. Pokrywa swoje wyda1ki ze śrcdków otrzym}ań'anych za pośredrrictwem grniny

_ Wą)ielsŁ. Zaś otzymale dochody odprowadza na rachulek budżefu gminy.

3. Podstawą goŚpodarki finansowej jest rcczny plan wchodzący w skład łndzefu gminy.

4. Proiókt plaIru na rok budżetorvy przedkłada kierowrrik jednostki Wójtowi Gminy
Włpielsk do zatwierdzenia i ujęcia w budżecie grrriny .

5. Kierorłrrik ośrodka sporządza spBwozdanie finansowe i przekłada je Wójtowi
Gminy.

s 9.1- ŚIodki na utrzymanie ośrodka pochodŻą z :

. dotacji wojewody na realizacje zadań zleconych i dofiIansowanie zadań
własnych gminy,

o środkórł własnych z budżetu gminy-

o z darowizn ( w formie rzeczowej),

. z innych łódeł,

. obsfugę linansowo księgową i kadrową prowadzi księgowa ośrodka.

$ 10. Kierownik jednostki jest odpowiedzialny za całość gospodarki finarrsowej ośrorJka"
w łm Iównież Ża wykonanie obowiązków w zakresie kontroli linansowej .

Rozdział4

o r ganizacja i zar ządzanie ośrodkiem

$ 1 l. ośrodek działa na terenie Gminy wąrielŚk i jest samodzie]nąjednostką Gminy.

$ l2.1. w skład ośIodka wchodzą

a) Kierovrłrik ośrodka zwany dalej Kierownikiem'

b) Księgowa,

c) Dział pomocy śIodowisLorvej - pracownicy socjałri.

d) Dźał świadczeń rodzinnych w łm afundusŻ alinentacyjny ).

e) Opiekunti nad chorym w domu,



2. stnrktuĘ olganizacyjną we1łnętzny podzjał zAdań i odpowiedżalności
pracorłników okeśla Regulamin organizacyjny ośrodka ustalony przez Kierownika.

s 13' 1. v/ójt Gminy Wąlielsk wykonuje uprawnienia zwieżchnika służbowego w stoŚunl(u
do Kierowaika ośrodka

_ 2. Kierownika zatrudaia i zwalnia wójt Gminy wąrielsk'

$ l4.1. Kierorłnik jako organ, na podstawie upo\łŹżnienia Bdzielonego przez Wójta Gminy
Wąlielsk podejmuje decyzje administracyjne w ind;.widualnych sprawach z zakesu pomocy
spolecznej noleząc1ch do ulasciuości Cmily.

2. Kierorłnik jest odpowiedzialrry za prawidłorłe fuŃcjonowanie ośrodka
i gospodarkę finansorł'ą ośrodką kieruje ośrodkiem i ieplez€nfuje go na zewnątfz.

3' Kiero*łrik ośrodka działa na podstańe i rv granicach pełnomocnictwa
udzielonego przez Wójta Gminy wąpielsk.

4' Pełnomocnichvo udzięlanejest w fomie pisennej.

5. Kierorłnik wykonuje cz1łmości pracodawcy w stosunku do osób zatrudnionych
w ośrodku-

$ 15.l. status pralłny pracorłników ośrodka okeśla ustawa o pracovnikach samorządorłych.

2. Prawa i obowiązki pracowni&ów ośrodka regultrją przepisy ustawf o pomocy
społecznej, kodeks pracy, przepisy wykonawcze oraz rcgulamin ośrodka-

Rozdział 5

Nadzór i kontrola

$ i6.t. ogóby nadzór rrad działalnością ośrodka ońz rcalizaa]ą zadan własnych Gminy
spałuje wójt Gminy wąpielsk.

W sprawach z zakresu administracji rządowej żeconycb Gminie nadzór sprawuje Wojewoda
Kujawsko Pomorski.

2' Kontrolę prawidłowości rozliczeń ośrodka Ż bMżetem Gminy prowadzi Skarbnik
Gminv

Rozdział 6

Mienie ośrodka



s 17.1. Mienie ośrodka jest mieńem komunalnym, do którego stosuje się postalowienia
ustawy o samorządzie pinrym.

2. ośrodek gospodaruje powierzonyl mu mieniem. zapeułria jego ochronę
i naleĄłe wykorzystanie.

Rozdział7

Postanowienia końcowe

$ 1 8. Zmiana stafulu ośrodka następuje w trybie właściwyl dla jego uchwalenia.

Przewodn iczacv
łĘdy €mlń'

eW&ilłaarą


